Eest
luleviku heaks

Euwraopa Liit
Euroopa Saotsiaalfond

KINNITATUD

Varade asekantsleri 18.03.2024 otsusega nr 1-24/45

,loetuse andmise tingimused

riskikditumise ennetamiseks, riskis olevate perede toetamiseks
ning turvalise elukeskkonna arendamiseks*

I6pparuande kinnitamine“

LISA 1

Seirearuanne

Aruande liik

vahearuanne X lopparuanne

1. TAT nimetus

,loetuse andmise tingimused riskikditumise ennetamiseks, riskis olevate perede
toetamiseks ning turvalise elukeskkonna arendamiseks®

2. TAT tunnusnumber

2014-2020.2.07.004.01.15-0003

3. Toetuse saaja nimi

Sisemiisteerium

4. Partnerite nimed

Tervise Arengu Instituut, Politsei- ja Pirivalveamet, Sotsiaalkindlustusamet

5. TAT abikolblikkuse

periood

01.07.2015-31.12.2023

6. Aruandeperiood
(kumulatiivselt)

01.07.2015-31.12.2023

7. Ulevaade toetatavate tegevuste elluviimisest (kumulatiivselt)

Tegevused, elluvimise periood, lithillevaade ja hinnang tegevuste elluviimise kohta

Tegevuse nr
ja nime tus

2.1 Kiitumis oskuste Méingu arendamine ja laiendamine dpilaste koolis toimetuleku
parandamis eks ja riskikaitumis e ennetamiseks

Alategevuse
nr ja nimetus

1.1. Kéitumisoskuste Méangu arendamine, elluviimine ja laiendamine.

Tegevuse voi

01.07.2015-31.12.2020 Tegevuse vo1 01.08.2015-30.09.2020

alategevuse alategevuse tegelik

planeeritud algus- ja dppkuupédev

algus- ja (pp.kk.aa)

I6ppkuupéev

(pp-kk.aa)

Tegevuse voi | Seoses toetuse andmise tingimuste planeeritust hilisema kmnitamisega, likkusid ka veidi edasi
alategevuse | Kéitumisoskuste Méngu alategevused ning nendega alustati planeeritust hiljem.

lihitilevaade

ja  hmnang | 1.1.1 Kiitumisoskuste Mingu hanke ettevalmistamine ja libi viimine.

tegevuse 2015. aasta augustis kuulutas Tervise Arengu Instituut (edaspidi 74/) véla lihtsustatud korras
elluvimisele, | tellitava teenuse hanke. Hanke kutse lisati riigihangete registrisse ,Kaitumisoskuste méingu
sh parimad | koolitusprogrammi hankimine* (RH 166093). Hanke dokumente kiisisid neli organisatsiooni, ning
praktikad, samuti saadeti hanke dokumendid PAXIS Instituudile. Tdhtaegselt esitas pakkumuse PAXIS
esinenud Instituut. Esitatud pakkumus vastas hanke tingimustele ning PAXIS Instituudiga solmiti leping
probleemid viieks aastaks. Lepingu alusel vib PAXIS Instituudi koolitaja kogu programmi ulatuses Iidbi 3
ja ettevoetud | mentorite koolitust ja viljastab litsentsid metoodika jagamiseks 200 Eesti Opetajale.

abindud. 2015. aasta oktoobris kuulutas TAI vélja lihtsustatud korras tellitava teenuse hanke 2015/16. Ga

mentorite leidmiseks. Hanke tulemusena sdlmiti leping 9 mentoriga.




2016. aasta veebruaris kuulutas TAI vélja lihtsustatud korras tellitava teenuse hanke uute mentorite
leidmiseks (2016/17. da-ks). Hanke tulemusena sdlmiti leping 15 uue mentoriga. Uks 2016. aastal
sOlmitud mentori lepingutest I0petati ennetéhtaegselt, kuna mentoril puudus vOimalus
lepingujirgselt Opetajat toetada.

2016. aasta juunis kuulutas TAI vélja lihtsustatud korras tellitava teenuse hanke mentorite
leidmiseks 2015/16. da-1 toéotanud mentorite seast, et leida juurde nii mentorina kui ka Opetajate
koolitajana todtavaid mentoreid 2016/17. da-ks. Kokku toetas 2016/17. dametoodikat rakendavaid
oOpetajaid 22 mentorit, kellest 5 viis Iibi ka dpetajatele moeldud koolitusi.

2017. aasta veebruaris kuulutas TAI vilja lihtsustatud korras tellitava teenuse hanke uute mentorite
leidmiseks (2017/18. 06a-ks). Hanke tulemusena sOlmiti leping 12 uue mentoriga. Antud
lepingutest 10petati iiks enne 2017/18. da algust, kuna mentor ei olnud muutunud tédokoormuse
tottu valmis Opetajat lepingujirgselt toetama. Lisaks lopetati iiks lepingutest 2017. aasta siigisel,
kuna mentoril eiolnud voimalik lepingulisi kohustusi tdita. Selleks, et antud mentorile miaratud
opetajale jitkuvalt tuge pakkuda, sdlmiti uus leping mentori véljadppe ldbinud ja hankes osalenud
isikuga. 2017. aasta siigisel viidi Idbi ka tdiendav Lihtsustatud korras tellitava teenuse hange
koolitaja-mentorite leidmiseks (RH 190727), mille tulemusena solmiti 21 lepingut. Kokku toetab
2017/18. da metoodikat rakendavaid Opetajaid 32 mentorit, kellest 8 viib libi ka Opetajatele
mdeldud koolitusi.

2018. aasta juulis viidi lédbi sotsiaal- ja eriteenuste lihtmenetluse (lihtsustatud korras tellitava
teenuse) hange koolitajate leidmiseks (2018/19. da-ks). Hanke tulemusena soOlmiti leping 8
koolitajaga, kellest 5 on varem Kéitumisoskuste Midngu koolitajana teenust pakkunud ja 3
varasema Kéitumisoskuste Médngu koolitaja kogemuseta. 2018. aasta juulis viidi libi hange VEPA
mentorite leidmiseks, hanke tulemusena solmiti leping 20 Kaitumisoskuste Méangu mentoriga.
Pilootprojekti raames voeti t66le 11 koolimentorit, kes toetavad ja nodustavad metoodikat
rakendavaid Opetajaid oma koolis, 8 koolimentoril on soOlmitud todvotuleping TAI-ga ja 3
koolimentori t66d tasustab kool.

2019. aasta veebruaris viidi libi avatud konkurss uute VEPA mentorite leidmiseks. Avatud
konkursi kdigus valiti vdlja 33 mentorit, kes libisid VEP A mentorite védljadppe 28.-30. mértsil.
2019. aasta juunis viidi ldbi sotsiaal- ja eriteenuste lintmenetluse (lihtsustatud korras tellitava
teenuse) hange koolitajate leidmiseks (2019/20. &a-ks). Hanke tulemusena solmiti leping 11
koolitajaga, kellest 8 on varem VEP A koolitajana teenust pakkunud ja 3 varasema VEP A koolitaja
kogemuseta. Kuna hanke kéigus ei leitud piisavalt koolitajaid, viidi labi 2019. aasta juulis
lisahange puuduvate koolitajate leidmiseks. Lisahanke tulemusena solmiti leping iihe koolitaja
teenust pakkunud kandidaadiga, kellel on varasem VEP A koolitaja kogemus.

2019. aasta juulis viidi Idbi sotsiaal- ja eriteenuste lihtmenetluse (lihtsustatud korras tellitava
teenuse) hange VEPA mentorite leidmiseks, hanke tulemusena sdlmiti leping 23 VEPA
Kéitumisoskuste Mangu mentoriga, kellest iiks loobus tervislikel pohjustel. Kuna hanke kdigus ei
leitud piisavalt mentoreid, et katta VEPA programmi rakendavaid koole, viidi Idbi 2019. aasta
augustis lisahange katmata jidnud koolidesse mentorite leidmiseks. Lisahanke tulemusena sdlmiti
leping 9 mentoriga, kellest kaks olid edukad ka mentorite hankes. Kokku on 2019/20. 6a-1 29
lepingulist piirkonnamentorit.

Laiendamaks VEPA koolimentorite vorgustikku kaasati VEPA programmi 2019/20. 0a-1 51
koolimentorit. Koolimentorite seas on 18 koolimentorit, kellel on sdlmitud toovotuleping Tervise
Arengu Instituudiga ja 29 koolimentorit, kelle t66d tasustab kool. Lisaks 4 mentorit, kellel on nii
piirkonnamentori leping (kovisioonide ldbivimiseks) ja kes tegutsevad ka koolimentoritena.

Koostoo PAXIS Instituudiga on sujunud vastavalt hankelepingule, instituut on véljastanud kokku
210 litsentsi (koolidele on viljastatud kokku litsentse 142, iilejadnud 68 litsentsi on véljastatud
mentoritele).

1.1.2 Kiitumisoskuste Mingu venekeelseks kohandamine.
2015. aastal alustati Kditumisoskuste Méngu metoodika kohandamist vene keelde. Tolgiti
peamine Kéitumisoskuste Méngu sOnavara ja Opetajaraamat.




2016. aastal jatkati metoodika kohandamist vene keelde. 2016 esimesel poolaastal tolgiti 16puni
koik vajalikud materjalid (vigurite kirjeldused, kiidude blanketid, médrguannete ja plakatite tekstid,
hindamisinstrumendid ja muud juhendmaterjalid). Tolgitud materjalid (Opik, plakatid ja
hindamismaterjalid) kohandas metoodikaga vastavusse mentor Anita Baumbach, kellel
véljakoolitatud Kaéitumisoskuste Médngu mentorina on ainsana vdga hea vene keele oskus ja
pohjalikud teadmised metoodika olemusest, sellele sobivast lapsesobralikust lihenemisest nii
sisulises kui ka keelelises mottes. Peale kohandusprotsessi kiiliendati ja kujundati venekeelsed
materjalid vastavalt eestikeelsetele materjalidele.

2017. aasta alguses tolgiti metoodika video transkriptsioon vene keelde ja lisati videole subtiitrid
ning kevadel anti vélja lisaks eestikeelsele programmi tutvustavale voldikule (5000 tk) ka
venekeelne voldik (500 tk). Nii eesti- kui ka venekeelset voldikut jagatakse teavitusiiritustel ning
Opetajate koolitustel.

2018. aastal tolgiti VEPA kodu vanemaraamat vene keelde ning see on kittesaadav terviseinfo
veebis (https://www.terviseinfo.ee/et/tervise-edendamine/koolis/vepa-mang).

Inglise-vene tdlked osutusid ebavajalikeks, kuna tShusam ja sdistlikum oli tdlkida vene keelde
juba eesti keelde kohandatud materjalid. Teised eestikeelsed materjalid olid varasemalt tdlgitud
vene keelde, kuid jdid kasutamata, sest 2018/19. da-1 oli ainult iiks vene emakeelega osaleja, kes
sai vdga histi eestikeelsete materjalidega hakkama (nt ei olnud vajadust tdlkida videote
subtiitreid). Oma joududega tolgiti uued memme vigurid vene keelde.

Alates kevadest 2018. ilmub metoodikat tutvustav uudiskiri koos lithikese venekeelse
kokkuvottega (https:/mailchi.mp/71542ce5d888/vepa-aprilli-uudiskiri), et hoida kaasatuna ka
vene emakeelega Opetajaid. Kéitumisoskuste Mangu metoodikat tutvustaval Facebook-i lehekiiljel
(https//www.facebook.com/vepamang/) on olulisematel kajastustel olemas ka venekeelne tolge,
mis on toodud esimeses kommentaaris ja vOoimaldab ka vene emakeelega Opetajatel olla kursis
VEPA programmi uudistega.

2019. aasta teisel poolaastal jitkati VEPA metoodikat tutvustava Facebook-i lehekiilje
(https//www.facebook.com/vepamang/) tdiendamist, et see kajastaks aktuaalselt infot nii eestikui
ka vene keeles.

2019. aasta siigisel tehti venekeelsed subtiitrid VEPA programmi eestikeelsetele videoklippidele
(nt spleemide lugemine, VEPA elemendid), mis voimaldavad kasutada neid venekeelses
koolitusgrupis.

Venekeelse koolitusgrupi koolituskava uuendati ja viidi vastavusse VEP A metoodika arendustega
(nt lLisatud informatsioon tunnustamise ja positivse mdrkamise kohta, konkreetsed niited
klassiruumidest jne).

2020. aastal jitkati VEPA programmi venekeelseks kohandamist ja venekeelse rakendamise
toetamist, nt venekeelsed postitused VEPA metoodikat tutvustava Facebooki Ilehekiiljel,
venekeelsed teavitusiiritused ja online kohtumised VEPA Opetajatele. Lisaks sellele toimusid
2020. aastal kaks online-infotundi uutele VEP A programmiga lituvatele Opetajatele, lisaks sellele
toimusid augustis-septembris venekeelsed online kohtumised VEPA Opetajatele (VEPA kdima
liikkamine, VEPA visioon ja VEPA laps) ja kogenud VEPA opetajate koostoopdev ( varasem
refleksioonipdev) vene emakeelega Opetajatele. Vene emakeelega Opetajad said vajadusel tellida
uusi VEPA plakateid oma klassidesse ja VEPA kodu venekeelseid brosiilire. Jatkati venekeelsete
postituste tegemist VEPA metoodikat tutvustaval Facebooki lehekiiliel, et hoida kursis VEPA
programmi tegevustega laiemat vene emakeelega kogukonda.

1.1.3  Eesti- ja venekeelse Kaitumisoskuste M ingu arendamine vastavalt vajadusele.
2015. aastal arendati pidevalt programmi rakenduse protsessi. Niiteks mdeldi detailsemalt ldbi
mentorite t60 protsess ja eesmdrk. Lisaks kohandati eestikeelset Opetajaraamatut ja parandati
tdiendavalt selle kujundust. Arendati hindamisinstrumentide elektroonilisi vorme ja tehti muid
jooksvaid muudatusi metoodika kvaliteetsema rakendamise tagamiseks.



https://www.terviseinfo.ee/et/tervise-edendamine/koolis/vepa-mang
https://mailchi.mp/71542ce5d888/vepa-aprilli-uudiskiri
https://www.facebook.com/vepamang/
https://www.facebook.com/vepamang/

Materjalidest telliti, trikiti ja jagati 21 uut Opetaja komplekti, kuhu kuulusid jargmised osad:
Opetajaraamat, suupil, nimepulgad, memme vigurid, kiidude blanketid (tdiskasvanult
tiiskasvanule ja lapselt lapsele), stopper ja lauakaardid.

2016. aastal jitkati programmi materjalide, sh VEPA plakatite, memme vigurite, kiidude
blankettide ja lauakaartide kujundamist. 2016/17. 0a esimeses pooles valmis igale lituvale
opetajale mdeldud A3-formaadis kujundatud plakatite komplekt, kuhu kuulub neli plakatit —
VEPA vaikus, VEPA héiled, nidala iilevaate tabel ja VEPA kéed. Jétkati ka eesti- ja venekeelse
Opetajaraamatu keelelist korrektuuri ja tdiendavat kujundamist. Materjalide paremaks
kujundamiseks pildistati Kéitumisoskuste Méngu rakendavas eesti dppekeelega klassis méngu
mangivaid lapsi ja mdngu elemente ning klassikeskkonda.

Opetajatele jagati 42 komplekti Kaitumisoskuste Mingu materjale. Komplekt sisaldas ka uusi
plakateid ja tdiendava kujundusega Opikuid. Lisaks olid komplektis uued taimerid ja kaelapaelaga
suupillid. Uutel taimeritel on eelmistega vorreldes suurem ekraan, nii opetajal kui Opilastel oleks
voimalik paremini taimeril jooksvaid numbreid ndha, samuti on uue taimeri hdéletase vaiksem,
kuna eelnevalt tuli vilja, ettaimeri liiga vali hdal hdirib Opilasi. Suupill vahetati vélja kuna oli liga
raske ja Opetaja ei saanud seda kaelas kanda. Paralleelselt metoodika arendamisega analiiiisitakse
ja tdiendatakse pidevalt materjalide komplekti. Sisulisi muudatusi tehakse jarjepidevalt vastavalt
Opetajate tagasisidele.

2017. aastal tdiendati Opetajate baas- ja tdienduskoolituse metoodikat vastavalt Opetajate ja
mentorite tagasisidele. Paralleelselt metoodika arendamisega jitkati ka programmi materjalide, sh
VEPA plakatite, memme vigurite, kiidude blankettide ja lauakaartide tdiendamist ning
kujundamist. Lisaks parandati vastavalt Opetajate ja mentorite tagasisidele ka materjalide
kasutusmugavust. Jétkati ka eesti- ja venekeelse Opetajaraamatu keelelist korrektuuri ja tdiendavat
kujundamist. Tolgiti inglise keelest eesti keelde PAXIS Instituudi poolt vilja antud mentorite
manuaal, mis oli sisendiks eestikeelsele manuaalile. Toodeti oppevideo Kaitumisoskuste Mangu
kasutamisest klassikeskkonnas Opetajate baas- ja tdienduskoolituste ning mentorite véljadppe
tarbeks. Lisaks koostati ka nii eesti- kui ka venekeelne metoodikat tutvustav voldik, mida saab
kasutada nii teavitusiiritustel kui ka koolitustel.

2017. aasta siigisel kiilastati vilisvisiidi raames metoodika arendajat Ameerika Uhendriikides.
Osaleti ka kohaliku mentorite vdljadppel ning kohtuti erinevate iilikoolide esindajatega, kes
tegelevad nii metoodika hindamise kui ka arendamisega, kiilastati mitmeid VEPA tunde ja osaleti
vanemate koolitusel.

Lahetuse eesmaérk oli saada ililevaade VEPA (P AX) metoodika rakendamise siisteemist Ameerika
Uhendriikides, kus metoodika loodi ning omatakse pikemat rakendamise ja mdju hindamise
kogemust. Kasulikke uusi teadmisi VEP A edasiarendamiseks Eestis saadi viga palju. Peamised
neist olid jitkusuutlikkuse toetamine Idbi mentorite t00 tasustamise- ja koolide juhtkondade
toetussiisteemi, hindamistegevuse rahvusvaheline koondamine ja koordineerimine ning vanemlike
oskuste arendamine, sh libi vanematele moeldud metoodika koolituste korraldamise.

2018. aastal tdiendati Opetajate baas- ja tdienduskoolituse metoodikat vastavalt Opetajate ja
mentorite tagasisidele, pannes suuremat rohku Opetajate praktikast voetud juhtumite késitlemisele
ning VEPA pikaajalisele mdjule. 2018. aasta esimeses pooles jitkati mentori kdsiraamatu
arendamisega, toetuti mentorite ja Opetajate tagasisidele ning Balti Uuringute Instituudi
vahehindamise raportile.

2018. aastalavaldati VEP A kodu vanemaraamatu elektroonne versioon, mis on tasuta kéttesaadav
ja alla lactav (https:/issuu.com/vepametoodika/docs/vepa-kodu-issuu 2018). 2018. aastal valmis
raamatust ka triikiversioon.

2018. aasta kevadel valmisid uued VEPA metoodikat tutvustavad videod (VEPA miéngu
etapiviisiline rakendamine klassis, laste arvamused VEPA kohta, VEPA elementide pdhjalik
tutvustamine, video spleemide lugemiseks).

2019. aasta esimeses pooles kohandati venekeelset VEP A Gpetajate kisiraamatut, juurde telliti 110
eksemplari. 2019. a mértsis toimunud mentorite vdljadppe tarbeks tdlgiti koolitusmaterjalid vene
keelde. Mentorite viljadppel jagati uutele mentoritele 33 (8 venekeelset ja 25 eestikeelset)
komplekti Kaitumisoskuste Méngu materjale.



https://issuu.com/vepametoodika/docs/vepa-kodu-issuu_2018

2019. aasta suvel laiendati VEPA programmi koolitajate iilesannete hulka, et pakkuda VEPA
programmi mentoritele ning Opetajatele piisavat toetust (nt valvementorlus, Skype koosolekud).
Niiteks saavadkoolitajad vajadusel toetada kogenud VEP A Spetajaid nendes koolides, kes eiosale
kédesoleval dppeaastal VEPA programmis. Lisaks sellele viivad ldbi koolitajad kord kuus online
kohtumisi koigile VEPA Opetajatele, et nad saaksid tdiendada enda teadmisi VEP A metoodikast
ning lahendada konkreetseid juhtumeid. Perioodil september-detsember 2019 toimus 4 online
kohtumist, edaspidi plaanitakse pakkuda taoliseid kohtumisi ka vene keeles.

2020. aastal jitkati igakuiste online koosolekutega eesti keeles, mis on suunatud VEPA
programmis osalenud ja osalevatele Opetajatele.. Alates jaanuarist 2020 lisandusid ka igakuised
online koosolekud vene emakeelega VEP A Gpetajatele. Iga koosoleku fookuses on kindel VEPA
metoodikaga seotud teema, nt VEPA ja HEV lapsed, VEPA rollid jms. Online koosolekute
eesmargiks oli pakkuda Opetajatele tuge VEPA rakendamisel ja vastata nende jooksvatele
kiisimustele. Perioodil jaanuar 2020 kuni mai 2020 toimus kokku viis online koosolekut eesti
keeles ja viis online koosolekut vene keeles, millest igast koosolekust vottis osa 5-15 VEPA
Opetajat. Perioodil august-september 2020 on toimus kaks koosolekut eesti ja kaks koosolekut
vene keeles, millest votsid osa 5-18 VEPA opetajat. Koosolekute teemadeks on VEPA kdima
liikkamine ja VEPA visioon ja VEPA laps.

Seoses eriolukorra kehtestamisega alates 13.03.2020 toimusid koolituspdevad nii tava- kui ka
veebikoolitusena, tagamaks Opetajatele voimalus libida VEPA metoodika koolitus tdies mahus.
Veebipohine koolitus toimus 15. ja 20. aprilli 2020 ja sisaldas nii iseseisvat kodutédd kui ka
online koolitusel osalemist. Tuginedes veebikoolituse kogemusele on plaanis arendada VEPA
veebikoolituse versiooni, mis sisaldab nii online kohtumisi kui ka iseseisvaid t6id, tagamaks
VEPA metoodika omandamine juhul, kui kehtestatakse eriolukord.

Arvestades eriolukorra ja distantsdppega seotud piiranguid korraldati aprillis 2020 veebikoosolek
VEPA mentoritele ja koolitajatele, et koguda parimad praktikad VEP A metoodika rakendamisel
distantsoppe perioodil. Kogutud lahendusi ja mitmeid ideid jagati Opetajatega Facebook’i
keskkonnas.

Vottes arvesse COVID-19 levikut ja sellega seotud voimalikke piiranguid on kavandatud koik
VEP A koolitused 2020/2021 dppeaastal iile viia online formaati ja {ihe koolituseesmargina lisada
VEPA metoodika rakendamine distantsoppesse/online-tundidesse, et Opetajatel oleks lihtsam
votta kasutusele VEPA elemente soltumata Opikeskkonnast. Septembris 2020 toimus
veebikoosolek VEPA mentoritele, ja koguti ideid VEPA rakendamiseks online formaadis ja
Opetajate toetamiseks vOimaliku eriolukorra ajal. Perioodil august-september 2020 toimusid ka
mitmed ndupidamised ja arutelud koolitajatega, et aidata dpetajatel integreerida VEPA elemente
distants- ja online-Oppesse.

Selle tulemuseks oli VEPA koolitajate ja mentorite iihine kokkulepe, et VEPA metoodika
elemendid pohimotteliselt sobivad rakendamiseks online formaadis ja toetavad Gpetaja t66d ning
laste Oppimist (nt klassi voi individuaalse visiooni loomist, taimerit, memme vigureid, kiidusid,
nimepulki ja VEP A méngu saab edukalt rakendada ka veebi teel), kuid samas mitmete elementide
rakendamine vajab libimodtlemist (nt hddletasemed, suupill). Seetdttu kogutakse veel edukaid
niiteid VEPA rakendamise kohta online-formaadis 2020/2021 &a vdhemalt esimese poolaasta
jooksul ja alles siis jagatakse konkreetsemaid juhiseid VEP A eestija vene emakeelega Opetajatele.

114 Mentorite tiienduskoolitused ja viljadpe.

2015. aastalviidi mentorite ndustamisi libi peamiselt reflektiivsete arutelude vormis. Noustamised
toimusid valdavalt dpetaja koolituste jirel lithikohtumistel ja elektrooniliste koosolekute viltel.
Lisaks viis projektijuht ldbi individuaalseid ndustamisi ja moningaid kohtumisi mentoritega, kes
selleks soovi avaldasid.

Mentorite t60 kvaliteedi ja motivatsiooni hoidmiseks ning tOstmiseks on oluline libi viia
tdienduskoolitusi. Mentoritel on erinevad kogemused ja teadmised ning sellest tulenevalt on
koolitused ja kovisioonid metoodika kvaliteetseks rakendamiseks vajalikud. 2016. aastal viidi Iabi
mentorite t60 kvaliteedi iihtlustamiseks pdhjalik sdlmitud lepingute sisu analiilis ning lisati uutesse
lepingutesse vajalikud muudatused. 2016. aasta martsis viis PAXIS Instituut Idbi tihepdevase




taienduskoolituse tootavatele mentoritele (osales 7 mentorit 9-st) ja kolmepdevase viljadppe 20
uuele mentorile, kellest 15-ga soImiti hanke tulemusena leping. Leping solmiti 15 mentoriga, kuna
see oli piisav arv dpetajate toetamiseks. Ulejizinud 5 mentorit koolitati n-6 tagavaramentoritena,
et tagada teenuse jirjepidevus ja jatkusuutlikkus. Sellise vajaduse on tinginud varasem kogemus
lepingute I0petamistest ja asjaolu, et mentor voib teenuse osutamisest alati taganeda peak
koolituse Idbimist.

2016. aasta juunis toimus mentoritele vorddiguslikkuse teemaline koolitus (osales 24 mentorit), et
suunata mentoreid oma t60s rohkem tdhelepanu péérama soolisele vordsusele koolis.

2016. aasta augustis toimusid {ihepdevane kovisiooni  sessioon ja  iihepdevane
argumenteerimiskoolitus  (osales 23 mentorit), et suunata mentoreid Opetajatega suheldes
kasutama rohkem loogilisi mottemudeleid.

Mentorite t60 kvaliteedi iihtlustamiseks osalesid kdik mentorid dpetajate baaskoolitusel (16 akad.
tundi). Baaskoolituse raames viisid mentorid Iibi riihmatéid ja juhtisid arutelusid
maailmakohvikutes.

Projektijuht viis mentoritega libi ka individuaalseid ndustamisi nii kaugndustamise vormis kui
individuaalsete kohtumistena.

2017. aasta jaanuaris toimus mentoritele kahepdevane tdienduskoolitus (11 akad. tundi, osales 15
mentorit 22-st). Koolituse eesmérk oli laiemalt késitleda metoodika rakendamist hariduslike
erivajadustega Opilaste seas, metoodikaga seonduvate voimalike vairtuskonfliktide lahendamisele
ning kovisiooni vormis kiilastada metoodikat rakendavaid dpetajaid.

2017. aasta mértsis viis PAXIS Instituut Iidbi lihepdevase (8 akad. tundi) tiienduskoolituse
tootavatele mentoritele (osales 17 mentorit 22-st) ja kolmepédevase (24 akad. tundi) véljadppe 15
uuele mentorile, kellest 12-ga sdlmiti hanke tulemusena leping. Ulejizinud 3 mentorit koolitati
vastavalt varasemale kogemusele n-0 tagavaramentoritena, et tagada teenuse jirjepidevus ja
jatkusuutlikkus.

2017. aasta juunis toimus {iihepdevane (8 akad. tundi) mentorite tdienduskoolitus (osales 25
mentorit 34-st) mojutamise teemal, et laiendada mentorite teadmisi, kuidas mojutavad nemad
oOpetajaid ja Opetajad neid ning kuidas kasutada teadlikke tehnikaid positiivseks mojutamiseks.
2017. aasta augustis viidi 1dbi kahepdevane (16 akad. tundi) mentorite tdienduskoolitus (osales 26
mentorit 34-st), keskenduti metoodika reflekteerimisele, metoodika keerulisemate osade
vajalikkuse analiiiisile ja juhtumite iile arutlemisele, tagasisidestamisele ning mentori to6kaigule.
Projektijuht viis mentoritega 1ibi ka individuaalseid ndustamisi nii kaugndustamise vormis kui
individuaalsete kohtumistena.

2018. aasta jaanuaris toimus kahepdevane mentorite tdienduskoolitus (osales 24 mentorit 32-st).
Koolituse esimesel paeval toimus motivatsiooni teemaline koolitus, eesmérgiga tosta mentorite
teadlikkust enda, Opilaste ja juhendatavate Opetajate motivatsioonist ning seda mdjuvatest
teguritest. Teisel paeval pakuti mentoritele supervisiooni ning keskenduti Kaitumisoskuste Mangu
arendamisele vastavalt Balti Uuringute Instituudi vahehindamise raportis (raport on leitav
https://www .terviseinfo.ee/et/tervise-edendamine/koolis/vepa-mang/materia lid) véljatoodud
soovitustele (vt punktis 1.1.7 toodud soovitusi). Talvekoolis sai kokkulepitud mentorite vaheline
tugististeem, et kogenumad mentorid saaksid pakkuda ndustamist ja tuge uuematele mentoritele
oma piirkonnas.

Sama aasta mértsis toimus mentorite koolitus, mille teemaks oli VEP A kohandamine HEV lastek
ja koostodleping koolidega (osales 6 Opetajat, 1 koolijuht ja 14 mentorit).

2018. aasta kevadel alustati koolimentorite siisteemi véljatodtamisega, mis peaks aitama
kindlustada Kaéitumisoskuste Méngu programmi jitkusuutlikkust peale ESF finantseeringu
1oppemist. Tootati vilja koolimentorite koolituskava, mis koosneb kolleegide tunnivaatlustest
koos mentoriga, osalemisest tdienduskoolitusel ja iseseisvast todst (maht ligi 30 akadeemilist
tundi). Koolimentorlust piloteeriti 2018/19. dppeaastal 10 koolis iile Eesti (Harjumaa, Tartumaa,
Jogevamaa, Vorumaa, Hiumaa).

2018. aasta augustis toimus kahepdevane mentorite tdienduskoolitus (osales 25 mentorit).
Esimesel pdeval tegeleti VEPA koolimentorite koolitamisega ning VEPA mentori kdsiraamatu
arendamisega, teisel pdeval toimus teadveloleku koolitus, ethoida mentoreid kursis olemasolevate
tendentsidega vaimse tervise valdkonnas.



https://www.terviseinfo.ee/et/tervise-edendamine/koolis/vepa-mang/materjalid

2018. aasta sligisest kaivitati mentorite tugisiisteem, mille jargi lepingulised Kaitumisoskuste
Maingu koolitajad on toeks teistele mentoritele ja koolimentoritele, viies nendega libi vastavalt
vajadusele individuaalseid ndustamisi voi grupikohtumisi.

2019. aasta kevadel toimus uute VEP A mentorite kolmepédevane viljadpe, mille kéigus koolitati
vélja 33 uut mentorit, keda valiti avatud konkursi kdigus. Jeanette M. Puskas (P AXIS Instituudi
rahvusvaheline mentorite treener) tutvustas esimesel ja teisel koolituspdeval VEPA metoodikat
ning selle uuendusi, kolmandal koolituspieval keskendusid koolitajad Pille Ois ja Triin Ulla
VEPA mentori rollle, VEPA metoodika rakendamisele Eestis ja konkreetsete juhtumite
analiiisile. Samal ajal toimus ka iihepdevane tdienduskoolitus kdikidele kogenud VEPA
mentoritele, mille viis ldbi Jeanette M. Puskas. Koolituse eesmérgiks oli tutvustada VEPA
metoodika uuendatud  versiooni ning analiiiisida  juhtumeid mentorite praktikast.
Taienduskoolitusest votsid osa 12 VEP A piirkonnamentorit 20-st ja 6 koolimentorit 11-st.

2019. aastajuunis arendati edasimentorite tugislisteemi tuginedes mentorite suulisele tagasisidele,
koolitajate senistele kogemustele ja koolimentorite fookusgruppide intervjuude tulemustele. Uus
tugisiisteem eeldab, et koolitajad votavad suurema vastutuse mentorite juhendamisel ja toetamisel
ning VEPA programmi esindamisel oma piirkonnas.

2019. aasta augustis toimus esmakordselt VEPA koolimentorite iithepdevane koolitus (8 akad
tundi, iiks Tallinnas ja iiks Tartus, 25 ja 12 osalejat 51-st), mille eesmérgiks oli ette valmistada
koolimentoreid koostodks algajate VEP A Opetajatega, motestada koolimentori rolli ja anda neile
esmased ndustamisoskused.

Alates 2019. aasta septembrist rakendatakse uut VEP A mentorite tugisiisteemi, mis seisneb selles,
et erinevad koolitajad vastutavaderinevate piirkondade eest,toetades selles piirkonnas tegutsevaid
mentoreid. VEPA programmi piirkonna- ja koolimentoritel on niitid voimalik saada tuge tema
pirkonna eest vastutava koolitaja kéest (nt individuaalset ndustamist vabas vormis, {iihist
tunnivaatlust v4i kovisiooni grupis osalemist). Lisaks sellele toetavad koolitajaid ja mentoreid
vastavalt vajadusele VEP A meeskonna likmed.

2020. aasta veebruaris toimus koostods Moreno Keskusega kovisiooni koolitus VEP A programmi
piirkonna- ja koolimentoritele ning koolitajatele; koolitus toimus paralleelselt Tartus ja Tallinnas
(kokku 30 osalejat). Koolituse eesmérgiks oli kovisiooni metoodika tutvustamine ja harjutamine,
et VEPA koolitajad ja mentorid saaksid iseseisvalt ldbi viia juhtumipShiseid kovisioone (nt
Opetajate kovisioonid VEPA koolides voi piirkondlikud VEP A mentorite kovisioonid).

2020. aasta augustis toimus VEP A mentoritele ja koolitajatele kolmepdevane suvekool. Suvekooli
peamisteks eesméirkideks oli VEPA kogukonna tugevdamine, koolitajate ja mentorite
ettevalmistuse siivendamine ja uute perspektiivide loomine paindlikumaks VEPA metoodika
rakendamiseks. Esimene koolituspdev oli suunatud koolitajatele, kus fokuseeriti tdidesaatvate
funktsioonide teemale, siivendamaks VEP A koolitajate arusaama VEP A metoodika mojust lapse
eneseregulatsiooni arengule. Teisel koolituspdeval toimusid paralleelsessioonid nii alustavatele
kui kogenud mentoritele ja koolitajatele teemadel HEV -opilased, toimetulek keeruliste opilastega,
VEPA pohikoolis, eneseméddratlusteooria ja Opimotivatsioon ning Opetajate toetamine VEPA
rakendamisel. Viimasel suvekooli pdeval toimusid todtoad koikidele mentoritele, késitledes
jargmisi teemasid: mentori roll ja iilesanded, Opetaja ndustamine kasutades GROW mudelit,
Oppeaasta planeerimine. Teise ja kolmanda koolituspdeva paralleelsessioonid toimusid nii
kontakt-koolituste kui ka online-koolituste formaadis (nt online-sessioonid PAXIS Instituudi
esindajatega). Koolitajatena olid kaasatud Grete Arro, Toomas Roolaid, Merit Lilleleht, Pille Ois,
Kiille Kadarik, Liina Lokko, Beverly Waters ja Jeanette Puskas. Kokkuvottena osales suvekoolis
39 VEPA piirkonna- ja koolimentorit ning koolitajat.

Projektijuht viis mentorite ja koolitajatega libi individuaalseid noustamisi vastavalt vajadusele,
juhul kui tekib kiisimus, mis puudutab nende koost6dd kooliga, programmi sisu vms. Projektijuht
votab ise {ihendust koolitajatega peamiselt peale iga toimunud koolituspaeva, et seda analiiiisida
ning 1-2 korda Oppeaasta jooksul, et uurida, kuidas koolitajatel liheb. Mentoritele helistatakse
reeglina 2 korda Oppeaasta jooksul. Lisaks sellele votavad moned mentorid ja koolitajad ise
tthendust (tavaliselt 1-3 korda Oppeaasta jooksul, kirja teel) See aitab siilitada head kontakti
mentorite ja koolitajatega ning loob usalduslikke suhteid.




1.15 Opetajate koolitusprogrammi vilja tootamine, o&petajate koolitamine ja
Kiéitumisos kuste M dngu rakendamiseks viljato 6tatud materjalide jagamine dpetajatele.
2015. aasta novembris viisid kolm tédtavat mentorit ldbi Opetajatele baaskoolituse (16 akad.
tundi). Koolitusest votsid osa iga osaleva kooli Opetaja, kes rakendavale klassile tunde annab.
Koolitusel osalesid ka tugipersonali/juhtkonna esindajad. Kokku osales koolitusel vihemalt {ihel
péeval 34 Opetajat/tugispetsialisti/juhtkonna esindajat ning 9 mentorit. Kéitumisoskuste Méngu
rakendati 2015/16. 6a-121 Opetaja poolt, kes osalesid koolitusel tdismahus.

Kéitumisoskuste Ménguga oli 2015/16. Ga-1 litunud 21 kooli: Tallinna 32. Keskkool, Tallinna
Kuntsigiimnaasium, Merivdlja Kool, Tallinna Péadskilla Giimnaasium, Tallinna Saksa
Giimnaasium, Audentese Erakool, Muraste Kool, Vddna Moisakool, Laulasmaa Kool Pérnu
Vanalinna Pohikool, Pirnu Ulejoe Pohikool, Pérnu-Jaagupi Giimnaasium, Pdltsamaa
Giimnaasium, Viratsi Kool, Lustivere Pohikool, Oskar Lutsu Palamuse Giimnaasium, Tartu
Descartes’i Kool, Voru Kesklinna Kool, Antsla Giimnaasium, Sillamde Eesti Pohikool ning
Rakvere Reaalgiimnaasium. Kéitumisoskuste Ménguga 21-st litunud koolist oli 15 uut kooli, kes
alustasid Kaéitumisoskuste Méngu rakendamist 2015/16. 0a-l, ja 6 kooli, kes jitkasid
Kaitumisoskuste Mingu rakendamisega. Peamiselt rakendati Kéitumisoskuste Méangu esimestes
(15 koolis) ja teistes (6 koolis) klassides.

2016. aasta veebruaris viidi libi Kéiitumisoskuste Maingu rakendavatele Opetajatele
tidienduskoolitus. Koolitusel késitleti veelkord kokkuvdtvalt metoodika sisu, arutati Opetajate ja
mentorite varasemaid kogemusi, rakendamise kéigus ette tulnud raskusi ning leiti {ihiselt neile
lahendusi.

2016. aasta juunis toimus 2015/16. da aastaldpu tanuiiritus, kus koiki Opetajaid ja programmis
osalevaid koole tinati. Lisaks toimus tinuiiritusel kovisooni vormis refleksiooni sessioon ja
analiitisiti 2015/16. 0a hindamistulemusi.

2016. aasta oktoobris ja novembris libisid metoodika baaskoolituse (16 akad. tundi) 42 Opetajat,
kes alustasid metoodika rakendamist koolituse jirgselt. Koolitusel osalesid ka koolide juhtkonna
ning tugipersonali likmed ning teised partnerid (nt vabatahtlikud vaatlejad, Opetajakoolituse
oppejoud). Baaskoolitused viidi 1dbi kolmes grupis: kaks Tallinnas ja iiks Tartus.

Opetajate baaskoolituse programmi (sh Oppekava) viljatootamisel tegi projektijuht —tihedat
koostodd viie mentori/koolitajaga. Uhiselt analiiiisiti eelneva aasta koolituste tulemusi,
koolitusprogrammi  ning osalejate tagasisidet eesmirgiga tdiendada jirgmiste Opetajate
baaskoolituste programme. Uhiselt koostati koolituskava ja tehti pdhjalik eeltéd kolme koolituse
sisulise iihtsuse ja kvaliteedi tagamiseks.

2016. aastal oli Opetajate/koolide valiku peamiseks kriteeriumiks kooli enda soov ja kooli asukoht.
2016/17. da-1 oli Kéitumisoskuste Mianguga Litunud 42 kooli Ahtme Giimnaasium, Aravete
Keskkool, Audentese Erakool*, Audru Kool, August Kitzbergi nim. Giimnaasium, Emili Kool,
Haapsalu Pohikool, Kehtna Pohikool, Kilingi-Nomme Giimnaasium, Kohtla-Jarve Tammiku
Pohikool, Konguta Kool, Kose Giimnaasium*, Kéirdla PShikool, Lasnaméde Vene Giimnaasium,
Laulasmaa Kool*, Laupa Pohikool, Leisi Keskkool, Maardu Giimnaasium, Merivilja Kool*,
Muraste Kool*, Narva Soldino Giimnaasium, Paldiski Pohikool, Parksepa Keskkool, Pdltsamaa
Uhisgiimnaasium*, Pirnu Vanalinna Pdhikool*, Rakvere Pohikool, Rakvere Reaalgiimnaasium*,
Randvere Kool, Saue Gilimnaasium, Sillaotsa Kool, Tallinna Kunstigiimnaasium*, Tallinna
Mustaméde Gimnaasium®*, Tallinna Muusikakeskkool, Tallinna Saksa Glimnaasium*, Tallinna
Uhisgiimnaasium, Tartu Forseliuse Kool*, Tartu Hansa Kool , Tartu Kesklinna Kool, Viiratsi
Kool*, Vonnu Keskkool, Viike-Maarja Giimnaasium, Viadtsa Pohikool. Kaéitumisoskuste
Mainguga 42-st litunud koolist oli 29 uut kooli, kes alustasid Kaitumisoskuste Mangu rakendamist
2016/17. da-l, ja 13* kooli, kus juba olid eelnevalt metoodikat kasutatavaid dpetajaid voi jatkasid
Kéitumisoskuste Mangu rakendamisega.

2017. aasta veebruaris viidi ldbi Kaitumisoskuste Méngu rakendavatele Opetajatele tihepaevane (8
akad. tundi) tdienduskoolitus. Koolitusel kasitleti veelkord kokkuvotvalt metoodika sisu, arutati
Opetajate ja mentorite varasemaid kogemusi, rakendamise kdigus ette tulnud raskusi ning leiti
ithiselt neile lahendusi.




2017. aasta juunis toimus 2016/17. Ga aastalopu tanuiiritus, kus koiki Opetajaid, programmis
osalevaid koole ja koostoopartnereid tdnati. Koolitusel jagasid seminarivormis metoodikaga
seonduvaid lisateadmisi mitmed valdkonlikud eksperdid ja dpetajatel oli kunstiteraapia metoodika
votteid kasutades refleksiooni sessioon.

2017. aasta septembris ja novembris viidi libi Opetajate baaskoolitus (kokku 16 akad. tundi), kus
osales kokku 91 opetajat. Baaskoolitus viidi libi viies grupis: kolm Tallinnas (millest {iks oli
venekeelne) ja kaks Tartus. Eesmérgiga iihtlustada koolitusgruppide kvaliteeti ja koolituse sisu
paremat omandamist tidiendati koostdds 8 mentoriga taaskord Opetajate baaskoolituse programmi
(sh dppekava).

2017. aastal oli dpetajate/koolide valiku peamiseks kriteeriumiks kooli enda soov ja kooli asukoht
(eriti maakoolid ja vdiksemad klassid).

2017/18. 6a-1 oli Kéitumisoskuste Ménguga Litunud 42 koolii Ahtme Glimnaasium*, Antsla
Gilimnaasium*, Arukiila Pohikool, Audentese erakool*, Avatud Kool, C.R. Jakobsoni nim Torma
Pohikool, Emili Kool*, Haapsalu Pohikool*, Hagudi Pdhikool, Heimtali Po6hikool, Kehra
Giimnaasium, Kilingi-Nomme Gilimnaasium*, Kivi-Vigala Pohikool, Kohtla-Jdrve Tammiku
Pohikool*, Kose Giimnaasium Harmi Opipaik, Kérdla Pohikool*, Kéadpa Pohikool, Lasnamie
Vene Giimnaasium*, Laulasmaa Kool*, Laupa Pohikool*, Leisi Keskkool*, Liilleméde Pdhikool,
Muraste Kool*, Narva Soldino Giimnaasium*, Pdltsamaa Uhjsgiimnaasium*, Pédrnu Vanalinna
Pohikool*, Rakke Kool, Randvere Kool*, Rongu Keskkool, Saue Giimnaasium*, Tabasalu
Uhisgiimnaasium, Tallinna Juudi Kool, Tallinna Saksa Giimnaasium*, Tallinna Toomkool, Tartu
Erakool, Tartu Hile Kool, Tartu Mart Reiniku Kool, Tartu Raatuse kool, Tartu Veeriku Kool*,
TERA Peedu kool, Viiratsi Kool*, Voru Kesklinna Kool*. Kiitumisoskuste Ménguga 42-st
litunud koolist oli 20 uut kooli, kes alustasid Kaitumisoskuste Mangu rakendamist 2017/18. da-1,
ja 22* kooli kus juba olid eelnevalt metoodikat kasutatavaid Opetajaid voi jitkasid
Kéitumisoskuste Mangu rakendamisega.

2017. aasta oktoobris viidi lisaks ldbi ka Opetajate tdienduskoolitus (reflektsioonipdev) kdigile
eelnevatel aastate]l metoodikat rakendanud Opetajatele. Reflektsioonipdeval osales kokku 18
Opetajat ning esindajaid oli koigist metoodika rakendusaastatest. Koolituspdeval keskenduti
ettetulnud probleemide reflekteerimisele ja lahenduste otsimisele, rohutati metoodika
toenduspdhisust, arutleti voimaluste iile rakendada metoodika hariduslike erivajadustega lastega
ning metoodika edasiarenduste iile.

2018. aasta veebruaris viidi 1ibi VEP A Kéaitumisoskuste Méangu rakendavatele dpetajatele (8 akad.
tundi) tdienduskoolitus. Koolitusel Kkisitleti veelkord kokkuvotvalt metoodika sisu, arutati
Opetajate ja mentorite varasemaid kogemusi, rakendamise kdigus ette tulnud raskusi ning leiti
iihiselt neile lahendusi.

2018. aasta juunis toimus 2017/18. &a tdnuiiritus, kus kdiki Opetajaid, programmis osalevaid koole
ja koostdopartnereid tdnati. Koolitusel esitati kokkuvote Opetajate tagasisidest, jagati muljeid
VEPA mojust kooli kultuurile laiemalt ning tutvustati jdustava supervisiooni pohimétteid. Eraldi
tunnustati 8 kooli (Viiratsi Kool, Voru Kesklinna Pohikool, Pdrnu Vanalinna P&hikool, Pdltsamaa
Uhisgiimnaasium, Muraste Kool, Laulasmaa Kool, Tallinna Saksa Giimnaasium, Erakool
Audentes), kus Kéitumisoskuste Mangu rakendatakse jarjekindlalt 3 vdi enam aastat.

2018. aasta augustis viidi 1dbi metoodikat rakendanud Opetajate ithepdevased koolitused:
kogemus- ja refleksioonipdevad (8 akad. tundi), mis toimusid kolmes grupis (Tallinn, Tartu ja
Pérnu) vottes arvesse suurenenud VEP A Opetajate arvu (osales 59 dpetajat ja mentorit).

2018. aasta augustis-septembris ja novembris viidi libi Opetajate baaskoolitus (kokku 16 akad.
tundi), kus osales kokku 80 Opetajat. Baaskoolitus viidi 1ibi neljas grupis: kaks Tallinnas ja kaks
Tartus. Eesmirgiga VEPA tutvustamiseks ja rakendamise toetamiseks koolis viidi Opetajate
koolitusega paralleelselt Idbi kaks lithikoolitust (8 akad. tundi, iiks Tartus ja iiks Tallinnas) kooli
juhtkondade liikmetele (osales 16 inimest).

2018/19. 6a-ks on Kéditumisoskuste Manguga litunud 39 kooli: P#éskiila Glimnaasium*, Alavere
Pohikool, Paldiski Pohikool*, Emmaste Pohikool, Tallinna Stidalinna Kool, Kividli 1. Keskkool,
Jarva-Jaani Glimnaasium, Uuemdisa Lasteaed-Algkool, Haapsalu Pohikool*, Kadrina Keskkool,
Kehra Gilimnaasium*, Tori Pdhikool, Rapla Vesiroosi Giimmaasium, Polva Kool, Orissaare
Giimnaasium, Pelgulinna Giimnaasium, Ilmatsalu Kool, Tarvastu Giimnaasium, Korvekiila
Pohikool, Vastselina Giimnaasium, Tartu Hiie Kool*, Laulasmaa Kool*, Muraste Kool*,
Poltsamaa  Uhisgiimnaasium*, Loo Kool, Ulenurme Giimnaasium, Kohtla-Jirve Jérve




Gumnaasium, Tsirgulina Keskkool, Oskar Lutsu Palamuse Glimnaasum*, Vonnu Keskkool*,
Parnu Vanalinna Pohikool*, Kérdla Pohikool*, Leisi Keskkool*, Hagudi Pd&hikool*, Voru
Kesklinna Kool*, Tartu Mart Reiniku Kool*, Tallinna Juudi Kool*, Erakool Audentes*, Tallinna
Saksa Gilimnaasium*.

Neist 19* kooli, kus metoodikat rakendati ka eelnevalt, 10 kooli, kus piloteeritakse
koolimentorluse siisteemi, 17 kooli, kus viidi Iibi mitme-etapilist VEP A Kéitumisoskuste Méangu
moju-uuringut kontrollklassides (ei rakendanud metoodikat); 4 kooli, mida kaasati programmi
tagamaks metoodika laienemist kdikidesse maakondadesse. Alates 2018/19. dppeaastast sGlmiti
Kéitumisoskuste Méngu programmiga litunud koolidega partnerluslepingud, mis reguleerivad
poolte digusi ja vastutust.

2019. aastajaanuaris ja veebruaris viidi 1abi 2018/19. da-1 VEP A programmiga litunud Opetajatele
viimane koolituspdev. Koolitusel késitleti veelkord kokkuvdtvalt metoodika sisu, arutati Gpetajate
ja mentorite varasemaid kogemusi, rakendamise kaigus ette tulnud raskusi ning leiti tihiselt neile
lahendusi.

2019. aasta juunis toimus 2018/19. da ténuiiritus, kus koiki Opetajaid, programmis osalevaid koole
ja koostdopartnereid tdnati. Koolitusel esitati kokkuvote Opetajate tagasisidest, jagati muljeid
VEP A mdjust ning tutvustati esimesi VEP A metoodika mdju-uuringu tulemusi (Karin Streimann).
Eraldi tunnustati 4 kooli (Emmaste Pohikool, Kirdla Pohikool, Leisi Keskkool, Oskar Lutsu
Palamuse Gilimnaasium), kus VEPA Kaiitumisoskuste Mingu rakendatakse jirjekindlalt 3 voi
enam aastat.

2019. aasta augustis toimus iihepdevane tiienduskoolitus VEP A programmis osalenud Opetajatele
(8 akad. tundi, {iks Tartus ja iiks Tallinnas, kokku oli osalejaid 42). Kogemus- ja refleksioonipdeva
eesmargiks oli julgustada VEPA Opetajaid rakendama ka edaspidi VEPA metoodikat ning
voimaldada kogemuste jagamist, mistttu kaasati koolituse ldbiviimisesse ka aktiivseid VEPA
Opetajaid, kes viisid ldbi kaks to6tuba.

2019. aasta augustis-septembris ja oktoobris-novembris viidi libi Opetajate baaskoolitus (kokku
16 akad. tundi), kus osales kokku 133 Opetajat. Baaskoolitus viidi labi kuues grupis: kolm
Tallinnas, kaks Tartus ja iiks Ida-Virumaal Viis koolitusgruppi toimusid eesti keeles ja iiks
koolitusgrupp vene keeles.

Eesmirgiga tutvustada VEPA programmi laiemalt koolis ja toetada VEPA metoodika laialdast
rakendamist koolis, viidi Opetajate koolitusega paralleelselt ldbi kaks lithikoolitust (8 akad. tundi,
iiks Tartus ja iiks Tallinnas) kooli juhtkondade likmetele (kokku osales 20 inimest).

2019. aasta novembris viidi esmakordselt libi VEPA metoodika lithikoolitus tugipersonali
esindajatele (iiks grupp Tallinnas ja iiks grupp Tartus, kus osales vastavalt 20 ja 15 nimest).
Koolituse eesmérgiks oli iihtlustada Opetajate ja tugipersonali arusaamist VEPA metoodikast,
tagada laialdane VEP A metoodika kasutamine VEP A programmiga litunud koolides ja parandada
Opetajate ja tugipersonali koostdod.

2019/20. da-ks litus Kaitumisoskuste Mianguga 74 kooli: Tallinna Péiskiila Giimnaasium*,
Alavere Pohikool*, Paldiski Pohikool*, Emmaste Pohikool*, Tallinna Siidalinna Kool*, Kivili
1. Keskkool*, Uuemoéisa Lasteaed-Algkool*, Haapsalu Pohikool*, Kadrina Keskkool*, Kehra
Giumnaasium*, Tori Pohikool*, Rapla Vesiroosi Giimnaasium*, Polva Kool*, Orissaare
Gimnaasium*, Tallinna Pelgulinna Giimnaasium*, Ilmatsalu Kool*, Korvekiila Pohikool* ;
Laulasmaa Kool*, Muraste Kool*, Pdltsamaa Uhisgiimnaasium*, Loo Keskkool*, Kohtla-Jirve
Jarve Pohikool* (end Kohtla-Jarve Jarve Giimnaasium), Tsirgulina kool*, Oskar Lutsu Palamuse
Gimnaasium*, Vonnu Keskkool*, Parnu Vanalinna Pohikool*, Leisi Keskkool*, Hagudi
Pohikool*, Tartu Mart Reiniku Kool*, Tallinna Juudi Kool* Tallinna Saksa Giimnaasium*, Tartu
Hiie Kool*, Kehtna P&hikool*, Laupa Pdhikool*, Randvere Kool*, Rakvere PShikool*, Viiratsi
Kool*, Louna TERA*, Antsla Giimnaasium*, Rongu Keskkool*, Konguta Pohikool*, Tartu
Veeriku Kool*, Lasnamde Vene Giimnaasium*, lisaku Glimnaasium, Kohila Giimnaasium,
Viljandi Jakobsoni Kool, Kohtla-Jérve Tammiku Péhikool*, Kohtla-Jirve Maleva Péhikool, Oru
Kool, Palivere Pohikool, Audru Po6hikool, Kuressaare Gliimnaasium, Parnu Kuninga Po6hikool*,
Kose Giimnaasium®*, Rakke Pohikool*, Tartu Raatuse Pohikool*, Tartu Forseluse Kool*,
Tallinna Kunstigiimnaasium®, Avatud Kool*, Vonnu Keskkool*, Tapa Vene Pohikool, Maardu
Giimnaasium*, Kohtla-Jirve Slaavi Péhikool, Valga Priimetsa Kool, Tallinna Tonismde
Reaalkool, Narva PajuKool, Narva Keelte Liitseum, Sillamde Vanalinna Péhikool, Tallinna Tondi
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Pohikool, Tallinna Kristine Giimnaasum*, Tallinna Kuristiku Giimnaasium, Aste Pohikool,
Jakob Westholmi Giimnaasium*, Merivila Kool*, Tartu Kesklinna Kool*.

Neist on  56* kooli, kus metoodikat rakendati ka eelevalt; 42 kooli, kus jitkatakse
koolimentorluse siisteemi piloteerimisega; 14 vene oppekeelegavoikeelekiimblusklassidega kooli.
Ka 2019/20. 6a-1 on VEPA Kaiitumisoskuste Mangu programmiga litunud koolidega solmitud
partnerluslepingud, mis reguleerivad poolte 0igusi ja vastutust.

2020. aasta jaanuaris ja veebruaris toimus 2019/2020. 6a-l VEPA programmiga hLitunud
opetajatele kolmas koolituspdev (8 akadeemilist tundi). Koolitusel kisitleti veelkord kokkuvotvalt
metoodika sisu, arutati Opetajate ja mentorite varasemaid kogemusi, rakendamise kdigus ette
tulnud raskusi ning leiti iihiselt neile lahendusi.

2020. aasta mais toimus veebipohine tanuiiritus koikidele 2019/2020 da-1 VEPA programmis
osalenud Opetajatele, mentoritele ja koolitajatele. Ténuliritusel ténati ja tunnustati algajaid ja
kogenud mentoreid ning VEPA d&petajaid. Uritusele oli koolitajana kaasatud Tina Merkuljeva
(Arengupartner OU), kes juhendas reflektiivset praktikat osalejate joustamiseks (talletamaks
eriolukorra perioodi). Koolitusel tunnustati eraldi kolme kooli (Pdltsamaa Uhisgiimnaasium,
Tallinna Saksa Giimnaasium ja Padrnu Vanalinna Pdhikool), kus VEPA Kéiitumisoskuste Méngu
rakendatakse jirjekindlalt alates 2014/2015 da-st.

2020. aasta augustis toimus kogenud VEPA Opetajate koostoopdev (varasem refleksioonipdev)
ehk ithepdevane tdienduskoolitus VEP A programmis osalenud opetajatele (mahuga 8 akad. tundi,
kaks gruppi Tallinnas, millest {iks eesti- ja teine venekeelne, ning iiks eestikeelne grupp Tartus,
kokku oli osalejaid 47). Kogemus- ja refleksioonipdeva eesmirkideks oli aidata Opetajatel
reflekteerida VEPA rakendamist eriolukorra perioodil, koolitada Opetajaid VEPA metoodika
rakendamisel HEV-0pilastega, luua sobiv keskkond parimate praktikate ja kogemuste jagamiseks
ning soodustada Opetajate omavahelist koost6od (nt iihised tunnivaathlised, soprusklassid jms).

1.1.6  Opetajate juhendamine ja néustamine mentorite poolt.
2015/16. da viltel sdmiti metoodika rakendamiseks leping 9 mentoriga, kes toetasid ménguga

litunud 21 Opetajat. Kolm mentorit viisid Iibi dpetajate baaskoolituse.

Mentorite peamine roll oli toetada Opetajaid metoodika rakendamise esimese Oppeaasta viltel.
Peale Opetajate baaskoolitust kiilastas iga mentor tema juhendamisel olevaid Opetajaid vihemalt
korra koolis kohapeal. Lisaks sellele noustasid mentorid opetajaid elektroonilisel teel

2015/16. da-ks solmitud 9 mentori lepingust 1opetati {iks ennetéhtaegselt, kuna mentoril ei olnud
isiklikel pdhjustel voimalik lepingujirgseid kohustusi tiita. Ulejisinud kaheksa mentorit toetasid
ja ndustasid regulaarselt kokku 21 Opetajat vastavalt Opetajate vajadustele ja lepingus ettendhtud
mahtudele nii elektroonilisel ja/vai telefoni teel kui ka koolis kohapeal kuni 2015/16. 0a Idpuni.
Mentorite toetus oli jirjepidev. Opetajate tagasiside analiiiisi alusel muudeti mentorite
lepinguperioodi kestust: mentorite toetus ei 1oppe kooliaasta 16puga, vaid jatkub ka kuni kahe
kiilastusega uue kooliaasta alguses, et muuta metoodika kasutamine jirjepidevamaks ka uue oa
alguses.

2015/16. 6a-1 metoodika kasutamist alustanud Opetajatest oli da 16pus kogutud tagasiside pdhjal
94,5% valmis metoodika rakendamist jitkama. Eesmirgiga toetada metoodika jirjepidevat
kasutamist ka uue 0a alguses, kiilastasid 2016. aasta siigisel eelmise lepinguperioodi 8 mentorit
2015/16. 6a metoodika rakendamist alustanud Gpetajaid.

2016/17. da alguses alustasid 22 lepingulist mentorit 42 Opetaja toetamist vastavalt Opetajate
vajadustele ja lepingus ettendhtud mahtudele, sh koolikiilastused, elektrooniline ja/voi telefoni teel
ndustamine. Uks 2016. aasta kevadel sdlmitud mentori lepingutest 1dpetati ennetihtaegselt, kuna
mentoril puudus voimalus lepingujirgselt Opetajat toetada.

2016/17. 6a-1 metoodika kasutamist alustanud Opetajatest oli da 16pus kogutud tagasiside pohjal
88,8% valmis metoodika rakendamist jatkama jirgmisel Ga-l ning keskmiselt 92,1% Opetajatest
olid rahul mentori t66ga. Tagasisidekiisimustik on anoniilimne, mistottu pole teada, millistel
konkreetsetel pdhjustel oli hinnang metoodikaga jitkamisele vorreldes 2015/16. da-ga veidi
langenud. Sellegipoolest oli jitkajate protsent viaga korge ja on loomulik, et igal da-1 leidub mdni
Opetaja, kes metoodika juures koike omaks ei vota.
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2017/18. Ga-1 toetas 32 mentorit 91 Opetajat vastavalt Opetajate vajadustele ja lepingus ettendhtud
mahtudele, sh koolikiilastuses, elektrooniline ja/vdi telefoni teel ndustamine. Mentorite
ndustamisteenuse kvaliteeti hindavad nii Opetajad kui ka projektimeeskond véga korgeks.
Oppeaasta algul vaib kiill iiksikutel dpetajatel olla keeruline harjuda sellise toetusvormiga, kuid
Opetajate vajadusi arvestav ndustamine on taganud Opetajate korge rahuolu mentoritega. Ténu
mentoritele on olnud voimalik hoida metoodika jirjepidevust ja kvaliteeti.

2017/18. da-1 metoodika kasutamist alustanud Opetajatest oli da 1dpus kogutud tagasiside pdhjal
96,8% valmis metoodika rakendamist jatkama jargmisel 6a-1 ning dpetajad olid vdga rahul mentori
tooga.

2018/19. 0da-1 toetas 31 mentorit 80 Opetajat. Neist 8 koolimentorit, kellel on sdlmitud
toovotuleping TAI-ga, ja 3 koolimentorit, kelle t66d tasustab kool. Koolimentorid toetavad
metoodikat rakendavaid Opetajaid oma koolis. 20 mentoriga on sdlmitud toovotuleping TAI-ga ja
nemad toetavad metoodikat rakendavaid Opetajaid vastavas piirkonnas. 2018. aasta kevadel viidi
mentori todiillesanded vastavusse Balti Uuringu Instituudi soovitustega, lisades tooiilesannete
hulka Opetajate kovisioonigruppide juhendamise ja kohtumised koolijuhtkonna esindajaga.

2019/20. 0a-1 toetab 79 mentorit 132 Opetajat, neist 51 on koolimentorid. Koolimentorite seas on
18 koolimentorit, kellel on solmitud toovotuleping Tervise Arengu Instituudiga ja 29
koolimentorit, kelle t66d tasustab kool, lisaks 4 mentorit, kellel on nii pirkonnamentori leping
(kovisioonide ldbiviimiseks) ja kes tegutsevad ka koolimentoritena. Koolimentorid toetavad
VEP A metoodikat rakendavaid Opetajaid oma koolis, 41 neist on kogenud VEPA &petajad ja 9
neist on 2019. a kevadel toimunud konkursi kdigus leitud mentorid, kes tdidavad koolimentori
iilesandeid. 29 mentoriga on sdlmitud to6votuleping Tervise Arengu Instituudiga ja nemad
toetavad VEP A metoodikat rakendavaid Opetajaid vastavas piirkonnas. Mentorite seas on 2019.
0a-19 vene keele oskusega mentorit, et tagada piisav toetus vene emakeelega Opetajatele.

1.1.7 Hindamistegevuse ldbiviimine (andmete kogumine, analiiiis ning vajadusel t60
hindamisins trume ntide ga).

2015 teisel poolaastal analiiiisiti pilootaastal kasutusel olnud ankeete ja kohandati neid 2015/16.
0a hindamistegevuse ldbivimiseks. Hindamistegevuse baastaseme modtmiseks viidi labi 21
Kéitumisoskuste Mingu metoodikat rakendamist alustanud klassis. Baastaseme hindamiseks
kiilastasid TAI vaatlejad metoodika rakendamist alustanud klasse ja mootsid mittesoovitud
kéitumise hulka viieteist minuti kohta.

Lisaks tditsid Opetajad iga Opilase kohta tugevuste ja raskuste kiisimustiku ja Opetaja
enesehindamise kiisimustiku. Mooddetud tulemusi vorreldi  kooliaasta 1opus mdddetavate
tulemustega, et anda hinnang metoodika mojule seda rakendavates klassides.

2016 esimesel poolaastal viidi 16puni 2015/16. 6a hindamistegevus. 2016. aasta talvel ja kevadel
viisid TAI hindajad 1dbi klassivaatlusi, et hinnata mittesoovitud kaitumiste hulka klassis, 2016.
aasta kevadel tditsid Opetajad taas iga Opilase kohta tugevuste ja raskuste kiisimustiku ning
opetajad enesehindamise kiisimustiku. 2016. aasta talvel ja kevadel ldbiviidud hindamistegevuse
tulemusi  vorreldi baashindamisetulemustega (stigis 2015). Hindamistegevus nditas, et
Kaitumisoskuste Mingu rakendavad Opetajad peavad vidhem tegelema Opilaste korrale
kutsumisega, tulevad tohusamalt toime klassi juhtimise ja suunamisega, leiavad, et Opilaste
enesekontroll ja sobralikkus on suurenenud ning paranenud on Opetaja kontakt nendega, samuti
soovitavad nad metoodika kasutuselevotmist ka teistele koolidele. 2016. aasta suvel valmis
hindamistegevuse tulemusel 2015/16. 6a kohta raport (http//www.terviseinfo.ee/images/2015-
2016 oppeaasta_kokkuvote.pdf).

Hindamistegevus oli 2016/17. da jooksul kahetasandiline. Oppeaasta jooksul viidi ibi tavapdrane
hindamistegevus (baastase siigisel, jirelhindamine kevadel) ning alustati ka laiema moju-
uuringuga. Moju-uuring on osa hindamistegevusest ning kestab 2016. aasta siigisest 2018. aasta
kevadeni.
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2016. aasta stigisel koguti 2016/17. 0a baastaseme andmeid kokku 63 klassi kohta, kellest 42 on
metoodikat rakendavad klassid ning 21 on kontroll-klassid. Kokku 63 klassist, kus viidi lébi
hindamistegevus, osalevad mgju-uuringus 42 klassi (21 rakendavat klassi ja 21 kontrollklassi).
Rakendavate klasside seast osalevad 21 Kéitumisoskuste Mangu mdju-uuringus ja 21 rakendavad
metoodikat uuringu viliselt. Moju-uuring on osa hindamistegevusest, kuid lihiajalisem ja
detailsem. Hindamisinstrumendid on mahukamad kui tavapédrase hindamistegevuse raames
kasutatavad instrumendid. Moju-uuringusse on kaasatudka lapsevanemad ning lastega viiakse labi
arvutipohine test.

Hindamistegevusi viidi 1dbi mdju-uuringus osalevates klassides (metoodikat rakendavates ja
kontrollklassides) ning uuringuvélistes metoodikat rakendavates klassides, kuid seda erinevas
mahus.

Andmete kogumiseks tditsid kdik Opetajad laste kohta (koigi 63 klassi kohta, kes olid programmi
kaasatud 2016/17. &a) tugevuste ja raskuste kiisimustiku (hindamistegevuse instrument) ja enda
kohta (63 Opetajat) Opetaja enesetohususe ankeedi (hindamistegevuse instrument). Maju-uuringus
osalevates klassides olid kaasatud ka lapsevanemad, kes tditsid samuti tugevuste ja raskuste
kiisimustikud. Lisaks viidi 24 moju-uuringus osalevas klassis (tehti alavalim) libi Go/no-go
arvutipdhine test, et hinnata laste pidurduslikku kontrolli ehk vdimet pérssida ebakohaseid voi
ebasobivaid kiitumuslikke vastuseid vdi reaktsioone. Oppeaasta alguses mdddetud tulemusi
vorreldakse kooliaasta I6pus mdddetavate tulemustega, et anda hinnang metoodika mojule
rakendavates klassides.

2017. aasta kevadel viidi libi jarelhindamine kokku 63-s klassis (42 metoodikat rakendavat ning
21 kontroll-klassi). Selleks tiitsid koik 63 klassi Opetajad iga oma Opilase kohta tugevuste ja
raskuste kiisimustiku ja enda kohta dpetaja enesetShususe ankeedi. Kooliaasta I6pus rakendavatel
Opetajatelt kogutud tagasiside niitas, et Opetajad on rahul oma mentori tédga, VEP A metoodikat
kasutades on muutunud rahulikumaks ja enesekindlamaks ning peavad vihem tegelema Opilaste
korrale kutsumisega. Opetajad mirgivad, et lapsed pingutavad tunnis rohkem, vihenenud on tundi
segavkiitumine ning suurenenud Opilaste enesekontroll. Tugevuste ja raskuste kiisimustiku tiitsid
ka mgju-uuringusse kaasatud klasside laste vanemad (42). Lisaks viidi 24 moju-uuringus osalevas
klassis (tehti alavalim) labi Go/no-go arvutipShine test.

2017/18. da algul viidi baashindamine Idbi 91 programmiga Litunud klassis. Selleks téitsid
Opetajad iga oma Opilase kohta tugevuste ja raskuste kiisimustiku ning enda kohta enesetShususe
ankeedi.

2017. aastal viidi 1abi ka programmi protsessi vahehindamine Balti Uuringute Instituudi poolt,
mille raames sooviti saada praktikas rakendatavaid ettepanekuid, kuidas metoodika iile-eestilist
kasutamist ja pidevat laienemist siisteemi tasandil koige tShusamalt korraldada. Selleks vaadati,
kas tegevuste elluviimise protsessid aitavad parimal voimalikul viisil kaasa eesmérkide
saavutamisele ning on asjakohased ja jitkusuutlikud. Vahehindamine niitas positiivseid tulemusi
senise rakenduspraktika kohta, kuid t6i vélja ka soovitusi programmi edaspidiseks arendamiseks,
mida projekti meeskond jark-jargult vastavalt voimalustele ellu hakkab viima.

Positiivsena toodi vélja nt see, et

- metoodika rakendamine on Eestis histi kdivitunud;

- metoodika on asjakohane nii suurtele kui viikestele, eesti- ja venekeelsetele, kui linna- ja
maapiirkonna koolidele ning klassidele, eelkdige aga 1. ja 2. klassi vdi isegi
lasteaialastele;

- tunnetuslikult peetakse VEPA-t mdjusaks laste kditumist suunavaks ennetusmeetodiks.

Soovitustena toodi vilja nt see, et:

-  metoodika tutvustamisel tuleks edaspidi rohkem rdhutada pikaaegset moju ja
juhtkonna/tugipersonali toetatava rolli olulisust,

- hest koolist tuleks kaasata rohkem kui iihte Opetajat eesmérgiga tugevdada koolisisest
vorgustikku;

- kaasata vOimalusel projekti ka kommunikatsioonispetsialist, et oleks vOimalik
teavitustegevuse sihipdrasemalt ellu viia.

2018. aasta kevadel tditsid Opetajad uuesti iga enda klassi Opilase kohta tugevuste ja raskuste
kiisimustiku ning Opetaja enesehindamise kiisimustiku. Baastaseme osas toimus andmekogumine
2017. aasta stigisel. Kiisimustikke tdidetakse regulaarselt ning need on aluseks VEPA
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tulemuslikkuse hindamisel. Kiisimustikud voimaldavad hinnata VEP A metoodika mdoju Opetaja
tohususele (klassi juhtimine, Opilaste kaasamine jms) ning Opilastele (nt kditumisega seotud
raskused, koost6o oskused). VEP A rakendamise eel- ja jirelkiisithuise andmed sisestati ning nende
pohjal koostati andmebaas. Analiilisi ja Oppeaasta raporti koostamine toimus 2018. aasta teisel
poolaastal (raport valmis septembri esimeses pooles). Raport oli iiheks sisendiks Oppeaasta
tulemuslikkusest {ilevaate saamisel ning edasiste tegevuste planeerimisel.

Lisaks tditsid VEPA-t rakendavad Opetajad maikuus elektroonse tagasisideankeedi
Tagasisidekiisitluse tulemused voeti kokku ja lisati need koos teiste kiisimustike andmetega
Oppeaasta raportisse. Tagasisidest ilmnes, et dpetajad on véiga rahul neid toetanud mentori t66ga
ja soovitaks VEPA rakendamist ka teistele dpetajatele. Opetajad on mirganud, et peale VEPA
metoodika kasutuselevotmist on vihem segavat kditumist ja sellega seotud korralekutsumisi
tunnis, lapsed pingutavad rohkem ja suurenenud on nende enesekontroll, Opilased teevad
iiksteisega rohkem koost6dd ja oskavad mérgata iiksteise kéitumist, paranenud on dpetaja kontakt
lastega.

2017/18. Oppeaastal Idppes kaheaastane tdipsem moju-uuring sekkumis- ja kontrollriihma osavotul
(mdlemas rithmas 21 klassi). Kevadel tditsid uuringus osalevate klasside Opetajad ja Opilaste
vanemad viimast korda kiisimustikke (eelmised andmekogumised toimusid 2016/17. da alguses ja
Iopus). 2017. a teisel poolaastal pani Kognitiivse ja Kéitumisteraapia Keskus kokku andmebaasid
kooliaasta algul kogutud Go/No-go testi andmetest, kooliaasta Idpus kogutud andmetest ning eel-
ja jarelhindamise andmetest. Nende pdhjal koostati 2018. aasta esimesel poolaastal raport, mis
kajastab muutuseid laste enesekontrollivdimes ajas. Raporti ja teiste mdju-uuringu raames libi
viidud hindamistegevuste pohjal koostati 2018. aastal teadusartikkel, mis kirjeldab VEP A moju
laste vaimsele tervisele ja kditumisele.

Sekkumisrithma klassid alustasid VEPA rakendamist 2016/17. da-1 ning samal aastal alustanud
kontrollklassid saavad VEPA-ga lituda 2018/19. &a-1 (kontrollklassid ei tohtinud kahe mdju-
uuringu aasta jooksul metoodikat rakendada).

2018. aasta juuni alguses viidi Iibi tagasisidekiisitiis mentorite seas, et selgitada nende rahulolu
todga, noustamise ja koolituse vajadusi. Kiisitluses osales 26 mentorit 31-st. Selgus, et mentoritel
on heal tasemel. Mentorid vajavad kdige rohkem {ihiseid kohtumisi, arutelusid ja refleksiooni.
Septembris valmis 2017/18. 6a koondraport, mis sisaldab erinevate kiisitluste tulemusi, ja on
iileval terviseinfo.ee lehel.

2019. aasta mais tditsid 2018/19. da-1 VEPA-t rakendanud dpetajad ja neid toetanud mentorid
elektroonse tagasisideankeedi. Vastas 54 dpetajat 80-st ja 26 mentorit 31-st. Opetajate rahulolu oli
ka sellel dppeaastal kdrge ning ndhakse muutusi nii endas kui opilastes. Nii dpetajad kui mentorid
mainivad kodige enam tundi segava kditumise vdhenemist, laste suurenenud enesekontrolli ja
pingutamist, Opetaja suurenenud enesekindlust ja rahulikkust. Mentorite motivatsiooni tase VEPA
rakendamisel on 10-pallisel skaalal 8,5 ning dpetajate puhul 8,3. Opetajad soovivad VEPA-ga
jatkata ka jiargneval Oppeaastal ning vajavad selleks jatkuvaid kokkusaamisi, kogemuste
vahetamist ja infot.

2019. a septembris valmis 2018/19. o0a raport (https://www.terviseinfo.ee/et/tervise-
edendamine/koolis/vepa-mang/hindamistegevus), mis kajastab Opetajate ja mentorite tagasisidet
VEPA aastale. Septembris-oktoobris toimus 2019/20. Oppeaasta VEPA rakendamise eelne
andmekogumine uute lituvate Opetajate seas. 91 Opetajat (sh 28 vene ja 63 eesti Oppekeelega
koolidest) tditsid enda kohta enesetdhususe kiisimustiku ja iga enda klassi dpilase kohta tugevuste
ja raskuste kiisimustiku. Kiisimustikke eitéitnud tugipersonali likmed ning Opetajad, kes alustasid
koolitusega juba augustis.

Jarelkiisithuse andmete kogumine toimub 2020. aasta mais. Iga 2019/20. oppeaasta VEPA
koolituspdeva jirel toimus elektroonne tagasiside andmine (kiisimustik tolgiti ka vene keelde).
Tagasiside tulemused on kokku vdetud ja neid jagatakse koolitajatega oma t60 analiilisimiseks
ning jirgnevate koolituste ettevalmistamiseks. Opetajate hinnangud koolitajate oskustele ja
teadmistele olid korged — 6-pallisel skaalal vahemikus 5,3-5,9. Enda motivatsiooni VEPA
meetodite kasutamiseks Opilastega peeti heaks — 6-pallisel skaalal 5,1.

VEPA kaheaastase sekkumis- ja kontrollrihmaga mdju-uuringu kohta avaldati teadusartikkel
ajakirjas Prevention Sience: https://doi.org/10.1007/s11121-019-01050-0.
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Moju-uuring on osa VEPA programmi laialdasest hindamistegevusest, mis 2016. aasta stigisest
kuni 2018. aasta kevadeni viidi Iibi Karin Streimanni eestvedamisel. Moju-uuring tdestas VEPA
programmi metoodika positiivset mdju Opilaste vaimsele tervisele ja Opetaja enesetShususele. Eriti
suurt moju avaldas VEPA metoodika riskigrupis Opilastele, samas moju oli médrgatav ka nende
opilaste puhul, kelle puhul ei ole tdheldatud voimalikke riske. Kontrollgrupis, kus VEPA
metoodikat ei rakendatud, taolisi muutusi ei mérgatud.

2020. aasta esimesel poolaastal koguti viimase koolituspdeva tagasiside Opetajatelt ning
Oppeaasta 1opu tagasiside kogumine mentoritelt ja Opetajatelt. Eriolukorra ja distantsoppele
iilemineku tottu alates mértsi keskpaigast kuni kooliaasta 16puni jii dra maikuus toimuma pidanud
jarelkiisitlus (iga Opilase kohta tugevuste-raskuste kiisimustiku tditmine ja Opetaja enesetShususe
kiisimustiku tditmine).

Jaanuaris-veebruaris toimunud kolmanda koolituspdeva elektroonsele tagasisidele vastas kokku
78 osalejat (124-st). Koolitajate t66le antud hinnangud jdid 6-pallisel skaalal vahemikku 5,4-5,7
(hinnati teemade valdamist, osalejate motiveerimist, materjali sidumist praktikaga jmt).
Abistavaks peeti enda kogemuste jagamist ja teiste Opetajate kogemuste kuulamist.

Mai teisest poolest juuni alguseni koguti Opetajatelt ja neid toetanud mentoritelt elektroonset
tagasisidet kogu VEP A kooliaasta kohta. Vastas 81 dpetajat (132-st) ja 63 mentorit (72-st). VEPA
teistele Opetajatele soovitamise hinnang 10-pallisel skaalal oli 8,9. 77% Opetajatest kasutas VEPA
elemente ka distantsdppe perioodil. Koostddd mentoriga hinnati heaks (keskmised hinnangud eri
aspektidele 6-pallisel skaalal olid vahemikus 5,4-5,6) ja mentoripoolseid toetamise viise
abistavaks (6-pallisel skaalal hinnangud vahemikus 4,8—5,6). Mentorid pidasid abistavaks neile
TAI poolt antud infot ja toetust (hinnangud 7-pallisel skaalal olid vahemikus 5,8—6,5). 2019/2020
kooliaasta tagasiside andmetabelid valmisid TAI siseseks kasutamiseks 2020. aasta suvel ning
oktoobris tehti lisaks lithivormis kokkuvote VEPA koolidele edastamiseks kooliaasta alguses.

1.1.8 Veebilehe- ja keskkonna loomine ning vajadusel hanke lLibiviimine.
2015. aastal alustati Kéitumisoskuste Méngu veebilehe ja keskkonna loomist. Programmi kohta
on info peamiselt leitav http://www.terviseinfo.ee/vepa ja Facebookis

https//www. facebook.com/vepamang.

2016. aasta jooksul tdiendati pidevalt olemasolevat Kaitumisoskuste Mangu veebilehte. Veebileht
sisaldab ajakohast infot programmiga litumise, litunud koolide, hindamistegevuse jms kohta.
Kéitumisoskuste Méngu veebikeskkond valmis septembris 2016. Veebikeskkonna, veebilehe ja
ka sotsiaalmeedia lehe uuendamine toimub jooksvalt, jérjepidevalt ja vastavalt vajadustele.

2017. aastal tdiendati jooksvalt veebikeskkonna sisu. Sisus tehti tdiendusi vastavalt teemadele,
mida on Opikus ja muudes abimaterjalides vihem kajastatud, nditeks hariduslike erivajadustega
Opilaste kaasamine ja tOenduspShine taust metoodika elementidel Mentoritele loodi
veebikeskkonda nimelised kasutajad. Mentorite tagasiside pinnalt arendatakse veebikeskkonda
kasutajasobralikumaks, misjirel jagatakse paroolid ka dpetajatele.

2018. aastal jatkati olemasoleva Kéitumisoskuste Méngu veebilehe ning Facebooki keskkonnas
VEPA programmi tutvustava lehekiilje tdiendamisega.

Facebooki lehekiilg on moeldud paevakohase info jagamiseks, huvi tdstmiseks VEP A programmi
vastu ja olemasoleva VEP A kogukonna hoidmiseks. Kdik VEPA Facebooki tiiendused tulenevad
nendest vajadustest ja puudutavad pigem postituste regulaarsust ja sisu.

Veebikeskkond on loodud, kuid ei ole kasutusel, kuna VEPA mentorid ja Opetajad kasutavad
aktiivselt teisi kanaleid suhtlemiseks, info ja materjalide jagamiseks (nt kinnine grupp Facebooki
keskkonnas).

2019. aasta aastal veebikeskkonna arendamisega seotud tegevusi ei toimunud, kuna mentoritel
puudub vajadus veebikeskkonna jirele, seda asendab kinnine grupp Facebookis, isiklik kontakt
koolitajatega Vi teiste mentoritega ning individuaalsed vestlused projektijuhiga. Opetajad
eelistavad isiklikku suhtlemist mentori ja kolleegidega ning soovi korral jagavad oma kogemusi
kinnises Facebooki grupis ning igakuised koolitajate poolt juhitud online kohtumised koigile
VEPA Opetajatele.
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2020. aastalveebikeskkonna arendamisega seotud tegevusi ei toimunud. Seevastupanustati VEPA
Opetajate ja mentorite kinniste gruppide arendamisse Facebooki keskkonnas.

1.19 Kiitumisoskuste Mingu teavitustegevused.

2015. aasta augustis tutvustati Kéitumisoskuste Mingu Vorus hariduskonverentsil, kohtuti
mitmete tervist edendavate koolide ja lasteaedade koordinaatoritega, kellele metoodikat
suvepdevade raames tutvustati. Lisaks avaldati C)petajate Lehes artikkel http://opleht.ee/25870-
voitjameeskonnad-voivad-teha-loomade-haali/ ja Terviseinfo blogis Kéiitumisoskuste Mingu
tutvustav postitus http://www .terviseinfo.ee/et/blogi/4411-kaitumisoskuste-mang-aitab-
opetajatel-ja-opilastel-saada-veel-paremaks-.

2016. aasta veebruaris Opetajate tdienduskoolitusel (26.02.2016) filmiti ja loodi Jpetajate
kogemusvideo ,Mida arvavad Opetajad metoodikast™ (http://www.terviseinfo.ee/et/tervise-
edendamine/koolis/tervise-edendamine-koolis/koostooprojektid/ vepa-mang/videod). Lisaks
avaldati kaks artiklit:  http:/arvamus.postimees.ee/3662785/karin-streimann-kuidas-lapse -
enesekontrollivoime-tema-elu-mojutab ja http://epl.delfi.ee/news/arvamus/mis-tooks -
kooliroomu-tagasi?id=74416991.

2016. aastal tutvustati metoodikat erinevatel seminaridel/infopdevadel, nditeks Viljandi laste
heaolu teemapéeval, Haapsalu riskikditumise ennetuse teemalisel rahvusvahelisel konverentsil,
,Maakondliku vorgustikuto6 edendamine turvalisusesuurendamiseks” konverentsil, Rajaleidja
keskuste sotsiaalpedagoogidele, Lddnemaa vaimse tervise infopdevadel, Nomme linnaosas
tootavatele sotsiaal- ja eripedagoogidele, metoodikat tutvustati kohalikele Opetajatele Viiratsi
Koolis, Pdltsamaa Uhisgiimnaasiumis, Viina Mdisakoolis. Lisaks tutvustati Kiitumisoskuste
Méngu metoodikat ka teistel TAI iiritustel nagu nt uimastiennetuse infopdevad, mis toimusid
regulaarselt eri maakondade keskustes maakonna koolidele.

2017. aasta esimeses pooles ilmus mitu artiklit VEPA metoodikast. Artiklid on leitavad siit:
http//vepa.ee/index.php/vepa-veebis/. Kdige olulisem kajastus on ehk TV3 uudistes ilmunud
lugu, mis on nidhtav siit: http:/uudised.tv3.ee/eesti/uudis/2017/04/03/milliseid-tulemusi-uus-
manguline-vepa-oppemeetod-rakvere-pohikoolis-andis-vaata-videost. Lisaks tutvustati VEPA
metoodikat alkoholikonverentsil ,Noortele suunatud ennetus — mida teha ja mida mitte* ja
erinevatel regionaalsetel haridusiiritustel, seda tehti koostods Rajaleidjakeskuste, mitmete
kohalike omavalitsustega ja ka tdGtavate mentoritega.

2018. aastal ilmusid regulaarselt VEP A metoodikat tutvustavad artiklid kohalikes ajalehtedes ja
arvamuslugudes. Kevadel toimus VEPA metoodikat ja positiivset vanemlust tutvustav seminar
TLU-s Eripedagoogika magistridppes tudengitele.

Samuti viidi ibi kirjatoode konkurssi ,,Olen VEPA!*“ 1.-4. kl. eesti- ja vene Oppekeelega VEPA
opilaste seas.

Valmis VEPA kodu e-pShine vanemaraamat eesmirgiga lihtsustada VEPA metoodika
tutvustamist lastevanemate seas ning kaasata neid koolis rakendatava lihenemisega. Koikidel
VEPA huvilistel on voimalik lituda igakuiselt ilmuva tasuta uudiskirjaga. Mentorid viisid 1abi
VEPA metoodikat tutvustavaid iiritusi iildhariduskoolides.

Lisaks tutvustati VEPA metoodikat kaasava hariduse kontekstis (uuli 2018), Tartu
Haridusfestivalil (oktoober 2018), ennetava métteviisi konverentsil (november 2018).

VEPA mentorid votsid aktiivsema positsiooni VEPA programmi ja vastava metoodika
tutvustamisel programmiga litunud koolides, nt viies Iibi koost60s Opetajatega lapsevanemate
koosolekuid voi tutvustavaid tiritusi teistele Opetajatele.

2018. aasta novembris toimus VEPA joulukaartide konkurss kdikide VEPA metoodikaga litunud
klasside seas eesmirgiga leida VEP A -teemaline joulukaart.

2019. aasta esimesel poolaastal jitkati VEP A programmi tutvustavate tegevustega:

- TLU oppejoud ja VEPA programmi koolitaja  Triin Ulla koostdds Marina Kurvitsaga viis ibi
VEPA programmi tutvustuse Facebooki otse-eetris (jirel vaadata saab siin:
https://www.youtube.com/watch?v=sA22l 7VZvk).
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- Olulisemad artiklid, kus mainiti VEPA programmi ja selle mdju on: Toovarjuna vastutustunnet
uurimas  (https:/opleht.ee/2019/03/toovarjuna-vastutustunnet-uurimas/), Opetajate Leht, 08.03.2019,
Ott Oja Arvamuslugu, Postimees, 18.03.2019, Mentorlus tagab eduka Oppimise
(https://opleht.ee/2019/05/mentorlus-tagab-eduka-oppimise/), Opetajate Leht, 17.05.2019.

- Aktiivsemat positsiooni VEPA programmi tutvustamisel votsid ka Opetajad, kes viivad Iidbi
avatud uste pdevad oma VEPA klassides voi vastavad todtoad kolleegidele piirkonnakoolides (nt
PUG-is kohtusid lasteaia ja algklasside Opetajad, Vali Uudised, 27.02.2019 ja Opetajate
koostootund, Vooremaa 19.02.2019).

2019. aasta mais ja juunis kaitsti kolm magistritood, mille fookuses olid VEPA programmi
rakendamise mdju Opilastele:

- Karoli Helia Kolk: VEP A Kéitumisoskuste Méngu elementide kasutamine autsimispektri hdirega
dpilase sotsiaalsete oskuste arendamisel, Tallinna Ulikool 2019.

- Birgit Pérn: Eritoega aktiivsus- ja tdhelepanuhidirega Opilaste toetamise voimalused VEPA
metoodikast tulenevate tdenduspdhiste elementide kasutamisel dppetunnis, Tallinna Ulikool 2019.
- Minni Aia-Utsal: Pro- ja antisotsiaalse kditumise sagedus ja motiivid VEPA Kéitumisoskuste
Mingu rakendanud ja kontrollklasside &pilaste hinnangul, Tartu Ulikool 2019.

Magistritodd voimaldavalt laiemalt uurida VEPA metoodika erinevaid aspekte. Magistritodde
pohjal saab koguda ideid VEPA programmi arenduste tegemiseks ja koostdo lilikoolidega aitab
hoida VEPA kui toenduspohise programmi mainet.

2019. aasta novembris-detsembris toimus VEPA joulukaartide konkurss koikidele VEPA
metoodikaga Litunud klasside seas eesmérgiga leida VEPA-teemalisi joulukaarte ja tuletada
meelde VEPA programmi viirtused.

Plaanitakse jitkata koostodd Tallinna ja Tartu Ulikooliga, kaasates iilikooli Idpetajaid uurima
VEPA Kiitumisoskuste Mangu programmiga seotud teemasid.

2020. aastal jitkati VEPA programmi tutvustavate tegevustega; VEPA programmi mainiti
jargmistes artiklites:

- Maiu Plumeri teadaanne Maardu Giimnaasiumi uudised (Maardu panoraam, 30.01.2020,
https://dea.digar.ee/cgi-bin/dea?a=d &d=maardupanoraam20200130);

- Tuuli Joesaare arvamuslugu Kolme tunni eest 440 eurot ja noorte kiidulaul. Kas Sass Henno
koolituur  on  enesereklaam  voi  ennetustéo?  (Eesti  Pidevaleht,  22.01.2020,
https://epl.delfi.ee/uudised/kolme-tunni-eest-440-eurot-ja-noorte-kiidulaul-kas-sass-henno-koolituur-on-
enesereklaam-voi-ennetustoo?id=88704525);

- Innusta teda pingutama (Pere ja Kodu, 01.10.2020, https:/lood.delfi.ee/perejakodu/laps7-
10/innusta-teda-pingutama?id=90906675), mille autoriks on VEPA programmi mentor ja
koolitaja Kéart Kase.

2020. aasta aprillist - juunini viidi esmakordselt libi veebipohised eesti- ja venekeelsed infotunnid
koikidele Opetajatele ja koolijuhtkonna esindajatele, kes sooviksid lituda VEPA programmiga
uuel Oppeaastal. Infotundides tutvustati VEPA metoodika pdhimdtteid ning VEPA programmi
korralduslikku poolt eesméirgiga anda tulevastele osalejatele rohkem infot VEPA programmi
kohta, vastata kiisimustele ja voimaldada osalejatel kaaluda oma Litmist programmiga siigisel
2020. Kokku toimus viis infotundi, igas infotunnis osales 5-50 osalejat.

Augustist septembrini 2020 viidi 1ibi uutele Opetajatele VEPA programmi tutvustavad Zoom
infotunnid eesti- ja vene keeles. Kohtumiste eesmérk oli tosta Opetajate teadlikkust VEPA
programmiga seonduvast, enne sellega litumist, anda neile kogu korralduslik info ja vastata nende
kiisimustele. Kokku toimus neli infotundi, igas infotunnis osales 3-10 Gpetajat.

2020. aasta septembris tunnustati Pdrnumaa aasta tugispetsialistina VEP A programmi koolitaja ja
mentor Pille Ois, kes oli esitatud VEPA programmi ja Tervise Arengu Instituudi poolt.

1.1.10 Juhtriihma moodustamine ja kokku kutsumine.

2015. aastal moodustas Siseministeerium 23.11.2015 siseministri  kdskkirjaga nr 1-3/207
Kéitumisoskuste Méangu juhtriihma.

Juhtriihma juhib Siseministeerium, juhtrithma kuuluvad Tervise Arengu Instituudi rahvatervise
osakonna, Haridus- ja Teadusministeeriumi iildharidusosakonna, Sotsiaalministeeriumi laste ja
perede osakonna ja SA Innove hariduse tugiteenuste agentuuri Sppendustamisteenuste keskuse
esindajad.
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2015. aastal ei toimunud juhtrithma koosolekuid, kuna puudusid olulised teemad mida juhtriihmas
arutada.

2016. aastaltoimus juhtriihma koosolek toimus 18.01.2016, kus arutatijuhtrithma {ilesandeid. TAI
andis ilevaate projekti hetkeseisust, 2016. aasta tegevustest ning edasistest plaanidest.

2017. aastal toimus juhtriihma koosolek 16.02.2017, kus arutleti metoodika moju-uuringu,
hetkeseisu ja 2017. aasta olulisemate tegevuste ning metoodika jatkusuutlikkuse iile.

2018. aastal toimus juhtrithma koosolek 12.09.2018, kus TAI tegi iilevaate programmi
rakendamise seisust sh tdi vélja, et programmi eesmadrgid saavad2019. aasta keskpaigaks tdidetud.
Vajalikk on algatada programmi edasise jitkusuutlku rakendamise osas arutelu ning leida
vahendid. Lisaks tutvustati VEP A mingu moju-uuringu esialgseid tulemusi, mis ei ole avalikud.

2019. aastaltoimus juhtrithma koosolek 31.10.2019. Koosolekul tegi TAI iilevaade hetkeseisust
ja 2020. a olulisematest tegevustest. Arutati VEP A programmi tuleviku voimalikke stsenaariume
arvestades asjaolu, et rahalisi vahendid on olemas 2019/20. oppeaasta 16puni ning personalikulud
2020. a septembrini. Alustatud on koost60d kohalike omavalitsustega, kes on ndus osaliselt ise
rahastama VEP A-t ja teise poole rahastab TAL

2020. aasta 22. septembril toimus juhtrithma koosolek Skype keskkonnas. Koosolekul tegi VEPA
projektijuht VEPA programmi 2015-2020 aasta tegevuste kokkuvotte sealhulgas kajastas
pohinditajaid ESF perioodi alguses ja Iopus ning tutvustas toimunud arendusi. Arutati VEPA
programmi edaspidiseid rahastuse voimalusi ja vdimalikke uue rahastusperioodi ESF+ tegevusi.
Siseministeeriumi esindaja andis positiivse hinnangu VEP A Kéitumisoskuste Méngu programmi
tegevustele. Oppeaastal 2020/2021 VEPA Kiitumisoskuste Mingu tegevused jitkuvad TAI
riigieelarvelisest rahastusest ning Siseministeerium on taotlenud uuest ESF+ perioodi 2021-2027
rahastusest vahendeid VEPA Kaéitumisoskuste Méngu edasiseks jiatkamiseks ning {ileriigiliseks
laienemiseks samavadrses mahus.

1.1.11 Partnerlusle pingu s dlmimine.
Siseministeerium sdlmis TAI-ga partnerluslepingu (8.10.2015).

Tegevuse nr
ja nime tus

2.2 Andme- ja teabe vahetuslahenduse loomine vorgustikutoo tohustamiseks

Alategevuse
nr ja nimetus

2.1. Andme- ja teabevahetuslahenduse kontseptsiooni koostamine,
arendamine ning selle kasutajate koolitamine.

lahenduse loomine ja

Tegevuse voi
alategevuse
planeeritud
algus- ja
I6ppkuupéev
(pp.kk.aa)

01.01.2017-31.12.2020 Tegevuse voi | 01.01.2017-31.05.2020
alategevuse  tegelik
algus- ja 1oppkuupédev
(pp.kk.aa)

Tegevuse voi
alategevuse
lithiiilevaade
ja hinnang
tegevuse
elluviimisele,
sh parimad
praktikad,
esinenud
probleemid
ja ettevoetud
abindud.

Elluviija esitas 19.12.2016 TAT késkkirja ja eelndu seletuskirja muutmise taotluse. Taotlusega
sooviti muuta toetatava tegevuse 2.2 ,,Andme- ja teabevahetuslahenduse loomine vorgustikutdo
tohustamiseks® partnerit, tegevuse kirjeldust ja elluvimise aega. Muudatuste vajadus tulenes
sellest, et elluviija viis 01.06.2016 ldbi lihthanke (vitenumber 174971), millele téhtaegsel
lackunud pakkumuse maksumus {iletas hanke eeldatavat maksumust ja elluviija kui hankija
reaalseid rahalisi voimalusi. Elluviija otsustas pakkumuse tagasi liilkata ning leida ressursitohusam
lahendus, et andme- ja teabevahetuslahenduse loomise tegevus saaks edukalt teostatud ja toetus
oleks kasutatud sddstlikult. Kuna andme- ja teabevahetuslahendus on eelkdige Politsei- ja
Piirivalveameti (edaspidi PP A)to6 lihtsustamiseks ning et PP A-lon vahetum teadmine selle kohta,
kellega andmeid ja teavet on vahetada vaja, siis sellest tulenevalt esitati 19.12.2016 elluviija poolt
Siseministeeriumi RA-le (vélisvahendite osakonna juhatajale) TAT-i muutmise taotlus, kus
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sooviti madrata toetatava tegevuse uueks partneriks PPA, muuta tegevuse elluvimise perioodi
ning tépsustada toetatava tegevuse sonastust

TAT-i muudatused kooskolastati 22.11.2016 andme- ja teabevahetuslahenduse loomise
juhtriihmas. Uueks partneriks valiti Politsei- ja Pirivalveamet (edaspidi PPA). TAT-imuudatused
kinnitati 30.04.2017.

2.1.1 Andme- ja teabevahetuslahenduse kontseptsiooni koostamine

2017. aastal alustati PPA poolt kontseptsiooni koostamist. Hetkeolukorra kaardistamiseks ja
kontseptsiooni loomiseks piistitatud uurimiskiisimustele vastamiseks viidi Idbi intervjuud
erinevate maakondade politseiametnike, kohalike omavalitsuste lastekaitse- ja sotsiaaltddtajate ja
Sotsiaalkindlustusameti (edaspidi SKA) lastekaitse osakonna todtajatega.

Lisaks tdiendati kontseptsiooni andmevahetuse aluseks olevate andmete diguslke aluste ja
andmekoosseisuste osas. Kirjeldati dra, milline konkreetne seadus ja paragrahv annab aluse
andmevahetuseks ja milline on andmestik, mida v3ib vahetada.

Kontseptsiooni ja selle valmimise protsessi tutvustati 12.12.2017 juhtrithmas, kus saadi olulist
tagasisidet edasisteks tegevusteks.

2018. aasta alguses jitkati kontseptsiooni tdiendamisega. Andme- ja teabevahetuslahenduse
kontseptisoon kiideti heaks 13.03.2018 toimunud juhtriihma poolt.

2019. aastaltegevusi ei toimunud.

2.1.2 Andme- ja teabevahetuslahenduse lihteiilesande koostamine

13.03.2018 toimunud juhtrithma poolt otsustati, et lihteililesande valmimise tdhtaegon 30.06.2018.
18.05.2018 toimunud juhtrithmas arutati Iihteiilesande esmast versiooni, kus lepiti kokku, et
lahteiilesannet tuleb tdiendada. Lepiti kokku, et SKA annab sisendi Idhtelilesandesse ning peak
seda vaatavad TEHIK ja SMIT [ihteiilesande iile, kas ldhteiilesandes kajastub koik, mis neil on
vaja teha.

4.07.2018 toimunud juhtrithmas lepiti kokku, et 3.08.2018 valmib léhteiilesande terviktekst.
Samuti otsustati juhtrithmas 4ra, et SMIT ja TEHIK koostavad augusti 1opuks arendustdode
esmase mahuhinnangu.

18.10.2018 toimunud juhtriihmas, otsustati SMIT-ile jidb arenduse summaks 75 000 eurot (km-
ta), TEHIK-ule 84 000 (km-ta) ning PPA poolt tidiendatakse veel ldhteiilesannet seoses alaealiste
oigusrikkujatega. Samuti otsustati, et SMIT ja TEHIK koostavad projektiplaani 3.12.2018, millal
saab arendusega pihta hakata.

2018. aastal ei alustatud arendustegevustega, kuna TEHIK-u t6oplaan oli kinnitatud ja uusi t6id
juurde lisada ei saanud.

2019. ja 2020. aastaltegevusi ei toimunud.

2.1.3 Andme- ja teabevahetuslahenduse arendamine

2018. aasta 1opul alustati kolmepoolse koostodlepingu (PPA-SMIT-TEHIK) koostamisega
millega jitkati 2019. aasta esimeses kvartalis. Koostdolepingu koostamine ja osapoolte vahel
heakskiitmine vottis oluliselt rohkem aega kui algselt oli planeeritud. Oluline oli, et lepingusse
saaks fikseeritud koiki osapooli rahuldavad tingimused. Leping on vajalik eelkdige, et tagada
arendajatele viljamaksete tegemine. Koostddleping sai allkirjastatud aprillis.

2019. aasta esimeses kvartalist toimusid kohtumised PPA ja SMIT-i vahel, et tipselt kirjeldada ja
labi arutada ldhteiilesandes kirjeldatud arendused. Lisaks toimusid kohtumised PPA, TEHIK -u,
SMIT-i ja Sotsiaalkindlustusameti vahel, et tipsustada konkreetseid detaile ja arendustegevusi.
18.04.2019 toimunud juhtrithma kohtumisel vaadatiiile hetkeseis ning tehti edasised kokkulepped.
Kuna SMIT-i ,,Tarkvara arendustédde ja arendusressursi ostmine* (RH 166010) raamleping on
vananenud ja selle alt ei olnud voimalik arendajaid leida, tuli teha avatud hankemenetlus, kus on
téahtajad pikemad. Selgus, et algselt planeeritud arenduse 16pptdhtacg liikkub edasi ja arendus ei
valmi 2019. a 16puks. Samuti lepiti juhtrithmas kokku, etandmekaitsealase mojuhinnangu esialgne
versioon valmib juuli alguseks.

SMIT wviis 09.05.2019 Idbi avatud hankemenetluse ,Infosiisteemi POLIS arendustoode
teostamine” (RH 208320). TEHIK kuulutas vilja ,,Sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregistri
HWTAR® arendustodd” (RH 204675) hanke raames minikonkursi, kui SMIT-i hankele olid
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pakkumused esitatud ning see oli vaidlustamisperioodi faasis. Sellisel juhul olid molemad
asutused todde ettevalmistustega sama kaugel, kuna andmebaaside arendusega tuli alustada iihel
ajal. Hangete tulemusel solmiti samuti kolmepoolsed lepingud, kus rahastajaks on PPA.
Arendustoodega alustati augustis.

2019. aasta teises poolses toimusid samuti mitmed kohtumised PP A ja SMIT-ianaliiiitikute vahel,
et tdpsustada arenduse konkreetseid asjaolusid. Kohtumiste kdigus selgus, et Iihteiilesandesse on
osad andmevahetuseks vajalikud infoviljad kirja saanud liiga iildiselt ning neid on olnud vaja ile
vaadata. Samuti on olhud infovahetus PPA ja TEHIK-u vahel, et vastata tipsustavatek
kiisimustele seoses arendusega.

SMIT-i ja TEHIK-u arendajad on samuti mitmel korral omavahel kohtunud, et tagada, et
arendatakse nii, et teenused hiliem omavahel iihilduvad.

05.09.2019 juhtriihma kohtumisel tegid SMIT ja TEHIK iilevaate, kus maal arendustega ollakse.
Juhtrithmas lepiti kokku, etarendus valmib maértsis 2020. Samuti lepiti kokku, et TEHIK korraldab
oma siisteemi wiki juurdepddsud, et SMIT ja TEHIK saaksid omavahel efektiivselt projektiplaane
stinkida.

25.11.2019  juhtrithma kohtumisel tegi projektijuht lihiiilevaate andmekaitsealasest
mojuhinnangust ja andmete vahetamise lepingust. SMIT-i ja TEHIK-u esindajad tegid iilevaate
kus maal arendustega ollakse ning kinnitasid, etarendus valmib tdhtaegselt, 2020 martsiks.

2020. aastal jitkus andme- ja teabevahetuslahenduse arendamine. Esimeses kvartalis toimus
iganddalaselt nii arenduskeskkonnas kui testkeskkonnas loodud andme- ja teabevahetuslahenduse
testimine. Testimisel tekkinud tihelepanekud edastati arendajale, kes viisid tdiendused sisse.
Kuna arendus holmas ka juhiste muutmist, lepiti kokku kohtumised, et iile vaadata mida on vaja
muuta kehtivates juhendites.

Seoses COVID-19 eriolukorraga lilkkus maértsi kavandatud andme- ja teabevahetuslahenduse
live’i minek edasi aprilli. 16.04.2020 toimus juhtriihma kohtumine Skype teel. SMIT ja TEHIK
andsid arenduste Idpufaasist {ilevaate ning pidasid voimalikuks live’i minna. Juhtriihma otsusel
toimus viimane thistestimine 21.04.2020 ning otsustati arendusega minna live’i 28.04.2020 ning
et edasikoolitajate koolitus toimub veebi kaudu.

21. aprilll toimunud ihistestimisel imnesid veel vead andmete vahetamisel. Viimane
ihistestimine toimus 23. aprilll 2020. aastal, vajalikud muudatused olid tehtud ja andmete
vahetamine toimis.

Vastavalt juhtriihmas kokkulepitule toimus 28. aprillli 2020. aastal edukas andme- ja
teabevahetuslahenduse  live’i minek. Sellest teavitati  avalikkust pressiteate
(https://www.siseministeerium. ee/et/uudised/asutuste -vahel-muutub- infovahetus-abivajavate-
laste-ja-taiskasvanute-kohta-kiremaks?fbclid=Iw AR2IN2ktt3R 1XjCK ABgK2ASDPyBBe-
SkiuCOMOP7m6349117U1146b2K d4s) kui televisiooni vahendusel ning samuti PPA siseveebis
uudisena koikidele PPA ametnikele.

2020. aasta mais alustati tdiendavalt analiilisikeskkonnas ALIS eraldi aruannete loomisega. ALIS
on PPA juhtimise infosiisteem, kuhu on integreeritud erinevate PPA andmebaaside andmed.
Andmed on andmebaasis analiiiisiks ja aruandluseks optimeeritud kujul. ALIS-eson voimalik teha
standardaruandeid ja -pdringuid paindlikult ja kiresti ning analiilitikul kasutada
analiilisivahendeid. Eraldi aruanded on vaja luua selleks, et omada iilevaadet riskis olevate ja
abivajavate isikute kohta ja selle pinnalt méérata edasisi ennetavaid tegevusi PPAs tervikuna.
Toimusid esimesed kohtumised ning lepiti kokku, milliseid aruandeid, mis andmetega on vaja
luua.

PPA hinnangul on valminud andme- ja teabevahetuslahendus ndidanud, et politsei t66 on
muutunud kiiremaks, lihtsamaks, tihetaolisemaks ning info abivajajast jouab kiremini KOV -ija
Ohvriabisse. Andmevahetusega on teatud andmete edastamine muudetud automaatseks (néiteks
lahisuhtevégivallaga seotud lapsed) ja see eitoimu ametniku subjektiivse otsuse alusel. Andmed
edastatakse koheselt peale nende kandmist MIS-i (POLISe menetluse ja infosiisteemi) ning ei ole
vaja hakata eraldi kirja koostama. See tagabki kiirema, iihetaolisema ja lihtsama info edastamise.
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https://www.siseministeerium.ee/et/uudised/asutuste-vahel-muutub-infovahetus-abivajavate-laste-ja-taiskasvanute-kohta-kiiremaks?fbclid=IwAR2IN2ktt3R1XjCKABgK2ASDPyBBe-5kiuC0MOP7m6349Il7UlI46b2Kd4s
https://www.siseministeerium.ee/et/uudised/asutuste-vahel-muutub-infovahetus-abivajavate-laste-ja-taiskasvanute-kohta-kiiremaks?fbclid=IwAR2IN2ktt3R1XjCKABgK2ASDPyBBe-5kiuC0MOP7m6349Il7UlI46b2Kd4s
https://www.siseministeerium.ee/et/uudised/asutuste-vahel-muutub-infovahetus-abivajavate-laste-ja-taiskasvanute-kohta-kiiremaks?fbclid=IwAR2IN2ktt3R1XjCKABgK2ASDPyBBe-5kiuC0MOP7m6349Il7UlI46b2Kd4s

Koik osapoolsed nii KOV, Ohvriabi kui PPA peavad harjuma uute protsessidega. PPA jitkab
regulaarselt andmekvaliteedi tagamiseks infovahetuse monitoorimist.

Tulenevalt sellest, et projekti arendustegevused on valminud ja kasutusse voetud, antakse projekti
kéigus loodud immateriaalse vara valitsemine iile. PPA annab iile SMIT ile infosiisteem POLIS
arenduse, sest SIM1 valitsemisalas kuulivad andmebaasid ja nende arendused SMIT-ile.
Andmekogu STAR arendus antakse iile TEHIK'ule, kuna STAR on kohalku omavalituse
lastekaitse- ja sotsiaaltdotajate igapdeva todvahend ning Sotsiaalkindlustusamet ja kohaliku
omavalitsuse iiksus kannavad STARi méiéiruses ettendhtud andmeid ning STAR i vastutav to6tleja
on SKA ning volitatud t66tleja TEHIK, mistottu on igati loogiline, et STAR andmebaasi arendus
antakse tile just TEHIK "ule, kes vastavalt pohimédérusele, hankelepingule ja koostddkokkuleppele
arenduse valmis tegi. Tegemist on olemuselt investeeringuga infrastruktuuri (tarkvara). Kuigi
TAT-is tdiendavalt kestvuse nduet ei ole késitletud, kuid selle pohjal ei ole alust arvata, et
investeeringule eikohalduks kestvusnoue. Kestvusnoudeks on sihipdrane kasutamine 5 aastat, mis
on peale projekti tegevuse [0ppemist orienteeruvalt 2029. aasta veebruarini.

Uleandmis ja vastuvdtmis aktiga (UVA) antakse POLIS andmebaasi arendus (immateriaalne vara,
47 400 eurot km-ta) PP A poolt tile SMIT ile. SMIT'ile vara iileandmine toimub vastavalt asutuste
varade arvestuse ja lileandmise pohimotetele, tileandmisel fikseeritakse kohustuse hoida arendust
kiigus 5 aastat (alates TAT projekti ld6ppemisest). POLIS arenduse puhul ei muutu ka riigivara
valitseja, vaid selleks jaéks jatkuvalt SIM. Léhtudes ,,Politsei andmekogu pShimédérusest™ § 5S1g 1
on infosiisteemi vastutav tddtleja PPA, millega iihtlasi sdilib PP A-lkontroll ja iilevaade loodud
arenduse lile, mh funktsionaalse toimimise {ile. Seega lileandmisdokumendis méératakse kohustus
vara sihipdrase kasutamise kestvusndude perioodil ning vara allumisel kontrollle. Uhtlasi
mirgitakse UVA-s viide ESF ist rahastamise kohta ja projekti vide. Vara iile andmine on
planeeritud teha peale Iopparuande koostamist, kulude kontrollimist ja maksetaotluse
véljamaksmist.

PPA taotluse alusel annab Siseministeerium STAR-i arenduse (immateriaalne vara, 66 000 eurot
km-ta) iile STAR andmebaasi omanikule TEHIKule. See toimub SIM-i poolt vastavalt
valisemisalast vilja voorandatava vara kdsutamise pShimétetele ja korrale, fikseerides kohustuse
arenduse funktsionaalsust hoida t60s 5 aastat. Oluline on kéesoleval juhul asjaolu, et tegu ei ole
vara vodrandamisega vaid STAR arenduse puhul riigivara valitsejate vahelise lileandmisega. See
tdhendab, et vara omanik on rik, muutub vaid riigivara valitseja - SIM-i asemel
Sotsiaalministeerium (SOM). Rilk ei vodranda vara, vaid rik on jitkuvalt vara omanik- vara
valdaja muutub. Vara iile andmine on planeeritud teha peale alaprojekti 2020. aasta vahearuande
(selle alaprojekti Idpparuande) kinnitamist. Vara iileandmisdokumendis jirgitakse kehtestatud
kordasid riigivara valitsemisel. See tdhendab, etiileandmisdokumendis fikseeritakse kohustus vara
sihipdrase kasutamise kestvusndude perioodil ning vara allumisel kontrollile. Juhul kui vara
antakse iile teisele riigivara valitsejale, peab olema tagatud voimalus kontrollida vara sihipirast
kasutamist ja sdilimist ning selleks peab vara vastuvotja tagama ligipddsu kontrollijale - see on
planeeritud selgesonaliselt vilja tuua varaiilendamisekokkuleppes. Kindlasti lisatakse {ileandmise
dokumenti viide ESF ist rahastamise kohta ja projekti viide.

2019. aastal PPA leidis rakendajad (ca 13 ametnikku — piirkonna- ja noorsoopolitseinikku ning
uurijat) iile Eesti, kes testisid loodavat arendust.

2019. aasta Iopus alustati Politsei- ja Piirivalveametis koolitussiisteemi planeerimisega ning
tegevustega jitkati 2020. aasta alguses. 2020. aasta alguses lepiti kokku, et edasikoolitajate
koolitused toimuvad 16. ja 23. mairtsil. Edasikoolitajate {ilesandeks oli jaoskonnas olevate
ametnike koolitamine. Koolitusmaterjalid valmisid maértsi alguseks, kuid enne esimest koolitust
kehtestati eriolukord seoses COVID-19 ning koolitused liikati edasi.

2020. aasta aprillis otsustati PPA edasikoolitajate koolitus I4bi viia Skype’i teel. See eeldas
koolitusmaterjalide iimbertegemist, sest esialgselt oli planeeritud 6 tunnine kontaktkoolitus,
Skype’i teel oli mdistlik teha koolitus lihemalt.
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17. aprillil 2020. aastaltoimus PPA edasikoolitajate koolitus Skype’i teel. Koolitusel osalejatele
jagati koolitusmaterjalid ja esitlus, et nad saaksid jaoskondades infotunnid Il&bi viia ning
rakendajatele toeks olla. Lisaks toimusid peale andme- ja teabevahetuslahenduse live’i minekut
uuesti kohtumised edasikoolitajatega, et vastata tekkinud kiisimustele seosesuue arendusega. PPA
arendusosakond koostas KKK andmevahetuse kasutamisel tekkinud kiisimuste kohta.

Enne arenduse live’i minekut oli SKA koostanud KOV-idele juhendmaterjalid ja koolitanud
konsultandid. 2020. aasta maikuus viis SKA kohalikele omavalitsuste todtajatele Iibi andme- ja
teabevahetuslahenduse koolitusi.

Tegevuse nr
ja nime tus

2.3 Lihisuhtevigivalla all kannatavate noorte ja perede kindlakstegemine ning nende
probleemide lahendamine vérgustikutoo meetodil

Alategevuse
nr ja nimetus

3.1. Juhtumikorralduse mudeli ettevalmistamine, katsetamine, arendamine ja laiendamine.

Tegevuse voi | 01.09.2015-31.12.2023 Tegevuse voi1 | 01.09.2015- 31.12.2023
alategevuse alategevuse tegelik

planeeritud algus- ja loppkuupiev

algus- ja (pp-kk.aa)

I6ppkuupéev

(pp.kk.aa)

Tegevuse voi | 3.1.1  Partnerluslepingu s dlmimine.

alategevuse | Siseministeerium solmis Sotsiaalkindlustusametiga (edaspidi SKA) partnerluslepingu (1.10.2015).
lithitilevaade

ja hinnang 3.1.2 Juhtriihma moodustamine ning kokku kutsumine.

tegevuse 2015. aastal moodustas Siseministeerium  19.11.2015 siseministri késkkirjaga nr 1-3/202
elluviimisele, | juhtumikorralduse mudeli juhtrithma.

sh parimad Juhtriihma juhib Siseministeerium, juhtriihma kuuluvad Sotsiaalministeeriumi vordsuspoliitikate
praktikad, osakonna, Justiitsministeeriumi  kriminaalpoliitika ~ osakonna, Eesti Linnade Liidu,
esinenud Sotsiaalkindlustusameti ohvriabi {iksuse, Politsei- ja Pirivalveameti ja Eesti Maaomavalitsuste
probleemid Liidu esindajad.

ja ettevoetud | Juhtriihma koosolek toimus 17.12.2015. Juhtrithma koosolekul tutvustati juhtriihma likmeid,
abindud. elluviija andis iilevaate juhtrithma {ilesannetest ning tookorraldusest, SKA andis iilevaate projekti

eesmirkidest ja planeeritavatest tegevustest ning eelarvest. Toimus arutelu pilootpiirkondade
valiku (vt punkti 3.1.3), juhtumikorralduse vdrgustiku likmete motiveerimise ja kaasamise
kiisimuste ning vabatahtlike tugiisikute varbamise {ile.

2016. aastaltoimus juhtriithma koosolek 14.06.2016, et otsustada ja suunata tegevuse arendamise
ja laiendamisega seotud pohimottelisi kiisimusi ning anda hinnang tegevuse elluvimisele ja
tulemustele. Koosolekul kiideti juhtrithma poolt heaks Eestile kohandatud MARAC mudeli ja selle
piloteerimise korraldus, vabatahtlike tugiisikute roll ja korraldus ning projekti mdju hindamise
protsessi korraldus.

2017. aastal toimus juhtrilhma koosolek 21.02.2017. Koosolekul anti iilevaade senisest
kogemusest MARAC mudeli rakendamisel ning tutvustati tulemusuuringu kavandusi. Senised
MARAC mudeli rakendamise kogemused voeti teadmiseks ning otsustati tulemusuuringu osas
kokku votta vastavad eksperdid (SoM, SKA, voimaluselt RAKE-st), et teha 1oplik wvalik
mojuhindamise metoodika osas ning otsustada andmete kogumise maht ning korraldus.

2018. aastal toimus juhtriihma koosolek 14.09.2018. Koosolekul anti iilevaade senisest
kogemusest MARAC mudeli rakendamisel ning kooskolastati 2019. aasta tegevused. Samuti lepiti
kokku, et 2019. aasta lopuks on koikides Eesti pirkondades MARAC-it66riihmad.

2019. aastaltoimus juhtriihma koosolek 29.08.2019. Koosolekul anti tilevaade tehtud tegevustest
ning arutati tulemusreservi kasutamise visiooni.

22




2020. aasta 29. septembril toimus juhtrithma Skype-koosolek. Juhtriihma koosolekul anti tilevaade
tehtud tegevustest ning arutati lisarahastuse kasutamise visiooni ehk 2020-2023 eelarvet ja
tegevuskava. Juhtriihm pidas MARAC-meeskonna poolt vilja pakutud aastate 2020-2023 eelarve
kasutamise pShimotteid eesmérgipiraseks ning elluviija kinnitas perioodi 2020-2023 eelarve
prognoosi partnerluslepingu lisana.

14. detsembril 2021. toimus juhtrilhma skype-koosolek. Juhtriihma koosolekul anti {ilevaade
tehtud tegevustest ning arutati 2022. ja 2023. aasta eelarvetja tegevuskava, samuti riigieelarvele
iilemineku strateegia esimesi samme. Juhtrithm pidas MARAC-meeskonna poolt vilja pakutud
tegevuskava eesmirgiparaseks.

l.novembril 2022. aastal toimus MARAC juhtrithma kohtumine. Koosolekul anti {ilevaade 2022.a
MARAC statistikast, arengutest, viljakutsetest ning eduelamustest. Arutati planeeritud tegevusi
2023. aastalning tegevuste jatkamist 2024. aastalriigicelarvelise teenusena.

Alategevust kokkuvotva viimase juhtrithma koosoleku materjalid edastati imetele tutvumiseks
21.12.2023 ning koosolek toimus 2. jaanuaril 2024. Kohtumisel tehti iilevaade MARAC mdju-
uuringu jéreldustest ja soovitustest. Juhtriihm hindas MARAC projekti eesmargipdrasust ja
tulemusi viga heaks. Juhtriihma likmed véljendasid rahulolu, et tegevuse jitkusuutlikkus on
tagatud ning tegevus on sirdunud baasrahastusega riigicelarvesse. Alates 2024.aastast jatkatakse
MARAC mudeli rakendamist riigieelarve vahenditest ning Norra projektist. Elluviija ténas
juhtrithma t60sse kaasatud osapooli hea koost66 eest ning véljendas valmidust edaspidi osaleda
siis juba Sotsiaalkindlustusameti poolt kokku kutsutava juhtriihma t66s.

3.13 Eesti juhtumikorralduse vorgustike olemasolevate praktikate ja kompetentside
kaardistamine ning nende vordlemine Inglise ja Soome MARAC-i vorgustikutoo ja -
kohtumis te mudelitega. Lisavajaduste analiiiis piirkondade kaupa. Tulemuste analiiiis ja
katsepiirkondade valik.

2015. aastal alustas SKA Eesti juhtumikorralduse vorgustike olemasolevate praktikate ja
kompetentside kaardistamisega ning nende vordlemisega Inglise ja Soome MARAC
vorgustikutdd ja -kohtumiste mudelitega, millega jatkati 2016. aastal.

2015. aastal viidi 1dbi kiisitlus ohvriabi todtajate seas, kaardistati ohvriabi tooétajate kogemusi,
négemust vorgustikutdd ldhisuhtevégivalla juhtumite korraldamisel.

2016. aasta esimesel poolel viidi 1dbi kiisitlus politseitodtajate ja naiste tugikeskuste esindajate
seas, kaardistati sealsete asjatundjate kogemusi, nigemust vorgustikutoost ldhisuhtevigivalla
juhtumite korraldamisel. 2016. aastal valmis kiisitluse kokkuvote (sh koolitusvajaduste analiiiis
ning riskidle maandamise vOimaluste kokkuvote). Toimus Eesti olemasolevate praktikate
vordlemine Inglise ja Soome MARAC-ivorgustikutoo ja kohtumiste mudelitega.

2015. aastal soOlmiti kokkulepped Eesti Naiste Varjupaikade Liiduga ning Politsei- ja
Piirivalveametiga 2016. aasta kiisitluse korraldamiseks, kaardistati naiste tugikeskuste ning
politseitootajate kogemusi, ndgemust vorgustikutdost lahisuhtevigivalla juhtumite korraldamisel.
17.12.2015 toimunud juhtriihmas valiti vilja kolm katsepiirkonda (Polva linn/maakond, Haapsalu
ja Rakvere/Lddne-Virumaa), et tekiks vordlusmoment piirkondade vahel, mis oleksid nii tausta
kui regiooni poolest erinevad.

2016. aasta teisel poolel alustati esimeses katsepiirkonnas (Polva) mudeli piloteerimisega, kus
toimus ka 01.12.2016 esimene MARAC vorgustiku koosolek.

2017. aastal jaitkus mudeli piloteerimine esimeses katsepiirkonnas (Polva). 2017. aasta alguses
alustati piloteerimist Rakveres/Lidne-Virumaal ja Haapsalus.

MARAC mudeli iihe osana hakatakse peale juhtumite Idppemist hindama Idpetatud juhtumite
lahendusi, et hinnata juhtumikorralduse mudeli rakendamise tulemuslikkust.
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2018. aastal jitkus mudeli piloteerimine esimeses katsepirkonnas (Polva) ning 2017. aastal
litunud pirkondades (Rakveres/Lddne-Virumaal ja Haapsalus). 2018. aasta alguses alustati
piloteerimist kolmes uues piirkonnas Péarnus, Johvis ja Viljandis.

Seoses Sotsiaal-, Justiits- ja Siseministeeriumi algatatud ning Parnus piloteeritud végivallatseja
eemaldamise ning tohusa koostddsekkumise laienemisega laieneti MARAC-iga siinkroonselt
lisaks planeeritud piirkondadele ka 2018. aasta suvel Saaremaale (Saare-Lédédne valda). Kahe
praktika koos rakendamine tdihendab senisest komplekssemat lihenemist Idhisuhtevigivalla ja
naistevastase végivalla tokestamisel, végivalla digeaegsemat mérkamist, silisteemsemat
riskihindamist, kiiret ja tohusat sekkumist, ohvrite kohest abistamist ning t66d végivallatsejaga.
2018. aasta teisel poolel alustati mudeli piloteerimist kahes uues piirkonnas Valgas ja Vorus.
2018. aasta Iopu seisuga piloteeritakse juhtumikorralduse mudelit 9 Eesti piirkonnas (Polva,
Rakvere, Saaremaa, Johvi, Haapsalu, Parnu, Valga, Voru ja Viljandi). Uute pirrkondade liitumine
toimub jitkuvalt ihildatuna végivallatseja eemaldamise praktikaga.

2019. aastal jatkus mudeli piloteerimine esimeses katsepiirkonnas (Pdlva), 2017. aastal litunud
pirkondades (Rakveres/Lddne-Virumaal ja Haapsalus) ning 2018. aastal litunud piirkondades
(Parnus, Johvis ja Viljandis). 2019. aastal poolel alustati piloteerimist 9 uues piirkonnas Jdgeval,
Kesklinn/Pohja-Tallinnas, Raplas, Paides, Narvas, Tartus, Hilumaal, Ladne- ja Ida-Harjus. 2019.
aasta Iopu seisuga piloteerib MARAC-ikogu Eesti.

2020. aastal jitkus piloteerimine iileriigiliselt ehk koikides 19-nes piirkondlikus MARAC-is.
12.06.2020 kogunes MARAC-i arendusklubi milleks on praktikutest koosnev ekspertgrupp
(kokku 10-15 inimest, erinevatest pirkondadest ja erinevatest vorgustikuvaldkondadest) heade
praktikate jagamiseks, ettepanekute tegemiseks ja motete vahetamiseks ning omakorda MARAC-
i teiste pirkondadega ning vajadusel ka politikakujundajatega jagamiseks.

15.09.2020.a toimunud LSV juhtrithmas tutvustati MARAC ekspertgrupi kohtumise tulemusi ning
tegevuskava. Ettepanekutele tuli ministeeriumitelt, PPA-lt ja Riigiprokuratuurilt positiivne
tagasiside.

26.11.2020.a. toimus Tartus MARAC ekspertgrupi teine kohtumine. Ekspertgrupis osales 27
MARAC praktikut iile Eesti ( politsei, prokuratuur, KOV esindajad, SKA téotajad, NTK likmed)
26. novembri kohtumisel alustati MARAC-i koostoovaldkondade esindajate (sh prokuratuur,
naiste tugikeskused, ohvriabi, politsei jt) rollide tdpsustavate kirjeldustega. Kirjeldused lisati
MARAC-ijuhendisse ning rollid integreeritakse LSV ja MARAC-ikoolitustesse.

2020. aasta lopus valmis Paxise poolt teostatud kohtupraktikate (sh UK, Hispaania, Soome,
Rootsi) uuring. Alates 2019. aasta 10pust on Eesti kaetud MARAC-idega ning 2020. aastal
lahendati MARAC-is siisteemselt iile saja juhtumi, kus kannatanu elu voi tervis oli otseselt ohus.
Sellest tulenevalt on suur vajadus tihendada léhisuhtevigivalla juhtumites—koost60d ka Eesti
kohtusiisteemiga, sest tdna arvestatakse kohtus MARAC-is kogutud juhtumite infot kannatanu
kaitseks veel harva. Loodame, et Praxise pohjalik uuring Euroopa rikide korge riskiga
lahisuhtevégivalla tundlike tsiviil- ja kriminaalmenetluse tavadest ja kogemustest aitab kaasa
Eesti praktikate arendamiseks.

11.02.2021 toimus MARAC ekspertgrupi III kohtumine veebi teel. Ekspertgrupi kohtumisel tegi
ettekande Parnu Psiihhiaatriaklinikumi psiihhiaater Raine Pilli teemaks vigivaldse kéitumise
pohjused ning korge riskiga végivalla rakendaja profiil (shisiksushdired). Ekspertgrupis arutati ka
PPA poolt vilja tootava Hairenupu teenuse lle, mis aitaks tagada MARAC kannatanute
turvalisust. Samuti toimus arutelu MARAC meeskondade ja psiihhiaatrite koost60 parandamise
voimalustest.

21.05.2021 toimus veebi teel IV MARAC ekspertgrupi kohtumine, kohtumise fookuses olid
MARAC rollikirjelduste kinnitamine ning kohtumisel tegi ettekande LSV, posttraumaatilise
stressihdire ja soltuvushiirete seostestning sdltuvushdiretega kannatanute abistamisest Ants Kask,
Regionaalhaigla psiihhiaatriakliniku psiihhiaater-vanemarst-osakonna juhataja). Ekspertriithmas
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arutati dr Kasega korge riskiga ldhisuhtevigivalla ja sltuvushiirete vastastikmdjusuhet ning selle
mojusuhte tdoestamise voimalikkust. Neil olulistel teemadel on kannatanu kaitse eesmérgil Eestis
arutletud seni veel viga vihe. MARAC-ikannatanu abistamiseks iiritame likuda kohtuekspertiisi
suunas, mis voimaldaks selgitada ja kirjeldada soltuvushéirete ja korge riskiga Idhisuhtevigivallast
tingitud trauma seost.

03.12.2021 toimus V ekspertgrupi hiibriidkohtumine veebis ning Sagadi Moisas. Ekspertgrupi
kohtumine keskendus peamiselt LGBTQ+ ja korge riskiga ldhisuhtevigivalla teemadele.
Ekspertgrupis arutleti pohjuste iile, miks Eestis ei joua need juhtumid MARAC-ining kuidas on
meil voimalik suurendada LGBTQ+ kogukonna usaldust ametkondade vastu. Kohtumisel toimus
pogus LSV ja MARAC e-koolituse aruteln. Samuti arutleti tdendite juhendi {iile, mis on OAE
osakonna eestvedamisel valminud. Ekspertgrupi likmetele anti tilevaade MARAC-iiile-eestilisest
statistikast ja MARAC-ide tagasisidevaatluse kokkuvottetest.

23.septembril 2022. aastal toimus MARAC ekspertgrupi kohtumine Ladne-Eestis. Kohtumisel
toimus sissevaade MARAC 2022 [ poolaasta statistikasse (nt: juhtumite vdhenemine,
kriminaalmenetluste ning kehtestatud lihenemiskeeldude arv MARAC juhtumites), anti iilevaade
uuest Ohvriabi seaduse (edaspidi OAS) eelndust, kus MARAC kannatanut nimetatakse
hidasolevaks tdiskasvanud perevigivalla ohvriks ning nende juhtumite andmevahetuse erisustest
(OAS rakendumisel on MARAC kannatanuid voimalik abistada ka ilma kannatanu nusolekuta),
anti tilevaade LSV e-kursuse valmimisest ning arutleti nn tagurpidi MARACi voimalikkusest ja
takistuste teemal.

2023. aasta I poolaastal, 03.mirtsil toimus MARAC ekspertgrupi kohtumine Tallinnas.
Kohtumisel toimus sissevaade MARAC 2022. aasta statistikasse, arutati juhtumite vahenemist
ning MARAC juhtumite jaotust piirkondades. Arutati jdustunud OASi muudatusi. Ekspertgrupis
tegi ettekande Politikauuringute Keskus PRAXIS SA soolise vorddiguslikkuse ja vordsete
voimaluste valdkonda juht Mari-Liis Sepper teemal ,,Puuetega inimesed ja lahisuhtevagivald®.
Kohtumisel otsustati, et LSV e-koolitust tdiendatakse just puuetega inimeste teemaga. Kohtumisel
arutati valminud LSV e-kursuse tagasiside ning kuulati ettepanekuid, kuidas koolitust tdiendada.
Koolitusel osales Andmekaitse Inspektsiooni esindaja, kellega arutlesime, kuidas vorgustikus
analiiisida LSV juhtumeid, kus inimene hukkub. Lepiti kokku, et MARAC ekspertgrupp saadab
AKI-lekirjalikult probleemikirjelduse, mh kirjelduse, millised andmeid ja kelle vahel oleks vajalik
vahetada, et analiilisida asutuste {ileselt LSV tapmisjuhtumeid. AKI omakorda tdstatab teema
kohtumisel Justiitsministeeriumi digusloome korralduse talitusega. Kohtumisel anti iilevaade
MARAC moju-uuringu ldbiviimise ajakavast.

2023. aasta II poolaastal ekspertgrupp ei kohtunud, erinevaid kiisimusi arutati asutuste pohiselt
eraldi.

3.14 Teiste rilkkide MARAC-i vorgustikutoo ja —kohtumiste mudelite kogemustega
tutvumine interneti teel ning projektijuhi 6ppereis Soome, véimalusel Uhendkuningriiki.
2015. aastal tutvus projektijuht interneti abil MARAC mudeli rakendamise ettevalmistamiseks
Soome ja Inglismaa kogemustega.

2015. aastaks planeeritud Oppereisid toimusid 2016. aasta esimeses pooles. Esimesed
koostdosuhted projekti koostoopartneritega Soomest ning Inglismaalt loodi alles projekti alguses
ning arvestades koostdopartnerite ajalisi ressursse gruppide vastuvotmiseks kavandati oppereisid
2016. aastasse.

2015. aastal korraldati Oppereisi asemel 15.12.2016 infoseminar (vt punkti 3.1.5) Tallinnas, et
tutvuda Soome nididetega juhtumikorralduse mudeli osas.

2015. aastal sdlmiti koostdd kokkulepped Oppereisideks Inglismaale (veebruar 2016) ning Soome
(2016. a esimene poolaasta) projektijuhile teadmiste laiendamiseks ja praktikatega tutvumiseks,
too praktilise kiigu jalgimiseks. Kokkulepete sdlmimine Inglismaa koostoOpartneri, Safe Lives
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esindajaga. Edasised koostod kokkulepped Soome koostdopartneri Soome Tervise ja Heaolu
Instituudi esindajaga solmiti koostookohtumisel Tallinnas.

2016. aastal toimus Oppevisit Uhendkuningrikki Bristolisse (4.-6.02.2016), kus tutvuti
Suurbritannia ndidete ja kogemustega MARAC mudeli rakendamisel, saadi {iilevaade
Uhendkuningriigi  tugiisikute (IDVA- Independent Domestic Violence Advisor) siisteemist,
MARAC-iraames andmete kogumise ja tO0tlemise siisteemist.

5.04.2016 toimus projektijuhi ja koordinaatori Oppereis Soome, tutvuti sealse vabatahtlike
tugiisikute siisteemiga (sh MARAC:i tugiisikute siisteem) ning Soome ohvriabi RIKU siisteemiga.
Solmiti kokkulepped edasisteks Oppereisideks vorgustike votmeisikutele.

14.-15.12.2016 toimus projektijuhi ja koordinaatori Sppereis Uhendkuningriiki, kus tutvuti
sealsete vorgustikutdd- ja kohtumiste mudeliga, saadi laiem {ilevaade Uhendkuningriigi
vastavatest slisteemidest ning planeeriti projekti raames aset leidva MARAC koolitajate koolituse
sisu.

2017., 2018. , 2019., 2020. ja 2021. aastal tegevusi ei toimunud.

2022. aastal tutvuti Soome ja Rootsi ldhisuhtevdgivalla (sh korge riskiga LSV) e-Oppe
koolituskeskkondadega ning konsulteeriti keskkondade loojatega, et saada juhtnoore ja haid
praktikaid e-Oppe keskkonna/koolituse loomiseks Eestis (kursus valmis 2022. aasta 16puks).

2023. ategevusi ei toimunud.

3.1.5 Tutvustavad oppereisid projektijuhile ja koordinaatoritele ning votmeisikutele.
Koolitused, kohtumised ning konverentsid projektijuhile ja koordinaatorile.

2015. aasta detsembris toimus MARAC mudelit tutvustav infosemmnar ,MARAC mudeli
rakendamine — Soome kogemused™ (15.12.2015, Tallinnas) millel oli 13 osalejat projekti
juhtrithmast ja Sotsiaalkindlustusameti Ohvriabi- ja Kvaliteediiiksustest. Seminari ldbiviija oli
Martta October Soome Tervise ja Heaolu Instituudist. Seminaril anti iilevaade Soome kogemustest
MARAC mudeli viljatootamisel, kohandamisel ja laiendamisel Soome oludes.

Toimusid ldbirddkimised Sotsiaalkindlustusameti ja Soome Tervise ja Heaolu Instituudi vahel
edasise koostdd osas (projekti katsepiirkondade spetsialistide, projektijuhi ja juhtrithma likmete
oppereisi, juhtumikorralduse mudelile iseloomulike teabe- ja juhendmaterjalide ning projekti
votmeisikutele koolituspaketi koostamise osas).

2015. aastal planeeritud koolituspakett otsustati koostada 2016 esimesel poolaastal peale Soome
ning Inglismaa juhtumikorralduse mudelitega tutvumist ning vordlemist, kasutades vdimalikke
vastavaid niiteid.

2015. aastalkoguti alginfo info- ja koolituspaketi tarbeks ja 2016. aasta esimesel poolel alustati
info- ja koolituspaketi kokkupanekuga.

2016. aastalkorraldas SKA valitud katsepiirkondade juhtumikorralduse vorgustike spetsialistidele
dppereisi (15.04.2016) Soome. Oppereisil osalesid (16 osalejat): esimese katsepiirkonna
juhtumikorralduse  vorgustiku spetsialistid, juhtrihma likmed, ohvriabi esindajad igast
piirkonnast (potentsiaalsed MARAC-ide koordinaatorid), projektijuht ja projekti koordinaator.
Visiidil kohtuti Vantaa MARAC meeskonnaga ja Soome Tervise ja Heaolu Instituudi esindajaga.
Kiilastati Soome ohvriabi RIKU-t, saadi {ilevaade tugiisikute kaasamise siisteemist. Reisi
programm pakkus Kkatsepiirkondade juhtumikorralduse spetsialistidele nii teadmisi kui
motivatsiooni edasiseks koostooks juhtumikorralduse mudeli kohandamisel, katsetamisel ning
laiendamisel. Tagasisidet oppevisiidile andis 9 osalenut (56%). Osalejate keskmine hinnang enda
valmidusele ja motivatsioonile MARAC mudeli elementide rakendamiseks peale Oppereisi oma
edaspidises t00s oli 5-pallisel skaalal 4,7.

29.08.2016 toimus MARAC mudelit ning projekti tutvustav infopdev, esimese katsepiirkonna,
Polva spetsialistidele. Infopdeval osalesid projekti juhtrithma likmed ning Pdlva piirkonnas
lahisuhtevégivallaga todtavate asutuste esindajad. Infopdeval vahendati teavet ning koguti
sisendeid piirkonna MARAC vorgustikukoolituseks.
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Valmis koolitusprogramm esimese katsepiirkonna vorgustikukoolitusteks (sh {ihepdevane
sissejuhatav koolitus ning tihepdevane riskihindamisele ning MARAC mudelile keskenduv
koolitus).

29.09.2016 toimus Polvas MARAC vorgustikukoolitus, mis keskendus riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 25 spetsialisti sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike
omavalitsuste, tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja
kriminaalhooldussiisteemi esindajad ning tugiisikud.

2017. aasta alguses toimus MARAC mudelit ning projekti tutvustav infopdev (31.01.2017)
Rakvere katsepiirkonna spetsialistidele (40 osalejat). Infopdeval osalesid projekti juhtriithma
likmed ning Rakvere piirkonnas ldhisuhtevégivallaga todtavate asutuste esindajad. Infopdeval
vahendati teavet ning koguti sisendeid MARAC vorgustikukoolituseks.

12.04.2017 toimus MARAC mudelit ning projekti tutvustav infopdev Haapsalu pirkonna
katsepiirkonna spetsialistidele politseis ning ohvriabis (7 osalejat).

2017. aastal kohandati véljatootatud koolitusprogrammi vastavalt kahe katsepiirkonna (Haapsalu,
Rakvere/Lédédne-Virumaa) vajadustele, lihepidevasteks vorgustikukoolitusteks.

3.05.2017 toimus Haapsalus MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 19 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike
omavalitsuste, tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja
kriminaalhooldussiisteemi esindajad).

12.05.2017 toimus katsepiirkondade juhtumikorralduse vorgustike spetsialistidele Oppereis
Soome.  Oppereisii  osalesid  katsepitkondade  (L##ne-Virumaa ja  Lééinemaa)
vorgustikuspetsialistid (12 osalejat), potentsiaalsed piirkondlikud MARAC kontaktisikud
(ohvriabi tootajad), naiste tugikeskuste teenuse koordinaator (ohvriabi), projektijuht ja projekti
koordinaator.

Visiidil kohtuti Vantaa MARAC esindajaga ja Soome Tervise ja Heaolu Instituudi esindajaga.
Kiilastati Soome ohvriabi RIKU-t, et saada iilevaade tugiisikute kaasamise siisteemist. Reisi
programm pakkus katsepirkondade juhtumikorralduse spetsialistidele nii teadmisi kui
motivatsiooni edasiseks koostddks juhtumikorralduse mudeli kohandamisel, katsetamisel ning
laiendamisel.

22.05.2017 toimus Rakveres MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 30 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike
omavalitsuste, toOtukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja
kriminaalhooldussiisteemi esindajad ning tugiisikud).

22.-23.11.2017 toimus ,,MARAC vorgustikupohise juhtumikorralduse mudel ja riskihindamine“
koolitus, peaesinejaks oli Dermot Brady (Londoni Kingstoni Ulikooli sotsiaal- ja terviseteaduste
lektor). Koolitusel osalesid erinevate erialade esindajad (33 osalejat), kes oma t66 1abi mojutavad
lahisuhtevégivalla juhtumite efektiivset korraldamist, sh oma organisatsioonis valdkonna eest
vastutajad, teema eestkonelejad, arendajad, dppejoud, piirkondlike juhtumikorralduse vorgustike
esindajad (sh MARACH-i toorithmade eestvedajad). Koolituse eesméirgiks oli pakkuda teadmisi,
oskusi piirkondlike koostoovorgustike t66 arendamiseks ja MARAC-i toorithmade loomiseks,
teadmisi ja oskusi MARACH-i elementide kasutamisest ning ideid riskihindamisealaste teadmiste
edasi andmiseks voi koolitamiseks.

13.12.2017 toimus Pdlva piirkonna MARAC-i tagasisideseminar. Seminaril osales 12 MARAC-i
liget ja vorgustikuspetsialisti Seminaril anti lithiilevaade MARAC votmeisikute koolitusel
kasitletust ning koguti tagasisidet senise mudeli kasutuse tulemustest.

2018. aasta alguses toimus Polva pirkonna MARAC-i eestvedajate osalusel tagasisideseminar
Haapsalus (10.01.2018) ja Rakveres (17.01.2018). Haapsalus osales seminaril 20 spetsialisti ja
Rakveres 14 spetsialisti (sh ohvriabi, politsei, KOV, tugikeskuste- ja prokuratuuri esindajad).
Tagasisideseminaril tegid pirkonnad suulise iilevaate MARAC-i seisust (sh mudeli toimimise ja
kohandumise osas). Tépsustati MARAC-i praktikute, koordinaatorite ja projektijuhiga {ile
MARAC-i toimimismehhanismid ja loogikad. Seminari juhtinud projektijuht, praktikud ja/voi
koordinaator tagasisidestasid pirkondade t66d ning koos otsiti lahendusi raskuspunktidele.
Pirkonnad kirjeldasid muuhulgas ka erinevaid edulugusid. Tagasisideseminari eesmérk oli infot
kohapeal siinteesida ning vastavalt vajadusele konstruktiivselt piirkondi kohapeal tagasisidestada
ning juhendada.
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25.01.18 toimus MARAC-ikoolitus Parnupiirkonna vorgustikule. Koolitusel osales 34 spetsialisti
(sh ohvriabi, politsei, KOV, tugikeskuste- ja prokuratuuri esindajad). Esimene MARAC koosolek
leidis Pérnus aset 15.08.2018.

14.02.2018. toimus Viljandis MARAC mudelit tutvustav infoseminar ja koolitus.

Uhildatud infopéeval ja koolitusel osales 39 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, KOV,
tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja kriminaalhooldussiisteemi
esindajad). Infopdeva ja koolituse Iibiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna praktikud,
Polvast. Esimene MARAC koosolek Viljandi piirkonnas toimus 06.03.2018.

01.03.2018 toimus Johvis MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 27 spetsialisti (sh politsei, ohvriabi, prokuratuuri, KOV,
tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishoiu- ja kriminaalhooldussiisteemi
esindajad ning tugiisikud). Koolituse IAbiviijateks olid esimese MARAC katsepirkonna
praktikud, Polvast. Esimene MARAC-i koosolek Johvis leidis aset 26.04.2018.

14.05.2018 toimus uute MARAC pirrkondade juhtumikorralduse vorgustikuspetsialistide Oppereis
Soome. Oppereisil osalesid uute MARAC piitkondade (Pdrnu, Johvi ja  Viljandi)
vorgustikuspetsialistid (17 osalejat), potentsiaalsed pirkondlikud MARAC kontaktisikud
(ohvriabi todtajad), naiste tugikeskuste teenuse koordinaator (ohvriabi), juhtrihma likmed,
projektijuht ja projekti koordinaator. Visiidil kohtuti Vantaa MARAC esindajaga ja Soome
Tervise ja Heaolu Instituudi esindajaga. Kiilastati Soome ohvriabi RIKU-t, et saada {ilevaade
tugiisikute kaasamise siisteemist. Reisi programm pakkus piirkondade juhtumikorralduse
spetsialistidele nii teadmisi kui motivatsiooni edasiseks koostddks juhtumikorralduse mudeli
kohandamisel, katsetamisel ning laiendamisel.

18.05.2018 toimus Otepédédl Polva ja Viljandi pirrkonna spetsialistide tagasisideseminar. Osalejaid
oli kokku 14 (pirkonna MARAC-ide esindajad ohvriabist, politseist, KOV-idest, tugikeskustest).
19.06.2018 toimus MARAC infopdev Kuressaares, kus osales 37 spetsialisti. 20.06.2018 toimus
Saaremaal lisaks ka MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning MARAC
mudelile. Koolitusel osales 28 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, KOV, to6tukassa,
rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad). Koolituse Ibiviijateks
olid esimese MARAC katsepiirkonna praktikud, Polvast.

27.07.2018 toimus Haapsalus tagasisideseminar MARAC-i tuumikrithmale. Osalesid Haapsalu
MARAC-i tuumikgrupi likmed. MARAC-i projektijuhi ja koordinaatori juhtimisel korrati iile
MARAC-ijuhtumikorralduse toimimise loogikad ja metoodika ning arutati edasisi plaane.
15.08.2018 toimus Pérnus tagasisideseminar MARAC-i tuumikriihmale. Osalesid Parmu
MARAC-i tuumikgrupi 7 liget. MARAC-i projektijuhi ja koordinaatori juhtimisel korrati iile
MARAC-ijuhtumikorralduse toimimise loogikad ja metoodika.

28.09.2018 toimus Valgas MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 34 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, KOV,
tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad). Koolituse
labiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna praktikud, Polvast.

18.10.2018 toimus Johvis MARAC-i tagasisideseminar 27 osalejale. Arutati ja analiiiisiti
takistuskohti MARAC vorgustikutoos ning edusamme. Tagasisideseminaril osales MARACH
tuumik ning politseinikud ning uued vorgustiku kontaktid.

06.11.2018 toimus Vorus MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 41 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, KOV,
tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad). Koolituse
labiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna praktikud, Polvast.

24.11.2018 toimus MARAC-i vorgustikule ja MARAC-i koolitajatele suunatud rahvusvahelise
koolitajaga koolitus ,,Korge riskiga ldhisuhte vigivald vihe musgruppide ja rindeteemade
valguses“. Koolitaja Dermot Brady (UK) rddkis, kuidas ndustada korge lahisuhtevigivalla
riskiga kliente, kelle kultuuriline, sooline ja seksuaalne taust on varieeruv. Seminari teises pooles
on koigil voimalus kuulata paneeli: , Kas MARAC péistab elusid?“ . Kok MARAC-idega
pirkonnad Eestis jagavad iihiselt oma seniseid MARAC-i kogemusi. Osalejaid oli kokku 52
mimest.

Algselt planeeritud kahepédevase koolituse asemel toimus iithepidevane viga pohjalik koolitus, sest
vastavalt vorgustiku tagasisidele olid 2018 . aastanovember ja detsember vorgustike tegevuskavas
igapievaselt olulisi koolitusi tiis. Uhepéevane koolitus tagas, et olulised osapooled saaksid kohal
olla. Koolitusel ,,Korge riskiga ldhisuhtevigivald vihemusgruppide ja rindeteemade
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valguses* osalesid erinevate erialade esindajad, kes oma tdo libi mojutavad lahisuhtevagivalla
juhtumite efektiivset korraldamist, sealhulgas oma organisatsioonis valdkonna eest vastutajad,
teema eestkonelejad, arendajad, Oppejoud, piirkondlike juhtumikorralduse vorgustike esindajad sh
MARAC-i tooriihmade eestvedajad, potentsiaalsed eestvedajad. Antud koolitus tasuti tdismahus
Sotsiaalkindlustusameti Ohvriabi eelarvest, kuna koolitust korraldades ei olnud selge kas
., Reiskorraldusteenuse  tellimise hankel  on rikutud RH  seaduse  §3.

2019. aasta alguses toimus MARACH-i koolitus (17.01.2019) Kesklinn/Pdhja-Tallinn piirkonna
votmeisikutele ja vorgustikule. Koolitusel keskenduti riskihindamisele ning MARAC mudelile.
Koolitusel osales 88 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike omavalitsuste,
tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishoiustisteemi esindajad jne). Koolituse
labiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna praktikud, Pdlvast.

24.01.2019 toimus MARAC-i koolitus Podhja-Tallinn/Kesklinn votmeisikutele ja vorgustikule.
Koolitusel keskenduti riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 83 spetsialisti
(sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike omavalitsuste, toGtukassa, Rajaleidja, naiste
tugikeskuste esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad jne). Koolituse ldbiviijateks olid esimese
MARAC katsepiirkonna praktikud, Pdlvast.

31.01.2019 toimus MARACH-i koolitus Lédne-Harju votmeisikutele ja vorgustikule. Koolitusel
keskenduti riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 93 spetsialisti (sh politsei,
ovriabi, prokuratuuri, kohalike omavalitsuste, tO0tukassa, Rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad
tervishoiusiisteemi esindajad jne ). Koolituse libiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna
praktikud, Polvast.

13.02.2019 toimus Kuressaares MARAC-i tuumiku kovisiooni vOtmes tagasisideseminar.
Osalejaid oli kokku 8 (piirkonna MARAC-i esindajad ohvriabist, haiglast, politseist, KOV -ist,
tugikeskusest).

06.03.2019 toimus MARAC-i koolitus Rapla votmeisikutele ehk vorgustikule. Koolitusel
keskenduti riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 37 spetsialisti (sh politsei,
ovriabi, prokuratuuri, kohalke omavalitsuste, tootukassa, Rajaleidja, naiste tugikeskuste
esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad jne). Koolituse I[Abiviijateks olid esimese MARAC
katsepiirkonna praktikud, Polvast.

26.03.2019 toimus MARAC-i koolitus Paide votmeisikutele ehk vorgustikule. Koolitusel
keskenduti riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 53 spetsialisti (sh politsei,
ovriabi, prokuratuuri, kohalike omavalitsuste, tootukassa, Rajaleidja, naiste tugikeskuste
esindajad, tervishoiusiisteemi esindajad jne). Koolituse ldbiviijateks olid Pdolva MARAC
katsepiirkonna praktikud.

13.-14.03.2019 korraldas Liti politsei Riias riskihindamise rahvusvahelise konverentsi
Hnternational Conference IDENTIFICATION, ASSESSMENT AND PREVENTION OF
REPEATED VICTIMIZATION“. Rahvusvaheliste praktikatega tutvumiseks ja kogemuste
vahetamise eesmairgil osalesid konverentsi MARAC-i projektijuht Hannalisa Uusma ja
tugiisikute suuna koordinaator Kaire Kopli.

17.04.2019 toimus MARAC vorgustikukohtumine Viljandis. Kaire kopli ja Hannaliisa Uusma
osalesid Viljandis MARAC-i limarlaual vaatlejatena ning tagasisidestajatena.

27.04.2019 toimus Polvas Polva ja Rakvere MARAC-i tuumikrihmade tagasisideseminar-
kovisioon. Osales 12 inimest.

2019. aastal toimus Oppereis Edinburghi (06.-09.05.2019), eesmirgiks oli MARAC-ide
vaatlemine, tutvumine naiste tugikeskuste ja politseisiisteemiga korge riski kontekstis. Eesmark
oli Oppereisile kaasata nii Eesti MARAC-i praktikud (Anne Klaar ja Tina Ruul), projektijuht
Hannaliisa Uusma ja koordinaator Kaire Kopli kui ka Siseministeeriumi esindaja Kadri-Ann Lee,
kes on juhtrithma lhige.

20.05.2019 toimus uute pirkondade juhtumikorralduse vorgustikuspetsialistide Oppereis Soome.
Oppereisil osalesid uute MARAC piirkondade (sh 2018. aasta Idpus litunud Valga, Véru,
Saaremaa) vorgustikuspetsialistid (19 osalejat). Helsingis kohtuti ohvriabi juhi ning tugiisikute
suuna ja MARAC-i koordinaatoriga. Kiilastati ka MARAC-i kogemusega tugikeskust.
28.-29.05.19 toimus Pdrnu MARAC-i tuumiku kovisioon-tagasisideseminar Rakveres. Osales 8
inimest.
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29.05.2019 toimus Narvas MARAC-i koolitus votmeisikutele ja vorgustikule. Keskenduti
riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 61 spetsialisti (sh politsei, ovriabi,
prokuratuuri, kohalike omavalitsuste, todtukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad,
tervishoiusiisteemi esindajad jne ). Koolituse ldbiviijjateks olid esimese MARAC katsepiirkonna
praktikud, Polvast.

12.06.2019 toimus Jogeval MARAC-i koolitus votmeisikutele ja vorgustikule. Keskenduti
riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 37 spetsialisti (sh politsei, ohvriabi,
prokuratuuri, kohalike omavalitsuste, todtukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad,
tervishoiusiisteemi esindajad jne ). Koolituse libiviijateks olid esimese MARAC katsepiirkonna
praktikud, Polvast.

2019. aasta juulist kuni detsembrini osales MARAC-i projektijuht Laidne-Harju MARAC-s
koordinaatorina. See kogemuspohine samm oli viga kasulik siisteemi arendamise tooks, sest
voimaldas niha praktikat seest poolt.

11.10.2019 toimus MARAC-i koolitus Tartu votmeisikutele ehk vdorgustikule. Keskenduti
riskihindamisele ning MARAC mudelile. Koolitusel osales 74 spetsialisti (sh politsei, ovriabi,
prokuratuuri, kohalke omavalitsuste, todtukassa, Rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad,
tervishoiusiisteemi esindajad jne). Koolituse ldbiviijateks olid Pdlva MARAC katsepiirkonna
praktikud ning Parnu katsepiirkonna praktik.

07.11.2019 toimus MARAC-irahvusvaheliste koolitajatega koolitajate koolitus, millel osalesid ka
Eesti MARAC-ide vorgustikuliikmed ja votmeisikud laiemalt. Koolitus "High Risk Domestic
Abuse: Mental Health, Trauma & Self Care" toimus Tallinnas. Koolitusel osales 71 inimest.
Koolitajad tulid Londonist ning koolituse fookuses oli vaimne tervis, trauma ja enda hoidmine
spetsialistina  korge riskiga ldhisuhtevégivalla juhtumitega todtades. Koolitajad: Nicola

Douglas (Children and Health Team Leader), SafeLives, London
http://www.safelives.org.uk/standing-together-Multi-agency-working-co-location. Sarah
Hughes (MentalHealthCoordinator), SafeLives, London

http://www.safelives.org.uk/practice blog/tips-mental-health-professionals-working-survivors-
domestic-abuse

13.11.2019 toimus MARACH-i koolitus Hiumaa votmeisikutele ehk vorgustikule. Keskenduti
riskihindamisele ning MARAC-i mudelile. Koolitusel osales 37 spetsialisti (sh politsei, ovriabi,
prokuratuuri, kohalke omavalitsuste, to0tukassa, Rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad,
tervishoiusiisteemi esindajad jne). Koolituse Ildbiviijateks olid Polva MARAC katsepiirkonna
praktikud ning Pérnu katsepiirkonna praktik.

Projektijuht Hannalisa Uusma ja koordinaator Madli Raudkivi osalesid Briisselis konverentsil
,»Victim Support Europe® (19.-21.11.2019). Eesmérgiks oli korge riskiga léhisuhtevigivalla
teemadel ja LSV teemadel enesetdiendamine.

2019. aastal alustati tegutsevate MARAC-ide seire ja tagasisidestamisega. Vaadeldi ning
tagasisidestati seminari vormis 5 MARAC-i: Saaremaa, Pohja-Tallinn/ Kesklinn, Lééne-Harju,
Johvi, Parnu. Eesmirk oli seirata MARAC-ide kvaliteeti ning alustada MARAC-ide statsionaarse
kvaliteeti hindava seiresiisteemi (sh tagasisideankeet) viljatootamisega. Seire/tagasisidesiisteem
planeeritakse valmis saada 2020. aastal.

2020. aasta jaanuaris alustati koostodd Tartu Naiste Tugikeskuse poolt ellukutsutud projektiga
MAROW, mille eesmérgiks on senisest enam mirgata eakate vastast vigivalda, sh tuvastada
senisest paremini eakate vastast kdrge riskiga vdgivalda. Projekti raames arendatakse ka LSV
riskihindamist eakate profiilist lahtuvalt.

2020. aasta jaanuaris alustati koostooldbirddkimisi végivallatsejate programmidega (EELK
programmid, SKA vigivallatsejate tugilin, Hoolivad isad), eesmirgiks kasutusele votta korge
riskiga vdgivallatsejatele senisest efektiivsemad sekkumised ning koostod6 MARAC-idega
kannatanu ja nende laste kaitseks.

2-4. martsil 2020.aastal osales Anne Klaar (MARAC-i vorgustikut66 koordinaator alates 2020.
aasta esimesest poolest) Tallinnas Traumapddeva hoolduse koolitusel. Koolitajateks olid Jane
Snaith — MTU Igale Lapsele Pere eestvedaja, TCC-programmi koolitaja, Kodi Stephens (L#ti) —
Lati mittetulundusiihingu Cultivate tegevjuht, Jovita Anikinaite (Leedu) — laste ja noorte
psiihhiaater, TCC koolitaja ja TBRI® praktik. Koolitusel saadud infot on voimalk kasutada
koolitaja t66s MARAC-is ja vorgustikutoos. Koolitusel kdsitletavad teemad olid olulised korge
riskiga ldhisuhtevigivalla siisteemi arenduste seisukohalt- Trauma ja selle mdju lapse elule;
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Trauma olemus ja arusaamine selle mojust lapse vanuselisele arengule; Olulised oskused ja
arusaamine, millist mdju trauma avaldab lapsele; enese eest hoolitsemine.

2020. aasta mértsis toimus viikeost analiiiitilisele iilevaatele(uuringule), mis vordleks
erinevate Euroopa Liidu riikide hiid kohtupraktikaid, mille sisu on korge riskiga (otsene oht
tdisealise kannatanu elule ja tervisele) lihisuhtevégivalla juhtumid. Analiiiitilise iilevaate vajadus
tulenes asjaolust, et MARAC-i rakendamisega on vajadus teha tihedamat koostéod
kohtusiisteemiga, et arendada hidid kohtupraktikaid, mis arvestaksid korge riskiga
lahisuhtevigivalla olemuse ja ohvritega. Hetkel ei ole Eestis kasutuses iihiseid praktikaid
kohtusiisteemi jaoks. Analiiiitiline iilevaade keskendub Euroopa Liidu riikide kohtusiisteemide
praktikatele, kus on efektiivne ohvriabisiisteem, neil on vélja arendatud ldhisuhtevigivalla ohvrite
tundlik seadusandlus ja kohtusiisteem (nt Uhendkuningriigid, Pdhjamaad jne). Hanke vditis
ainupakkujana PRAXIs.

2020. aasta mirtsis COVID-19 pandeemiast pdhjustatud eriolukorras hakkasid MARAC-id
piirkondades toimuma virtuaalselt. Koostoos Riigi Infosiisteemide Keskusega dnnestus MARAC-
idele saada kasutamiseks koodiga turvatud konfidentsiaalne virtuaalruum, mis on mdeldud
kasutamiseks ainult MARAC-idele. Koosolekud toimusid muuhulgas pandeemia kriisikolletes,
nditeks eriolukorras Saaremaal, aga ka Valgas ja Viljandis, kus MARAC toimus tiistuuridel
hoolimata sellest, et politsei oli hdivatud ja eriolukorrast tingitult tegutsemas riigipiiri. MARAC
toimus ka Jogeval, Johvis, Rakveres, Lidne-Harjus, Parnus, Polvas, Haapsalus, Tartumaal,
Hiumaal ja Paides. 2020. aasta aprillis toimusid MARAC-id ka Tartus ja Narvas.

29. mail 2020. aastal toimus MARACH-i sissejuhatav virtuaalkoolitus Ohvriabi uutele todtajatele,
sh teenusejuhid ja ohvriabi spetsialistid). Koolitusel keskenduti peamiselt kannatanu tuvastamisele
ning DASH riskihindamise Idbivimisele. Koolitusel osales 16 inimest.

5. juunil 2020. aastal kohtusid Polvas pirkonna MARAC-i likmed, sotsiaalkindlustusameti
MARAC-i arendustiim ja riigi peaprokurdr Andres Parmas. Vaadeldi pirkonna MARAC-
koosolekut ja arutati, kuidas lahendada koostdos prokuratuuriga raskete tervisekahjustustega ja
eluohtlikke Idhisuhtevigivalla juhtumeid iile Eestiveelgi efektiivsemalt ja operatiivsemalt.

9. juunil 2020. aastal toimus Padrnus MARAC jitkukoolitus. Pirrkonnas on kiill toimiv MARAC
meeskond, kuid todle on asunud palju uusi ametnikke, kes ei ole Iibinud MARAC koolitust.
Koolitusele oli kaasatud uus PP A poolne koolitaja Kairi Ruus, kes on Valgamaa eduka MARAC-
i praktik. Koolituse viis labi Kairi Ruus, MARAC tugiisikute koordinaator Madli Raudkivi ning
vorgustikutod koordinaator Anne Klaar. Koolitusel osales 37 inimest.

Suuremat tdhelepanu on suunatud eakatele lihisuhtevégivalla ohvritele.

15. juunil 2020. aastaltoimus virtuaalkoolitus(eakate vaérkohtlemine ) vorgustikule ( osalejaid u
40 inimest), et nad oskaksid médrgata ja tuvastada korge riskiga eakaid lahisuhtevégivalla ohvreid.
2020. aastal alustati NTTK MAROW projekti riskihindamise integreerimist DASH
riskihindamisega.

2020. aastal jatkati MARAC meeskondade mentorlusega, kus vajadusel voi probleemide
tekkimisel osales MARAC arendusmeeskonnast inimene piirkondlikul MARAC koosolekul.
2020. aastal pakuti individuaalset mentorlust Tartu ja Tartumaa, Pdlvamaa MARAC
meeskondadele.

Oppereisid vilismaale likkusid COVIDI19 tdttu 2021. aastasse.

11. augustil 2020. aastal osalesid projektijuht Hannaliisa Uusma ja koordinaator Anne Klaar Pdhja
prefektuuri piirkonnatéd seminaril, kus anti Pohja piirkonnapolitseinikele ja noorsoopolitseinikele
iilevaade MARAC’st Eesti ja PPA Pohja Prefektuuri vaates ning véljakutsetest ning tihiselt
arutleti kuidas muuta MARAC mudel veelgi tulemuslikumaks ning PPA-ohvriabi ootustest
iiksteisele. Seminaril osales u 60 inimest.

19. augustil 2020. aastal toimus MARAC virtuaalkoolituse I osa Ohvriabi uutele todtajate ja
teenusejuhtidele. Koolitusel osales 14 inimest.

17. septembril 2020. aastal toimus Kai Kunstikeskuses MARAC {ile-eestiline siigisseminar, kus
tulid esimest korda kokku Eesti koigi MARAC-ide esindajad. Seminari eesmérk oli jagada
seniseid kogemusi ning vaadata tulevikku. Osalejate arv nii kohapeal kui ka veebis oli ootamatult
suur. Kokku tuli sadakond MARAC-i koordinaatorit ja juhti, prokurdre ja politikakujundaja id.
Esmakordselt osalesid MARAC-i seminaril ka kohtunikud. Ettekanded ja arutlused keskendusid
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Eesti MARAC-ide senisele tegevusele kannatanu kaitsel, korge riski kannatanu ja toimepanija
profiilide eripdradele, samuti ohvritundlikele kohtupraktikatele Euroopa riikide nditel. Péev loppes
poneva paneeliga, mis kisitles Eesti voimalustele ja vajadustele votta kasutusele traumaspetsiifikat
siisteemselt arvesse votvaid menetlus- ja kohtupraktikaid.

21.septembril 2020. aastal toimus PPA Pohja Prefektuuri piirkonnavanemate, Pohja LSV
koordinaatori ning MARAC arendusmeeskonna kohtumine, kus arutluse all oli kdrge riskiga LSV
juhtumite joudmine MARAC mudelisse.

5.oktoobril 2020.aastal toimus MARAC koolitus Léidne-Harju uutele politseinikele ning
ohvriabitootajatele. Koolitusel osales 18 inimest.

22.oktoobril 2020. aastal koolitas koordinaator Anne Klaar LSV ja MARAC teemadel Tartus
juriste ning lastekaitsetdotajaid. Koolituse korraldas OU Lector, koolitusel osales 16 inimest.

18. novembril 2020. aastal toimus MARAC mudeli veebikoolitus Ida-Harju lastekaitsetdotajatele.
Koolitusel osales 5 lastekaitsetootajat.

24.novembril 2020. aastal toimus PPA Ladne Prefektuuri pirrkonnapolitseinikele ja
noorsoopolitseile riskihindamise ja MARAC koolitus. Koolitusel osales u 60 osalejat. Koolituse
organiseeris PPA Léane Prefektuur.

16.detsembril 2020. aastal kohtusid MARAC meeskonna esindajad Kohtutditurite Koja ning
kohtutdituritega, kellel on oma t60s olnud kokkupuuteid korge riskiga LSV juhtumitega.
Kohtumisel lepiti kokku edasist koostodd ja voimalikke koolitusi. Varemei ole kohtutiituritega
MARAC-iraames koost6dd tehtud ning taoline uus suund on oluline.

2020. aastal osales projektijuht Hannalisa Uusma Liddne-Eesti, Pohja-Eesti, Ida-Eesti ja Louna-
Eesti Ohvriabi ja SKA Lastekaitse koolitustel, et tutvustada MARAC-i uusi arengusuundi ning
arutleda pirkondadega senist MARAC-i kogemust ning Pohja-Eesti ja La#dne-Eesti
kriminaalhooldajate ja Ohvriabi koolitustel, et tutvustada MARAC-i ning aktiviseerida
valdkondade vahel koostookohti

2020. aastal osales Hannaliisa Uusma stigisesel LSV prokurdride iimarlaual, kus ta tutvustas
MARAC-ide iile-eestilist seisu ning prokurdridega arutleti erinevate korge riski LSV kesksete
oiguslike Ilihenemiste iile, mis aitaksid tagada kannatanukeskse diguse, kannatanu turvalisuse,
turvatunde ja normaalsesse ellu naasmise ning pdlvkondadeiilest ldhisuhtevégivalla vihenemist.
R&Om on tddeda, et tdnaseks on koikide Eesti MARAC-ide tuumikutes prokurér.

Ajavahemikul 01.07.2020 - 31.12.2020 kiivitati senisest aktiivsemalt MARAC meeskondade
jarjepidevatele supervisioonide ldbiviimist. MARAC-idest pooled osalesid individuaalsetel voi
kollektiivsetel supervisioonidel/ kovisioonidel. Tootati vilja supervisioonide tagasiside vorm ning
toimunud supervisioonidele kohta hakati koguma tagasisidet, et iihtlustada supervisioonide
kvaliteeti ning soodustada {ile-eestilist regulaarset kasutatavust. Supervisioonide regulaarne
kasutamine on lahutamatu osa kvaliteetsest t60st viga keeruliste elu- ja terviseohtlike
lahisuhtevégivalla juhtumitega.

15. septembril 2020. aastal alustati MARAC meeskondade tagasiside vaatlustega/ seirega.
Ajavahemikul 01.07.2020 -31.12.2020 viidi labi tagasiside vaatlus 8 MARAC meeskonnas (Ida-
Harju, Jogeva, Kesklinn ja Pohja-Tallinn, Narva, Paide, Rakvere, Voru, Valga ) tagasiside
vaatluste (seire) eesmérgiks on vaadelda Eesti erinevate todtavate MARAC-ide toopraktikaid ning
vaatlustulemuste ettepanekute kaudu iihtlustada ning tohustada toimimisviise. Tuua vilja hdsti
toimivaid praktikaid ning neid eri-piirkondadesse iile kanda. 2021. aasta esimesel poolaastal on
seiratud koik Eesti MARAC-id ning valmib piirkondade seisu peegeldav raport. Seiresiisteemi
eesmirk on ihtlustada MARAC-ide kvaliteeti iga-aastase seire kaudu. Seiret viiakse Idbi
spetsiaalselt ettevalmistatud seireankeedi jargi, millest esimene pool aitab kaardistada MARAC-i
klassikalisi elemente ning teine pool kvalitatiivsete kiisimuste kaudu piirkonna td6diinaamikat,
probleemkohti ning eduelamusi.

2021. aasta jaanuaris tutvustas Sotsiaalkindlustusameti ohvriabi MARAC-i meeskond
vorgustikupartneritele mottekojaga Praxis koostoos teostatud uuringut ,,Ohvrikeskne lahenemine
lahisuhtevagivalla juhtumites nelja Euroopa riigi kohtusiisteemide néitel”.

Uuringut esitleti veebis 28. jaanuaril kell 11-12.30. Esitluse eesmérgiks oli, et sisutihe ja ponev
iilevaade Euroopa rikkide korge riskiga lahisuhtevigivalla tundlike tsivil- ja kriminaalmenetluse
tavadest ja kogemustest. Ulevaate eesmirk on inspireerida Eesti praktikate arendamist kdrge riski
kannatanu kaitseks. Uuringu ja esitluse esimene pool kisitleb elu- ja terviseohtliku
lahisuhtevédgivalla tottu kannatanud inimese traumatunnuseid ja tidpilisi riske. Teine pool
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analiitisib, kuidas votavad neid tunnuseid arvesse Euroopa rikide kohtusiisteemid, et tagada
kannatanukeskne Gigus, kannatanu turvalisus, turvatunne ja normaalsesse ellu naasmine ning
vihendada polvkondadeiilest ldhisuhtevigivalda. Uuringu tutvustamisel osales iile 100 mnimese,
sh peaprokurdr. Samuti jagati uuringut MARAC-iuudiskirjas koos MARAC-i virske statistikaga
ning  veebruarikuu  Ohvriabi  uudiskirjas.  Esithis on  iileval ka  Youtube’is
https://www.youtube.com/watch?v=pyATVvQVNIE

9. veebruaril 2021 toimus MARAC veebikoolitus Peipsiddre ja Peipsi vallavalitsuse
sotsiaalosakonna tddtajatele. Koolitusel osales 5 inimest.

2021. aasta veebruaris alustas MARAC arendusmeeskond koos SKA dokumendihalduse- ja
andmekaitsespetsialistidlega MARAC dokumentide sdilitamise ja arhiveerimise juhendi
véljatootamist. MARAC juhtumikorralduse juhtumitega seotud dokumendid on hallatud vastavalt
SKA DH korrale ja pdhimdtetele. Koostatud juhend on lisanduv tugi MARAC spetsialistile.
MARAC dokumente hallatakse jargnevalt:

MARAC juhtumite dokumendid kuni 2019. aasta Iopuni saadetakse paberkandjal SKA arhiivi,
MARAC juhtumid alates 2020 lisatakse ja registreeritakse Deltas.

2021. aasta veebruaris alustas MARAC arendusmeeskond MARAC osapoolte rollikirjeldus te
koostamist. Praeguses MARAC juhendmaterjalis on osapoolte rollid mudelis toodud vélja viga
iildiselt. Praeguseks on kirjeldatud ohvriabi spetsialistikoordinaatori, PPA esindajate/MARAC
juhataja, prokuratuuri, naiste tugitugikeskuste ning MARAC vabatahtliku tugiisiku rollid. T66s on
MARAC arendusmeeskonna ning lastekaitse ja/voi kohaliku omavalitsuse esindaja rollide
kirjeldamine.

02. mértsil 2021 toimus veebis MARAC algkoolitus Louna-Eesti spetsialistidele, koolitusel osales
ligi 30 inimest. Koolitusel osalesid koolitajatena MARAC projektijuht Hannalisa Uusma,
tugiisikute koordinaator Madli Raudkivi, vorgustikutoé koordinaator Anne Klaar, Tartu ohvriabi
tootaja Riina Laane, Viljandi PPA pirrkonnavanem Meelis Lill, antud koolituse II osa toimus 16.
martsil.

18. martsil 2021 viis MARAC koordinaator Anne Klaar libi MARAC lihikoolituse Tartu
piirkonna giinekoloog-residentidele.

Ajavahemikul 01.01.2021 - 01.06.2021 toimusid MARAC koosolekud peamiselt veebis
AriSkypes voi Telesilla platvormil. Veebikoosolekud toimisid konstruktiivselt, esile tdusis suur
ajaline kulu konfidentsiaalsusleppe allkirjastamiseks. MARAC arendusmeeskond otsis voimalusi
kasutada platvormi, kus konfidentsiaalsuslepet oleks turvaline allkirjastada. MARAC
arendusmeeskonna poolt valiti vdlja Dokobit platvorm, kuid selgus, et andmekaitse seisukohaselt
ei ole lubatud riigiasutustel sarnaseid platvorme kasutada. Seega puudub hetkel voimalus kasutada
platvormi, mida oleks voimalik kasutada veebi teel konfidentsiaalsusleppe allkirjastamiseks. Seda
tehakse e-maili teel, mis on viga ajamahukas ning kasutajatele ebamugav. Jatkame piitidlusi leida
spetsialistisdbralikumat keskkonda MARAC-i dokumentide allkirjastamiseks konfidentsiaalseks
kasutamiseks. Selliseks keskkonnaks voib eeldatavasti areneda STAR.

25. mértsil 2021 viisid MARAC projektijuht Hannaliisa Uusma, koordinaatorid Madli Raudkivi
ja Anne Klaar labi MARAC algveebikoolituse SKA MDFT terapeutidele. Koolitusel osales u 12
osalejat.

30. mirtsil osales MARAC koordinaator Oiguskantsleri inimdiguste ndukogu kohtumisel, kus anti
ilevaade nii eakate vadrkohtlemisest, kui eakate kannatanute abistamise voimalustest MARAC
mudeli abil.

President Kersti Kaljulaid vaatles aprillikuus Rakvere MARAC-i. Pirkonna tiimi  poolt
tutvustatud, siisteemne ja selgelt jagatud vastutuse ning tegevustega juhtumikorraldus, voimaldas
vaatlejatel ndha vOrgustikutodd ohvri kaitseks. President on vaatlust ka peegeldanud:
https://www.facebook.com/KerstiKaljulaid/posts/2880654595540654
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05. mail 2021.a vidi IlAbi MARAC algkoolitus Kagu pirkonna (Pdlva, Valga, Voru )
spetsialistidele ja SKA Ohvriabi Ringist Vilja projekti MARAC projektijuhi Hannaliisa Uusma
ja koordinaatorite Madli Raudkivi ja Anne Klaari poolt.

19.-20. mail 2021 osalesid Hannaliisa Uusma, Anne Klaar, Madli Raudkivi veebikonverentsil
Victim Support Europe Annual Conference "Transforming victim support: From dream to reality’,
ettdiendada end rahvusvaheliste ohvriabi ja korge riski praktikate teemal.

4. juunil 2021 toimus MARAC kevadseminar SKA ohvriabi spetsialistidele.

Labivalt toimusid piirkondade tuumikute supervisioonid.

Ajavahemikul 01.01.2021 - 30.06.2021 jitkati MARAC meeskondade vaatluste/seirega. 2021.
aasta maikuuks oli tagasiside vaatlus MARAC arendusmeeskonna poolt viidud libi kdikides 19
MARAC meeskonnas. MARAC tagasisidevaatlused koosnesid kahestosast — MARAC koosoleku
vaatlusest ja vestlusest pirkonna MARAC meeskonnaga. Vaatluse jaoks oli loodud kindlad
kriteeriumid, mille jirgi sai vaadelda k&iki Eesti MARAC-e samadel alustel. Kriteeriumid
tulenesid MARAC juhendist ehk n-6 klassikalisest MARAC-i praktikast kui ka rahvusvahelisest
kirjandusest, mis on vélja toonud efektivse MARAC-i omadusi. Vaatluse teise osana viidi lébi
fookusgrupi intervjuud MARAC-i tuumikliikmetega, milles kaardistati piirkondade haid
praktikaid ning raskuskohti. Vaatlused toimusid enamasti veebis, kuid voimalusel kohtuti ka
ndost-nikku MARAC koosolekutel. Vaatluste pohjal koostatakse MARAC tagasisidevaatluste
kokkuvote/raport, mis peegeldab MARAC-ide hetkeseisu iile-eestilises vaates.

Vigivallaennetuse kokkuleppes aastateks 2021-2025 on prioriteetse tegevussuunana vélja toodud
eakatevastase vigivalla mirkamine ning ennetamine. MARAC mudeli raames on eraldi suunatud
tahelepanu eakate vdarkohtlemisele lihisuhetes. MARAC mudelis poorasime eraldi tdhelepanu
cakate vidrkohtlemisel, selleks osales koordinaator 10. juulil seminaril ,,Vanemaealiste vagivald
varjust vila“ ettekandega “Kuidas saame aidata vanemaealiste végivalda varjust vdlja?”, kus
muuhulga tutvustati ka MARAC mudelit, osalejaid oli u 60, osalemine Pdlva maakonna eakate
festivalil 23. juull (osalejaid u 20), Pdolva véirikate iilikoolis 3. novembris teemal
“Viairkohtlemine - kas see ohustab ka mind”. Osalejaid oli u 26, loengut salvestatining selle pohjal
tehti raadiosaade Marta Raadios. MARAC koordinaator osales igakuistel Naiste Tugi - ja
Teabekeskuse poolt korraldatud MARLOW projektis, mille eesmérgiks on eakate vaarkohtlemise
ennetamine ning suurem kaasamine.

17. septembril 2021 toimus Tallinna LV-se lastekaitse - ja sotsiaaltodtajatele MARACalgkoolitus,
kus osales 5 spetsialisti.

Septembris 2021. aastal hakati looma MARAC meeskondade mentorluse juhendit. Mentorluse
eesmirkideks on struktuurselt ning jirjepidevalt ohvriabi tootajate toetamine MARAC
koordinaatori, juhtumipohise- ning vorgustikuspetsialistina. Mentorlus pakub MARAC
maakondlikele meeskondadele juhtumikorralduslik lisaressursse, mentorluse kdigus jélgitakse
meeskondade MARAC struktuuri jilgimist ning meeskondadelt kogutakse sisendit vorgustikut6o
arendamiseks

8. septembril 2021 salvestati SKA taskuhdilingus MARAC teemaline podcast
https://podcast.ee/sotsiaalkindlustusameti-taskuhaaling/43-mustiline-marac-avab-kardina/

2021. aasta II poolaastal viidi 1ibi PPA tootajatele 1abi riskihindamise koolitusi veebis kahele
grupile (14. ja 21. oktoober ning 4. ja 11.november)

30. novembril 2021 ja 1. detsembril 2021 viidi 1ibi MARAC jitkukoolitus Iibi ohvriabi
tootajatele. Koolitusel osales kokku ligi 17 ohvriabi t6dtajat ning koolitusel keskenduti eelkdige
turvaplaanide koostamisele ning MARAC juhtumite ISpetamisele ning jirelhindamistele. 2.
detsembril 2021 toimus Iibi veebi MARAC algkoolitus SKA tootajatele, koolitusel osales 5
spetsialisti.
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10. detsembril 2021 vidi libi LSV ja MARAC veebikoolitus Tallinna LV to6tajatele, koolitusel
osales ligi 22 sotsiaaltod spetsialisti.

2021. aasta teises pooles jatkati MARAC rollikirjeldustega. Loplikud rolli kirjeldused valmivad
2022. aasta Iopus, kui on vastu véetud uus ohvriabi seadus ning seal on tipsustatud vorgustiku
voimalused info vahetuseks.

MARAC-ide t60 kvaliteedi ja rahulolu seisukohalt on vdga oluline, et elu- ja terviseohtliku
lahisuhtevégivalla juhtumitega tegelevate spetsialistide vaimne tervis oleks hoitud ning ett66andja
seda toetaks. Piiliame areneda nii, et enesehoid MARACides oleks elementaarne ning kuuluks
proaktiivselt kvaliteeti tagavasse tookultuuri. Supervisioonidega ja koovisioonidega jétkati 2021.
aasta teisel poolel. 2021. aastal kasutasid MARAC-i enesehoiukontot 15 MARAC-i 19st.
Meeskondade tagasiside supervisiooni pidevadele oli vdga positivne. Nii monegi eksperdi jaoks
oli tegu elu esimese supervisiooniga. Nii aktiivne enesehoiukonto kasutus kinnitab seega, et
enesehoiukonto voimalused on MARAC-is sihtotstarbelised ja olemas on selge vajadus.

2021. a novembris osales MARAC-i projektijunt Hannaliisa Uusma Victim Support Europe
spetsialisti kogemuste vahetamise programmis. Selle raames viibis ta Oppereisil Portugali
ohvriabis, kus oli voimalik toonddala jooksul tutvuda sealse lihisuhtevigivalla abistamise
siisteemi, sh korge riski spetsiifiliste Iihenemiste ning riski hindamise siisteemiga.

2021 aasta teisel poolel toimus MARAC tagasiside vaatluse kidigus kogutud info ja andmete
analiilis ning raporti kirjutamine, sisutoimetamine ning keeletoimetamine. Samuti 1dppraporti
kujundamine. Raportit jagatakse koos MARAC arendustiimi poolt koostatud soovitustega 2022
aasta alguses vorgustikupartneritega.

2022. aasta 27. mail toimus teist aastat jirjest MARAC-i kevadseminar, kus kogunesid
ohvriabitootajad, etjagada oma MARAC-iaasta kogemusi. Kevadseminaride eesmérk on ohvriabi
tootajate (ehk MARA C koordinaatorite) kogemuste jagamine: vilja tuua siisteemsed raskuskohad
ning voimlikud lahendused, samuti eduelamused. Koige paremini opivad MARAC koordinaatorid
iiksteiselt ning tiksteise toel. Oleme MARAC arendusmeeskonnaga votnud eesmargiks eelkdige
tagada MARAC ohvriabitdotajate ehk MARAC koordinaatorite korge teadlikkuse oma rollist ning
kohustustest MARAC mudelis. Kevadseminar toimub kevadeti igal aastal — erinevatel aastatel on
erinevad teemad, kasvuraskused ja lahendused. Seminaril osales 33 imest, kellest 17 olid
ohvriabitootajad (kdikidest piirkondadest olid esindajad kohal), 2 végivallast loobumise tugiliini
noustajat ning 9 MARAC vabatahtliku. Teemadena: kdigepealt statistiline tagasivaade méodunud
aastasse, misjirel jagunesid osalejad pirkondlikult, etiiheskoos arutleda, kuidas on senini ldinud
ja milline on unistuste MARAC. Gruppide moétteid ja tagasisidet aitas visualiseerida Joonmeedia.
Visuaalne kokkuvGte muutis seminari  osalejate jaoks meeldejidvamaks. Visualiseeritud
kokkuvote tuletab ohvriabitodtajatele meelde grupitdodes tostatunuid raskusi ning ka lahendusi,
milleni {ihisloomes jouti. Iga maakonna ohvriabi to6taja sai visualiseeritud kokkuvottest koopia,
et nad saaksid ndha visuaalset protokolli toimunust, kus on olulisim kisitlemist leidnud info
stisteemselt liles joonistatud. Pérastlounal rdékis ajuteadlane Jaan Aru trauma mdjust inimesele ja
milliseid pdnevaid teadusuuringuid nad Tartu Ulikooli teadusgrupiga neil teemadel tegemas on.
Pdeva lopus tehti vahekokkuvdte vabatahtlike kaasamise pilootprojektist. Leiti, et koigil
osapooltel (ohvriabitootajad, vabatahtlikud ja ohvrid) on ohud kaasamisprotsessis positiivne
kogemus, mis annab julguse vabatahtlike edaspidiseks kaasamiseks.

2022. aasta esimesel poolaastal osales Anne Klaar SKA laste heaolu osakond perelepituse
eriteenuse (vahenduskokkulepped juhtumites, kus on LSV) arendamises korge riskiga LSV
spetsiifika lisamise vaates.

2021. aastal suurenes enesehoiukonto kasutamine (st kovisioonide ja supervisioonide kasutamine)
MARAC meeskondade poolt veelgi. Seetdttu viidi 2022. aastal superviisoritega lidbi vdikeost.
Igas pirrkonnas (Pd&hja, Ladne, Louna ning Ida piirkond) sOlmiti juunis 3 superviisori-kovisiooni
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teenusepakkujaga, kes hakkavad libi vima individuaalseid, grupisupervisioonide ja -
kovisioonide  Iibivijat MARAC tuumikmeeskondadele, spetsialistidele ning MARAC
vabatahtlikele.

2022. aastal ilmus pdhjalk MARAC-i uudiskiri, mis edastati kdikidele MARAC vorgustiku
likmetele, sh poliitikakujundajatele ja valdkonna juhtidele.

2022. mais koolitati ldhisuhtevigivalla ja MARAC-iteemadel Laéne-Viruja Ida-Viru meditsiini
ja tervishoiutdotajaid. Kooskoolitamisele kutsus Justiitsministeerium projekti ,,Kuriteoohvrite
kaitse Eestis raames, mis on peamiselt suunatud tervishoiutodtajatele. LSV ja MARAC
algkoolitused: 6. mail Rakveres, 16. mail Johvis ning 17. mail Narvas. Rakvere koolitusel osales
25 inimest, Johvis 44 inimest ja Narvas 69 inimest.

18. veebruaril 2022. aastal osaleti Parnu NTK projektis “Koolitatud spetsialistid aitavad
vihendada perevégivalda Eestis” ning koolitati Anne Klaari poolt Rakvere vorgustikulilkmeid
eakate vadrkohtlemise ohvritest ja nendega seotud riskihindamistest.

30.05.-1.06. 2022. aastal osales Hannalisa Uusma Pdhjamaade Ministrite Noukogu tegevuse
raames Vilniuse oppereisil koos LSV ekspertgrupiga. Fookuses olid lahenemiskeelud ja nende
rikkumise Balti-Pohjamaade praktikad, samuti sai lithidalt tutvustatud Eesti MARAC-i siisteemi
Kokkuvotvalt saab 6elda, et Baltikumi vaates on Eesti korge riskiga LSV korraldamise siisteem
eesrindlik.

2022. aasta kevadel osalesid Anne Klaar, Hannaliisa Uusma ja MARAC vorgustikupartnerid
Andrea Kink ja Elle Karm Victim Support Europa aastakonverentsil korge riskiga LSV ja Covid
19 kriisi Oppetundide, sidilendtkuse ja ohvriabi teemadel tdiendamise eesmargil. Konverents
toimus Maltal.

18. augustil 2022. aastal osalesid projektijuht Hannaliisa Uusma, koordinaatorid Kertu Keskiila ja
Anne Klaar meediakoolitusel, et dppida tegema koostodd meediaga ning anda intervjuusid.

24. augustil 2022.aastal osales Anne Klaar taastava diguse suvekoolis, kus viis labi taastava Giguse
vabatahtlikele LSV ja MARAC koolituse.

6. septembril 2022.aastal toimus Ida pirkonna MARAC koolitus, kus osales 70 piirkondlikku
spetsialisti ning koolitajatena olid kaasatud piirkondlikud ohvriabito6tajad, piirkonna juht ning
vorgustikulikmed PPA-st, prokuratuurist.  Koolituspdev oli jaotatud kaheks osaks. Péeva
esimeses pooles anti lilevaade kogu vorgustikule LSV -st, riskihindamisest ning MARAC mudelist.
Pdeva teises pooles toimus kaks tootuba, kus iihes keskenduti koos vorgustikuga MARAC
praktilistele kiisimustele Anne Klaari eestvedamisel ning teises MARAC vabatahtlike teemak
Kertu Keskiila eestvedamisel. Koolitus toimus eesti keeles, vene keelse siinkroontolkega.

7. septembril 2022. aastal viisid koordinaatorid Kertu Keskiila ja Anne Klaar labi infopdeva
MARAC mudeli ja vabatahtlike tegevuste kohta Tallinna Tehnikakorgkooli Teenusmajanduse
mstituudis Lé&ne-Virumaal Modrikul.

Alates 4.-5. oktoober 2022. aastal alustas koordinaator Anne Klaar osalemist koolitusel ‘“Praktiline
grupijuhtimine ja sotsiomeetria”, mis annab teadmised, kuidas sekkuda, mojutada, juhtida ja
juhendada inimesi ja meeskonda. Koolitus toimub 7-s osas ning 16ppeb 29.03.2023.a

10. oktoobril 2022. aastal osales koordinaator Anne Klaar vaimse tervise konverentsil, kus esines
ettekandega “Eakate vddrkohtlemine — kuidas mérgata ning abistada”

17.oktoobril 2022. aastal osales koordinaator Anne Klaar PERH’s koolitusel “Kuidas saabmeedik
abistada végivallaohvrit”, kus viis lébi ettekande teemal - LSV, riskihindamine ja MARAC.
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https://www.google.com/maps/place/Tallinna+Tehnikak%C3%B5rgkooli+teenusmajanduse+instituut/@59.3047118,26.4545149,507m/data=!3m2!1e3!4b1!4m5!3m4!1s0x46937713c48b09c5:0xbdff1682b37164e7!8m2!3d59.3047118!4d26.4545149

19. oktoobril 2022. aastal osales koordinaator Anne Klaar SKA OAE baaskoolitusel, kus andis
iilevaate vorgustikutodst ning MARAC juhtumikorralduslikust mudelist.

24. novembril 2022. aastalilmus Eesti Pdevalehes artikkel “Rénga ldhisuhtevégivalla ohver: kui
mul poleks lapsi, poleks enam mind”, kus intervjuu LSV rasketest tagajirgedest ning MARAC
vorgustikut6d mudelist andsid projektijunt Hannaliisa Uusma ning koordinaator Anne Klaar koos
PP A arenduseksperdi Kati Arumédega.

25. novembril 2022. aastal toimus MARAC siigisseminar, kus osales 137 MARAC
vorgustikuliiget. Siigisseminari peateemaks oli 2022 aastal rasked tervisekahjustused ja kontrolliv
véagivald. Ettekannetega esinesid spetsialistid Eestist (projektijuht Hannalisa Uusma, Kati
Arumde PPA-st, Gardi Anderson prokuratuurist, lastepsiihhiaater Anne Daniel-Karlsen) ning
vilismaalt - Ragnhild Hennum (Norra Inimdiguste Keskuse juht ning Oslo Ulikooli endine
prorvektor. Oma teadustéds on ta olnud piihendunud seksuaalvigivalla, ldhisuhtevdigivalla
tapmiste ja sunnitud abielude uurimisele) ja emeriitprofessor Evan Stark (sotsioloog, kogenud
kohtuekspert ning tunnustatud teadlane, kelle peamiseks uurimisvaldkonnaks on kontrolliv
ldhisuhtevigivald. Tema uurimistéé on olnud raamistikuks, millele tuginedes Inglismaa, Wales ja
Sotimaa sundiva kontrolli ja kontrolliva kditumise kriminaliseerisid). R. Hennum'i ja E. Stark i
ettekanded on jdrelvaadatavad siin.)

29. novembril 2022.aastal toimus Lééne pirkonna MARAC koolitus, kus osales 78 piirkondlikku
spetsialisti. 5.detsembril toimus Lduna piirkonna MARAC koolitus, kus osales 77 piirkondlikku
spetsialisti. 13.detsembril toimus P6hja pirkonna MARAC koolitus, kus osales 63 piirkondlikku
spetsialisti. Koolitustel olid koolitajatena kaasatud piirkondlikud ohvriabitd6tajad, piirkonna juht
ning vorgustikulikmed PP A-st, prokuratuurist. Koolituspdevad oli jaotatud kaheks osaks. Padeva
esimesel poolel anti lilevaade kogu vorgustikule LSV -st, riskihindamisest ning MARAC mudelist.
Pideva teises pooles toimus kaks todtuba, kus iihes keskenduti koos vorgustikuga MARAC
praktilistele kiisimustele Anne Klaari eestvedamisel ning teises MARAC vabatahtlike teemak
Kertu Keskiila eestvedamisel.

8. detsembril 2022. aastal MARAC koordinaator Anne Klaar koos PP A koordinaator Kristel-Liis
Kaunismaaga viisid Idbi Tallinna Linnavalitsuse sotsiaaltootajate ning hooldusasutuste todtajatele
eakatevastase vigivalla teabepédeva.

2022. aastal jitkus MARAC eneschoiu tegevuste aktiivne kasutamine MARAC meeskonna poolt.
Enesehoiu tegevusi kasutasid 18-st MARAC meeskonnast 14, individuaalset supervisiooni kasutati
13 korral (s.h kahel korral MARAC vabatahtlik).

Martsis toimusid seoses uue OAS-e joustumisega 4-s piirkonnas infopdaevad vorgustikele, muude
teemade korval anti iilevaade ka muutustest MARAC mudeli rakendamisel. OAS-ses
madratletakse MARAC-iklienti, kui hddasolevat tiiskasvanud perevégivalla ohvrit. Uue seaduse
kohaselt on vdimalik LSV kannatanu juhtumit lahendada MARAC mudelis ka ima tema
ndusolekuta. Seaduses on loodud oiguslik alus info vahetamiseks iihises itimarlauas. Samuti
voimaldab OAS moningatel juhtudel pirrata MARAC dokumente ka MARAC kannatanule kuni
kolmeks aastaks. Seaduses on toodud selgelt vélja, millist infot, milliste vorgustiku partnerite
vahel on voimalik jagada. Infoseminarid toimusid 16. mértsil Laéne pirkonnas, 22. mértsil Ida
piirkonnas, 28. mértsil Louna piirkonnas ning 30. mértsil PShja piirkonnas.

10. aprillil 2023. aastal kidis Anne Klaar rddkimas eakate vastasest vigivallast ning MARAC
mudelist Tartu Ulikooli podcastis.

18.aprill 2023. aastal kilis projektijuht tutvustamas MARAC mudelit Tallinna Ulkooli
oigusteaduse II-III kursuse iiliopilastele.

19. aprill 2023. aastal kidis Anne Klaar viimas libi eakate vdirkohtlemise ja korge riskiga eakate
maérkamise, riskihindamise koolitust Elva Vallavalitsuses.
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25. mail 2023. aastal toomus MARAC kevadsemmar, kus osalesid MARAC koordmaatorid
(ohvriabitodtajad), védgivallast loobumise tugilini ndustajad (edaspidi VLT) ning MARAC
vabatahtlikud. Kohtumise fookuses oli VLT ndustajate, vabatahtlike ning ohvriabi spetsialistide
koost6o kokkulepete sdlmimine ning t6opohimdtete arutelu.

Kevadseminaril tegi ettekande teemal ,Naiste ning meeste erinev vigivalla kogemus ning
vagivalla pikaajaline mdju kannatanutele* . Hedda Lippus-Metsaots, kes kaitses 2021. a doktorit66
teemal "Isikutevaheline végivald Eestis: levimus, mdju tervisele ja tervisekéitumisele".

6. juunil 2023. aastal korraldasime koostods SKA lastekaitse ning jérelevalve osakonnaga
lastekaitse todtajatele veebiseminari ,Laps lahisuhtevigivallas®, kus rdédgiti LSV mojust lapsele
erinevate teenuste nditel, tutvustati 1. aprillist joustunud muudatust lastekaitse seaduses (koikide
MARAC juhtumite puhul, kus kannatanul on alaealised lapsed, on lastekaitse tootajatel kohustus
alustada juhtumimenetlust) ning anti {ilevaade MARAC juhtumite jirelevalvest. Veebiseminarile
registreerus u 170 ja osales u 130 lastekaitse todtajat.

2023. aasta I poolaastal jitkus MARAC enesehoiukonto kasutamine. Grupisupervisiooni kasutas
2 MARAC meeskonda, grupikovisiooni 1 MARAC meeskond, vabatahtlikud kasutasid
individuaalset supervisiooni 4 korral, MARAC meeskonna liikmete individuaalset supervisiooni
6 korral ning MARAC arendusgrupi likmed kéisid individuaalsel supervisioonil 5 korral.

2023. aasta maértsis alustati uuesti MARAC meeskondade tagasiside vaatlustega. I poolaastal
toetati MARAC Laéne-Harju meeskonda 3 korral (vahetunud MARAC koordinaator ja juht) ning
ithel korral Narva MARAC meeskonda. Vaatluse jirel anti meeskondadele lisaks suulisele
tagasisidele ka kirjalik tagasiside. 2023.a II poolel jitkati meeskondade vaatluste ning
mentorlusega.

2023. aasta esimesel poolaastal, veebruaris ilmus pohjalk MARAC-i uudiskiri, mis liks vilja
koikidele MARAC vorgustiku liikmetele, sh politikakujundajatele ja valdkonna juhtidele. Uusi
MARAC materjale ei triikkitud, kuid seoses OAS joustumisega muudeti MARAC blankette. Alates
1. aprillist 2023 ei ole vajalik enam MARAC nousolek, seetdttu asendati MARAC ndusoleku leht
MARAC teavituslehega. Muudatusi tehti ka MARAC konfidentsiaalsusleppes.

23. — 24. novembril 2023. aastal osalesid MARAC vabatahtlike koordinaator Kertu Keskiila,
vorgustikutod koordinaator Merli Tammi-Joeveer, projektijunt Anne Klaar ning MARAC
vabatahtlikud Ailen Lang ja Ly Kivikas Belgias rahvusvahelisel perevégivalla konverentsil
»logether for a safe home“. Konverentsil kisitleti jirgnevaid teemasid: kontrolliv vigivald,
kégistamine riskitegurina, riskihindamine, LSV mdju lastele, politsei ning prokuratuuri roll
perevdgivalla juhtumites ja vorgustikutéd teemasid.

2023. aastalloodi juhend lastekaitsetdotajatele MARAC mudeli osalemise kohta.

8.detsembril 2023.a. osaleti lile-eestilisel konverents, kus anti illevaade MARAC projekti
tegevustest 2015 — 2023.aastal, tutvustati 2023.aasta MARAC statistikat, anti {ilevaade
vastvalminud MARAC moju-uuringust.

3.1.6 Juhtumikorralduse mudeli rakendamise strateegia elluviimine ja arendamine.
2015. aastalalustas SKA koondatud info pdhjal juhtumikorralduse mudeli rakendamise strateegia
viljatootamist.

SKA tootas 2016. aastal vdlja mudeli rakendamise piloteerimise-eelse strateegia. Strateegiat ning
plaani mudeli korraldusliku ja sisulise rakendamise osas tutvustati ja kiideti heaks projekti
juhtrithma koosolekul (14.06.2016).

Vastavalt viljatootatud strateegiale ja juhtriilhma poolt valitud katsepiirkondadele jitkati 2017.
aastal MARAC mudeli piloteerimist esimeses katsepiirkonnas (Pdlvas). 2017. aastal alustati ka
MARAC mudeli piloteerimisega Rakveres/Ladne-Virumaal ja Haapsalus.
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Vastavalt valjatootatud strateegiale jatkati 2018. aastal juhtumikorralduse mudeli laiendamist
kuues uues pirkonnas (Johvi, Pdrnu, Viljandi, Saaremaa, Voru ja Valga). Lisaks uutele
pirkondadele, toetati ja tagasisidestati varem alustanud pilootpiirkondade tegevust (Polva,
Haapsalu, Rakvere). Pirkondade tagasisidet arvesse vottes planeeriti edasisi tegevusi mudeli
arendamiseks.

Vastavalt viljatootatud strateegiale jitkati 2019. aastal juhtumikorralduse mudeli laiendamist
itheksas uues piirkonnas (vt punkti 3.1.3). Lisaks uutele piirkondadele, toetati ja tagasisidestati
varem alustanud pilootpiirkondade tegevust. 2019. aasta I6puks sai Eesti kactud MARAC-idega
ning 2020. ja 2021. aastal jitkusid nendes pirkondades MARAC-tegevused.

2021. aasta teisel poolel tegeleti aktiivselt MARAC-i vorgustikutoo ja andmevahetuse seadusliku
aluse loomisega uue ohvriabi seaduse konteksti. Seadusloome protsessis toimusid aktiivsed
arutelud SOM-i, PPA ja JUM-iga, samuti SKA andmekaitse ning juristidega.
Seadusloomeprotsess jatkub 2022. aastal.

2022. aasta alguses kirjutas MARAC arendustim senisele praktikale toetudes  uude
ohvriabiseadusesse detailse peatiiki korge riskiga LSV juhtumite korraldamise ja vorgustikut6o
ning andmevahetuse legaliseerimise osas. Tdnaseks onuus ohvriabi seadus vastu voetud. Vabariigi
President kuulutas seaduse vilja 29. detsembril ning see rakendub 1.aprillist. Seaduse
rakendamisel on voimalik MARAC kannatanuid (hddaohus oleva tdisealise perevégivalla ohvreid)
abistada ilma ndusolekuta.

Alustati vabatahtlike kulude kompenseerimise mddra defineeriva madruse muutmise protsessi
Varasemad méérad on fikseeritud viga ammu ja ajale jalgu jadnud. 2022. aasta juunikuus esitati
SKA poolt Sotsiaalministeeriumile ettepanek SKA vabatahtlike soéidukulude kompenseerimise
midra muutmiseks. 11.09.2022 joustus Sotsiaalministeeriumi  médrus, millega tdsteti
vabatahtlikule hiivitavate kulude piirsummad - 0,20 eurot ithe kilomeetri kohta ning vabatahtlikule
hiivitatakse kulud kokku kuni 335 euro ulatuses kalendrikuus
(https://www.riigiteataja.ee/akt/108092022002?]le iaK ehtiv).

2023. aasta l.aprillil joustus uus ohvriabi seadus (OAS). Lisaks sellele joustus 1.aprillil joustus
muudatus ka lastekaitseseaduse (LasteKS) § 29 Ig 3-s. Viidatud paragrahvi tdiendati 16ikega, mis
kohustab KOV-i iiksust, kes saab teada lapsest, keda kasvatav isik on suunatud MARAC
(hddaohus olev perevigivalla ohver) mudelisse, algatama juhtumikorralduse lapsele abi
osutamiseks ning tegema koostodd SKA ja teiste tdisealist ohvrit abistavate asutustega. Seega
MARAC juhtumites kohalikul omavalitsusel enam kaalumisdigust juhtumikorralduse
alustamiseks ei ole. Lastekaitse tootajate kohustuse iile alustada MARAC juhtumites
juhtumikorraldust, hakkab jirelevalvet libi viima SKA jirelevalve talitus, kellega on kokkulepe,
et jarelevalvet alustatakse 2023.a Il poolaastas 4-s kohalikus omavalitsuses. Koost00s jarelevalve
talitusega on loodud jirelevalve ajakava.

2023.a I poolaastal loodi MARAC projektijuhi eestvedamisel LSV juhtumite esmane
hindamisvahend, mis sisaldab lisaks riskide hindamisele ka kannatanute abivajaduse ning
haavatavuse hindamist. 2023. aasta II poolaastast alustati antud hindamisvahendi piloteerimist
ning seda hakatakse kasutama iga LSV juhtumi puhul. Hindamiseankeedi abil selgitatakse vilja
kannatanu vajadused, mh juhtumikorralduse alustamise vajalikkus. Esmase hindamise ankeedi
kasutuselevotmine vOimaldab selekteerida vélja ka voimaliku korge riskiga juhtumid ning nende
puhul viia ldbi veelgi pdhjalikum DASH riskihindamine.

2023.aasta I1 poolaastal viidi 1ibi MARAC meeskondade tagasiside vaatlused (Narva, Tartumaa,
Rapla) ning anti kirjalikud tagasisided.

Kuna alates 2024.aastast rahastatakse MARAC mudelit riigieelarvest ning MARAC mudel
muutub tavapdraseks ohvriabi pohiteenuse osaks, siis alustati ohvriabi pdhiteenuse kirjeldusega.
Samuti valmis MARAC juhend lastekaitse todtajatele.

MARAC enesehoiukontot kasutasid 2023.aastal grupisupervisiooni raames 9 korral ning
individuaalset supervisiooni 10 korral.
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21. septembril osales projektijuht Anne Klaar Vorumaal Kubijal prokuroride seminaril, kus arutleti
kriminaalmenetluste labivimise iile MARAC juhtumites.

3. oktoobril ja 13. oktoobril koolitas Anne Klaar SKA ohvriabi ning ennetusosakonna todtajaid
riskihindamise teemal. Koolitusel osales kokku u 50 spetsialisti.

3.1.7 Metoodika ja kontseptsiooni rakendamine tugiisikute kaasamiseks.

2015. aastal alustati ka tugiisikute vdrbamise, juhendamise ja jOustamise metoodika ning
tugiisikute juhtumikorralduse mudeli kaasamise kontseptisooni viljatddtamisega. Kaardistati
organisatsioonid, kes on koondanud ja koolitanud vabatahtlikke tugiisikuid, kaardistati vajadust
tugiisiku jargi ning sellest tulenevalt tugiisikute voimalikku rolli.

2015. aastal kaardistati olemasolevad tugiisikuid kaasavad organisatsioonid (nt. SA Dharma,
Naiste Tugikeskused jne) ning tugiisikute baaskoolitused. 2016. aastal jitkati tugiisikute
véirbamise, juhendamise ja joustamise metoodika ning tugiisikute juhtumikorralduse mudelisse
kaasamise kontseptisooni viljatdStamist.

2016. aasta juhtriihma koosolekul (14.06.2016) tutvustas SKA kontseptsiooni ehk vabatahtlike
tugiisikute rolli ja korraldust. Juhtriihma poolt kinnitati piloteerimise eelne kontseptsioon, mida
rakendatakse katsepiirkondades.

2017. aastal vaadati iile vabatahtlike tugiisikute juhendmaterjal ning nende t60sse kaasamise
kontseptsioon. Ette on valmistatud tugiisikute lepingud ning aruandluse formaadid.

Esimeses katsepiirkonnas (Pdlvas) katsetati tugiisiku teenuse pakkumist selleks juba vastava
eelneva tiiendOppe saanud tugiisikutega. 2017. aastal ei olnud koolitust otstarbekas korraldada
kuna ei olnud koondunud piisavat hulka tugiisiku t6oks valmisolekut ndidanud inimesi. Teine
katsepiirkond, Rakvere, alustas MARAC mudeli rakendamist 2017. aasta Idpus ning valmidus
tugiisikute koheseks kaasamiseks ning koolitustsiiklite 1dbi viimiseks oli sel perioodil veel
ebapiisav.

2018. aasta esimesel poolaastal alustati ohvriabi vabatahtlike tugiisikute tdienduskoolitusega,
mooduli esimene koolituspdev toimus Rakveres (12.06.2018), kus osalesid Rakvere ja JShvi
pirkondade potentsiaalsed vabatahtlikud. Koolitusel osales 13 potentsiaalset MARAC tugiisikut
(sotsiaalvaldkonna asjatundjad, KOV-ides tootavad tugiisikud, politseisiisteemi esindajad ning
kogemusndustaja taustaga isikud).

2018. aasta teisel poolel jitkati ohvriabi vabatahtlike tugiisikute tdienduskoolitusega Rakvere ja
Johvi piirkonnas, kus toimus mooduli teine koolitus. 9.10.2018 toimunud vabatahtlike tugiisikute
koolituse teisel sessioonil osales 18 isikut. Mooduli kolmas ehk viimane koolitus toimub 2019.
aasta esimesel poolel.

20.11.2018 toimus Polva ja Voru vabatahtlike tugiisikute koolituse esimene sessioon. Osales 25
isikut (shpotentsiaalsed tugiisikud ja koolitajad). Mooduli teine koolitus toimus 03.12.2018 Pdlva
ja Voru vabatahtlike tugiisikute. Osales 27 isikut (sh potentsiaalsed tugiisikud ja koolitajad).

2019. aasta esimesel poolel todtati vélja ja/vdi modifitseeriti dokumentatsioon ja vormid
vabatahtlike tegevuse osas (taotlus vabatahtliku tegevuse alustamiseks, vabatahtliku t66 leping,
vabatahtliku tugiisiku tegevuse kirjeldus, vabatahtliku tugiisikuna tegutsemise diguse andmine,
Sotsiaalkindlustusameti poolne otsus, tagasiside aruanne/e-pdevik). Loodi tdienduskoolituse
toendite silisteem ja héstitoimiv koolitusprogramm. Eraldi on motestatud ja lahti kirjeldatud
ohutusnduded  vabatahtlikele ja konfidentsiaalsuse ndue. Olemas on vabatahtlike
register/andmebaas, mida tdiendatakse jooksvalt.

05.02.2019 toimus Pdlva politseimajas ohvriabi Pdlva ja Voru pirkonna MARAC vabatahtlike
tugiisikute  tdiendkoolituse kolmas moodul, osales 18 inimest. Tegemist oli praktilise
koolituspaevaga, kus tutvuti mh kohtusaali ja naiste tugikeskusega.

12.03.2019 toimus Rakvere politseimajas ohvriabi Léédne-Viru pirkonna (Rakvere ja Johvi)
MARAC vabatahtlike tugiisikute tdiendkoolituse kolmas moodul, osales 20 inimest. Praktilise
koolituse kiigus tutvuti kohtusaaliga ning réégiti menetluse eri likidest, kannatanu toetamisest
ning Naiste Tugikeskuses pakutavatest teenustest.
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15.03.2019 toimus Polva politseimajas ohvriabi Polva ja Voru pirkonna MARAC vabatahtlike
tugiisikute tagasisideseminar, osales 13 mimest. Seminaril jagati koolituse libinutele tdendid,
kiisiti tagasisidet koolituse kohta, arutati edasist tegevusplaani ning lepiti kokku vabatahtlike t66d
puudutavates reeglites.

15.04.2019 toimus Rakvere politseimajas ohvriabi Lédne-Viru pirkonna (Rakvere ja Johvi)
MARAC vabatahtlike tugiisikute tagasisideseminar. Osales 9 inimest. Jagati tdendeid,
tagasisidestati, arutati edasisi samme ja tegevusplaani ning lepiti kokku vabatahtlike t66d
puudutavates reeglites.

23.04.2019 algas ohvriabi Pédrnu ja Saaremaa pirkonna MARAC vabatahtlike tugiisikute
tdienduskoolitus. Esimene koolitusmoodul toimus Pérnu politseimajas ning osalejaid oli 21.
Tutvuti ohvreid abistavate organisatsioonide ja siisteemiga, teenuste ja toetuste voimalustega,
rddgiti asutuste vahelisest koostodst ja lahisuhtevigivallast.

22.05.2019 toimus Pérnu politseimajas ohvriabi Pédrnu ja Saaremaa pirkonna MARAC
vabatahtlike tugiisikute tdiendkoolituse teine moodul, kus vottis osa 21 inimest. Teemadeks olid
végivallaliigid (nt seksuaalvéigivald), seadusandlus. Praktilised ndited ja isiklik kogemus tugiisiku
rollis.

10.06.2019  toimus Pérnu politseimajas ohvriabi Pérnu pirkonna MARAC vabatahtlike
tugiisikute tdiendkoolituse praktiline kolmas moodul, kus vottis osa 12 inimest, kes hakkavad
tegutsema Pérnu pirrkonnas. Tutvustati tsivil- ja kriminaalkohtumaja, menetluste like.
Linnavalitsuses raékis lastekaitseosakonna juhataja osakonna todsuundadest.

13.06.2019 toimus Polva politseimajas ohvriabi Pdlva ja Voru pirkonna MARAC vabatahtlike
tugiisikute esimene kovisiooni kohtumine, kus osales 9 inimest. Tegemist oli kovisioonigrupi
kéivitamisega. Kohtumise eesméirgiks oli oma kogemuse jagamine, keeruliste olukordade ning
juhtumite arutamine ja uute lahenduste leidmine. Kokku sai lepitud ka jirgmine kovisiooni
kohtumise kuupéev.

25.06.2019 toimus Saaremaal MARAC vabatahtlike tugiisikute tdienduskoolituse kolmas moodul,
kus osales 5 inimest. Tutvuti kohtumaja ja kohtutdituriga ning raégiti kriminaalhoolduse teemal
ning solmiti esimesed 11 vabatahtliku MARACH-i tugiisiku lepingut.

2019 teisel poolaastal alustati voi jiatkati MARAC tugiisikute kovisioonidega erinevates MARAC
pirkondades, et omandada voi tdiendada selle labiviimise oskus tugiisikute seas. See voimaldab
tulevikus regulaarselt (kui ka vastavalt vajadusele) Idbi viia kovisioone, et tegeleda raskemate
juhtumitega. Paralleelselt pandi paika ajaplaan kuidas jitkata tugiisikute kaasamisega uutesse
MARAC piirkondadesse.

2020. aastal on plaan laieneda tugiisikutega Harju-, Tartu-, Viljandi- ja Valgamaa pirkondadesse.
Ule vaatamisel on ka tugiisikute virbamissiisteem. Eesmirgiks muuta virbamist efektiivsemaks,
et saada pdhjalikumat infot potentsiaalse tugiisiku valmisoleku ja sobivuse kohta.

02.09.2019 toimus Rakvere-Johvi pirkondade MARAC vabatahtlike tugiisikute esimene
kovisioon. Osales 4 pirrkonna vabatahtlikku. Kohtumis eesmirk oli alustada kovisioonimeetodi
Oppimist.

08.10.2019 toimus Saaremaal MARAC vabatahtlike tugiisikute kovisioon, kus osalesid ka teised
olulised vorgustikulikmed. Kokku osales kovisioonil 7 inimest (sh kdik Saaremaa vabatahtlikud
MARAC tugiisikud). Kovisioonil hakati dppima kovisiooni meetodit eesmérgiga seda tulevikus
ise ldbi vima hakata..

05.11.2019 toimus Saaremaal MARAC vabatahtlke tugiisikute kovisioon, kus jitkati
kovisioonimeetodi Oppimist ja harjutamist. Kovisioonil osales 2 vabatahtlikku MARAC tugiisikut
ja teised olulised vorgustikuliikmed, kes puutuvad vabatahtlikega kokku. Kokku oli kovisioonil 7
osalejat.

27.11.2019 toimus Péarnu MARAC vabatahtlike tugiisikute kovisioon. Tegemist oli
kovisioonigrupi kaivitamisega. Kohtumise eesmérk oli alustada kovisioonimeetodi Oppimisega
ning keerulisemate juhtumite késitlemine selle raames. Kokku osales Parnukovisioonil 5 MARAC
tugiisikut ja teised vabatahtlikega kokkupuutuvad vorgustikuliikmed. Kokku oli kovisioonil 9
osalejat.

2.12.2019 toimus Polva-Voru MARAC vabatahtlike tugiisikute teine kovisioon. Kovisioonil
tuletati meelde eelmisel kovisioonil Opitu ja tdiendati teadmisi. Lahendati tihte tugiisikul kasil
olevat keerulist juhtumit. Kovisioonil osales S MARAC tugiisikut, iiks potentsiaalne uus MARAC
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tugiisik ja teised vabatahtlikega kokkupuutuvad vorgustikulikmed. Kokku osales kovisioonil 10
mnimest.

6.12.2019 toimus Saaremaal MARAC tugiisikute kolmas kovisioon. Kovisiooni eesmérk oli
kinnistada Opitud teadmised ja harjutada gruppides iseseisvalt kovisiooni ldbiviimist ilma
superviisori juhendamiseta.

2020. aasta jaanuaris uuendati tugiisikute vérbamissiisteemi, muutes seda pohjalikumaks.
Tugiisikute virbamise esimene samm sisaldab endas ankeeti, mis vdimaldab kandidaatidel Iibi
mdelda oma motivatsioon, valmisolek ja kirjeldada eelnevat kokkupuudet lihisuhtevégivallaga..
14. 01.2020 toimus Johvi-Rakvere tugiisikute kovisiooni koolitus, mille raames tuletati meelde
kovisiooni pohimotteid ning harjutati juhendajaga kovisiooni ldbiviimist. Kokku osales 7 inimest.
15.01.2020 jatkus Pdrnu piirkonna tugiisikute kovisiooni koolitus, mille raames harjutati
kovisiooni labivimist. Kokku oli kovisiooni koolitusel 6 inimest.

29. 01.2020 toimus MARAC tugiisikute ténuiiritus Tallinnas, kus toimus koolitus enesehoiu
teemadel (Koolitajaks Kiétlin Konstabel) ning ithine Shtuséok.

2020. aasta jaanuaris algas ka Harjumaal tugiisikute vérbamise protsess. Telliti kujundatud
materjalid tugiisikute leidmiseks, mida levitati vorgustikus ja sotsiaalmeedias. Huvitatutele jagati
varbamiseks koostatud ankeeti.

2020. aasta veebruaris hinnati huvitatute ankeete (14 tk) ning sooritati intervjuud Harjumaa
tugiisikuks soovijatega (kokku 11 intervjuud, protsessiga jitkas 10).

12.02 2020 toimus Pérnu tugiisikutega viimane kovisioonikoolitus, kus dpiti kuidas korraldada
mitme omanikuga kovisioonikohtumisi. Lisaks teisi praktilisi votteid emotsioonidega
toimetulekuks. Kovisiooni koolitusel osales 8 inimest.

2020. aasta veebruarilopus ja mértsi alguses toimus vabatahtlike osas koostdo erinevate
osapooltega, et arutada vabatahtlike osa uue ohvriabiseaduse seaduseeindu
véljatootamiskavatsuse puhul.

2020. aasta martsis toimus eriolukorras tugiisikutele info vahendamine MARAC-ide korralduse
muudatustest ning mojust tugiisiku t66le. Kogu tugiisikute t66 kannatanuga toimus Iabi telefoni.
Tugiisikute kaasamine juhtumite juurde toimus ka eriolukorra ajal.

2020. aasta aprillis toimus tugiisikute virbamine Jogevamaal. Aprillis saabus 12 ankeeti, kellest 9
soovis teha ka intervjuud. Koik 9 osutusid sobivaks tugiisikuks Jogevamaal.

15.05.2020 toimus Jdgevamaal tugiisikute koolitus eriolukorra tottu virtuaalselt. Esimesel
koolituspdeval kisitleti korge risikiga ldhisuhtevégivalla temaatikat ldbi DASH riskihindamise.
Teine koolituspdev toimus samuti virtuaalselt osalejate soovil 12. juunil. Teisel koolituspaeval
tutvustas Jogevamaa ohvriabitodtaja tugiisikutele ohvriga suhtlemise pohimdtteid ning asjaolusid,
millega peaksid tugiisikud ohvriga suhtlemisel arvestama. Koolitus jitkub juulikuu I6pus
kolmanda koolituspdevaga, mis keskendub juriidilistele voimalustele ohvri toetamisel.
11.06.2020 toimus Harjumaal MARAC tugiisikute kandidaatidega koolitus. Esimesel
koolituspdeval arutati korge riskiga ldhisuhtevégivalla temaatikat labi DASH riskihindamise.
Teine koolituspdev toimus osalejate soovil augustikuus.

11.08.2020 toimus Harjumaa MARAC-i vabatahtlike koolitusgrupi teine koolituspidev, kus osales
6 inimest (2 ldbis koolituse materjalide alusel iseseisvalt), mis keskendus juriidilistele kiisimustele
lahisuhtevégivalla juhtumites ja erinevatele menetluslikidele.

14. 08.2020 toimus virtuaalselt vimane Jogeva tugiisikute koolituspdev.

30.09.2020 oli Harjumaa MARAC-itugiisikute kolmas koolituspdev, kus osales kokku 9 nimest.
Koolituspieval arutles ohvriabi Pohja piirkonna juht Olga Jevdokimenko tugiisikutega ohvriga
suhtlemise teemadel ja MARAC-ist laiemalt.

2020. aasta oktoobris valmis artikkel MARAC vabatahtlike tegevustest Vabatahtlike Virava
blogis, mis tutvustas vabatahtlikkuse voimalust MARAC-is ja kutsus iiles inimesi kandideerima.
Lisaks valmis {ileskutse vabatahtlikele Vabatahtlike Virava portaalis. Portaali kaudu tuli peak
kuulutuse avaldamist niddala jooksul 15 sooviavaldust.

2020. aasta oktoobris uuendati Sotsiaalkindlustusametiga koost66s MARAC vabatahtliku t66
lepingut ja selle juurde kuuluvaid lisasid. Selle vorm kooskdlastati teiste vabatahtliku t66 lepingute
vormidega Sotsiaalkindlustusametis ja uuendati vabatahtliku t66 korralduse juhendit.

29.10.2020 alustas Louna-Eesti pirkonnas (Tartus) uus vabatahtlikke koolitusgrupp. Tutvustati
korge riskiga lahisuhtevégivalla temaatikat libi DASH riskihindamise. Lisati lithidalt ka ohvriabi
teenuste tutvustus, et vabatahtlikud oleksid teadlikumad erinevatest ohvriabi vOimalustest, mis
kannatanut toetaksid. Koolitusel oli 11 osalejat.
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3.11.2020 toimus Louna-Eesti koolitusgrupi teine koolituspaev, mis keskendus ohvriga suhtlemise
teemadel. Koolitust viis libi ohvriabi Louna pirkonna juht Helerin Olo. Lisaks iihinesid
koolitusega ka Tartu linna ja Tartumaa ohvriabitddtajad, et rédkida tugisikutega MARACH
kogemustest. Koolitusel oli 11 osalejat.

19.11.2020 toimus MARAC tugiisikute Louna-Eesti koolitusgrupi viimane koolituspdev, mis
keskendus juriidilistele kiisimustele lihisuhtevégivalla juhtumites ja erinevatele menetluslikidele.
Koolitusel osales 9 inimest.

2020. aasta novembris jitkusid pirkondlikud MARAC-i tugiisikute kovisioonid ja
kovisioonikoolitused. Kovisioonid toimusid:

6.11.2020 toimus Pérnus (kovisioon), 10.11.2020 toimus Rakvere-Johvi piirkonnas
(kovisioonikoolitus); 18.11.2020 toimus Polva-Voru piirkonnas (kovisioon).

2020. aasta novembris lisandus uusi huvilisi tinu SKA Taastava Oiguse teavitustoole ka MARAC
suunale. Oma huvi avaldas umbes 50 inimest. Varbamisprotsessiga jitkas sellest umbes 25
mimest.

9.11.2020 toimus ohvriabi esimene iildine vabatahtlike kaasamisiiritus, kus osalesid ka MARAC
vabatahtlikud. Urituse eesmirk oli kaasata olemasolevaid tugiisikuid iildise ohvriabi vabatahtlike
siisteemi arendustesse, anda neile infot arenduste kohta ning seelibi alustada vabatahtlike
kogukonna loomisega.

Perioodil kaasati ohvriabis 10 tugiisikut MARAC lugude korvale.

Perioodil hakati joudsalt arendama ohvriabis {ildist vabatahtlike suunda. MARAC tugiisikud kui
esimesed vabatahtlikud ohvriabis on olnud siisteemi arendamise oluliseks osaks ja MARAC
tugiisikute kogemused on olnud kasulikuks teadmiseks vabatahtlike siisteemi strateegia ja mudeli
iilesehitamisel.

2021. aasta jaanuaris toimus uue MARAC tugiisikute koolitusgrupi komplekteerimine. Toimus
uute tugiisikute intervjueerimine, koolituste planeerimine.

20. jaanuaril 2021 alustati uute MARAC tugiisikute viljadpetamisega. Koolitused toimusid
veebis. Koolitus andis sissejuhatuse ohvriabi siisteemist ja tegevustest, Koolitusel osales 14
inimest.

27. jaanuaril 2021 toimus koolitusgrupi teine koolituspdev (20. jaanuaril toimunud koolituse
jatkuna), kus Pohja-piirkonna juht Olga Jevdokimova ja ohvriabitdotaja Anne-Ly Graaver
tutvustasid kannatanuga suhtlemise pdhimotteid.

19. veebruaril toimus koolitusgrupi kolmas koolituspdev, kus Anne Haller tutvustas
lahisuhtevégivalla juhtumite juriidilisi kiisimusi. Peale koolitust toimus vabatahtlike dokumentide
(koolituse tdend, Ioplik otsus, vabatahtliku t66 leping, védljavote karistusregistrist) vormistamine.

2021. aasta varakevadel koostati MARAC vabatahtlike suunal aasta tegevusplaan.
Sh koostati méirtsis vabatahtlike t66 juhend (sh tipsem rollikirje ldus)

2021. aasta mirtsikuus koondati esimest korda MARAC vabatahtlike tugiisikute tegevuse
statistika.

10. martsil 2021 toimus Ohvriabi vabatahtlikele (sh MARAC tugiisikutele) vabatahtlike
veebiseminar, kus tutvustati inimkaubanduse valdkonda.

2021. aastaaprillikuus toimusid arutelud voimaliku MARAC vabatahtlike infosiisteemi kohta, mis
voimaldaks soodustada aruandluste esitamist.

22. jaanuaril 2021 toimus Obhvriabi vabatahtlike siisteemi arenduspdev, kus osalesid koik
vabatahtlike koordinaatorid. et luua {iihine siisteem vabatahtlike (sh MARAC tugiisikute)
viarbamiseks, toetamiseks, motiveerimiseks jms. Jargmised Ohvriabi vabatahtlike siisteemi
arenduspievad toimusid 9. ja 22. veebruaril ning 9. aprillil.

14. aprillil 2021 toimus veebiseminar MARAC vabatahtlikele, kus MARAC koordinaator Madli
Raudkivi tutvustas MARAC-i ja tugiisiku iilesandeid selles.

43




12. aprilll 2021 toimus kohtumine ohvriabi pirrkonnajuhtidega, et arutada voimalusi kuidas
suurendada tugiisikute kaasamise voimalusi MARAC juhtumitesse.

15. aprilll 2021 toimus kohtumine ohvriabi Ida-Eesti piirkonnaga, et arutada venekeelsete
MARAC tugiisikute virbamise vOimalusi.

Juunikuus toimus uutele Tartu ja Jogeva MARAC tugiisikutele kovisiooni meetodi koolitus.
Koolitusel osales 5 tugiisikut.

8. juunil 2021 toimus uutele Harjumaa MARAC tugiisikutele kovisiooni meetodi koolitus.
Koolitusel osales 5 tugiisikut.

9. juunil 2021 toimus veebis olemasolevatele tugiisikutele kovisioon, kus osales 4 tugiisikut.
2021. aasta I poolaastal on kaasatud 12 MARAC tugiisikut juhtumite korvale.

15. septembril 2021. aastal toimus Pdrnumaal ohvriabi vabatahtlike ja ohvriabi koordinaatorite
kohtumine, kus osales ka u 10 MARAC vabatahtlikku. Osalenud MARAC vabatahtlikud toid
vilja, et ootavad veelgi suuremal mééral kaasatust erinevatesse MARAC juhtumitesse.

Ajavahemikul 30. november 2021- 11. jaanuar 2022 pakuti MARAC vabatahtlikele voimalust 4
pirkonnas (Tallinn, Tartu, Rakvere ja Padrnu) osaleda motiveeriva intervjuu 3-pédevaselkoolitusel.
Motiveeriva intervjueerimise koolitusel osales u 10 MARAC tugiisikut, kulud kaeti ohvriabi
eelarvest.

2021. aasta 18.-29.0ktoobril tagasisidestati MARAC juhtidelt ja koordinaatoritelt senine kogemus
vabatahtlike kaasamisel. Saadud tagasiside kasutati ja tdiendati piirkonnajuhtidega 24. novembril
2021 toimunud arenduspideval. Eesmédrgks oli leida voimalused suuremaks vabatahtlike
kaasamiseks. Esmane kaasamisemudel sai koostatud, mis liheb uuel aastal ohvriabitddtajate ga
arutelule ning tdiendamisele.

8. novembril, 22. novembril, 3. detsembril 2021. aastal - toimusid vabatahtlike infosiisteemi
arenduskoosolekud, kus osalesid koikide suundade vabatahtlike koordinaatorid, et anda sisendit
hésti libimbeldud ja lihtsalt kasutatava infosiisteemi loomiseks.

6.-10. detsembril 2021 kaardistati ohvriabitootajate ja MARAC vabatahtlike tagasiside nime
muudatuse osas. Vabatahtlik tugiisik oli segadust tekitav, kuna aeti seda segamini KOV poolt
pakutava tugiisiku teenusega, mis oma rolli poolest erineb olulisel méidral. Samuti tdid
ohvriabitootaja vilja, et mdiste tugiisik ei ole kodige vastuvdetavam kannatanutele. Arutluses
juristiga selgus, et juriidiliselt on ainudige kasutada mdistet vabatahtlik.

16. detsembril 2021 toimus veebiiritus koikidele ohvriabi vabatahtlikele, k.a. MARAC
vabatahtlikud, mis oli mdeldud ténuiiritusena vabatahtlikele nende panuse eest.

2021. aasta Il poolaastal on kaasatud 9 MARAC vabatahtliku juhtumite korvale.

2022. aasta jaanuari kuus voeti tihendust kdigi MARAC vabatahtlikega ning tépsustati nende
motivatsiooni jitkata vabatahtlikuna. 62 vabatahtlikust 2 vabatahtlikku avaldasid soovi lepingu
Iopetamiseks, mida ka tehti.

17. jaanuaril 2022. aastal loodi MARAC vabatahtlike koordinaatori poolt Facebooki kinnine
MARAC vabatahtlike grupp. Grupi eesméirgiks on kogukonna tunde tekitamine, kiire
informatsiooni jagamine, teadusartiklite jagamine, kiisitluste korraldamine, iirituste planeerimine
ning arutelu tekitamine. Grupiga on litunud 44 MARAC vabatahtliku.




20. jaanuaril toimus SKA Tallinna kontoris hiibridkohtumine  ohvriabitodtajate  ja
pirkonnajuhtidega, et luua koos iihtne vabatahtlike kaasamise mudel, mis toetaks MARAC
vorgustikulikmeid. MARAC vabatahtlike kaasatijuhtumite juurde vdhesel mééral, keskmiselt iga
kiimnenda juhtumi juurde. Sellest tulenevalt tekkis vajadus koosloomes ohvriabitotajate ga
vaadata iile olemasolev kaasamine (mis ajahetkel, kes kaasab, kuidas ohvrit teavitada, kuidas luua
kontakt ohvriga jne) ning seda tdiendada. Kaardistati kaasamise tugevused ja ndrkused, mis
aitavad voi takistavad protsessi. Tdiendati ja parandati kaasamise mudelit osalejate ettepanekul.
Téaiendatud kaasamise mudel on véga detailne ja silmas pidades just MARAC juhtumikorralduse
mudelit ning sellest lihtuvaid vajadusi sujuvaks koostddks, ennekoike ohvri, ohvriabitddtaja ja
vabatahtliku vahel. Kohtumisel lepiti kokku, et uut mudelit piloteeritakse mérts 2022-oktoober
2022, et saada ka praktilised kogemused. Detsembris 2022 valmis analiilis ja kokkuvote.

24 jaanuaril, 14.veebruaril, 8.aprilll, 2.mail, 16.mail 2022. aastal - toimusid vabatahtlike
infostisteemi arenduskoosolek, kus vaadati iile loodud vabatahtlike prototiilip ning &rianaliiiis.
Esimeses etapis luuakse STAR infosiisteemi sotsiaalkindlustusameti vabatahtlike, sh MARAC
vabatahtlike, andmebaas ning vabatahtlike otsingumootor.

26.jaanuaril, 25.mértsil, 3.juunil 2022. aastal- toimusid MARAC vabatahtlikeks soovijate
koolitused (LSV ja selle olemus, Gigusalane koolitus ja vabatahtliku roll). Nendel koolitustel
osalesid ka olemasolevad vabatahtlikud, jagades oma kogemust. Koolitusel osales kokku 8
vabatahtliku —4 soovijat ja 4 MARAC vabatahtliku. Veebruarikuus osalesid kaks vabatahtlikeks
soovijat ohvriabi baaskoolitusel.

Alates 14. veebruarist kuni 22. aprillini 2022. aastal oli iks MARAC vabatahtlik vabatahtlike
koordinaatori juures kogukonnat6d praktikal. Praktikant tutvus vabatahtliku koordinaatori
toéosuunaga ning jagas vabatahtliku vaatest oma motteid ning ettepanekuid, kuidas saaks MARAC
vabatahtlike suund veel enam arendada. Eestkétt toi ta vilja vahetu kontakti loomise vabatahtlike
ja ohvriabitddtajate vahel ning rohkem kogukonna arendamist.

16. veebruaril 2022. aastal toimus veebi teel kohtumine Polvamaa ohvriabitdtaja ja piirkondlike
MARAC vabatahtlikega, et luua vahetu kontakt tdhusama vabatahtlike kaasamise eesmérgil
Kohtumisel tutvuti iiksteisega, jagati informatsiooni uuest kaasamise mudelist.

22. veebruaril 2022. aastal toimus MARAC vabatahtlike kaasamise piloteerimise esimene
veebikohtumine. Piloodis osalevad neli pirkonda - Ida-Harju, Jogeva, Pdlva ja Pérnu
Kohtumisele olid kutsutud ka MARAC juhid, kellest osales Jogeva piirkonna oma. Kohtumisel
vaadati itheskoos mudel {ile, réégiti eesmirgist ning pandi paika ajakava.

15. mértsil 2022. aastal toimus veebi teel kohtumine Ida-Harju ohvriabitddtajate ja piirkondlike
vabatahtlikega. Tutvuti iiksteisega ja vaadati liheskoos vabatahtlike kaasamise mudel iile.

4. aprilll 2022. aastaltoimus veebi teel kohtumine Ida-Virumaa ohvriabitootajate, pirrkonnajuhi
ja végivallast loobumise tugilini ndustajaga, et kaardistada Ida-Virumaa vdimalused MARAC
vabatahtlike varbamiseks, kuna nad on iiks piirkond, kus vabatahtlike ei ole.

7. aprillil 2022. aastal toimus MARAC vabatahtlikele veebi teel infotund, kus inimkaubanduse
teenusejuht radkis inimkaubanduses ja pani interaktiivselt vabatahtlike motlema, kuidas sidusad
on oma vahel MARAC ja inimkaubandus.

8. aprillil 2022. aastal toimus Lad&ne-Virumaa ohvriabitd6taja ja piirkonnajuhiga veebikohtumine,
et kaardistada piirkondlikud vdimalused MARAC vabatahtlike varbamiseks.

9. mail 2022. aastal toimus koikide ohvriabi vabatahtlike suundade koordinaatorite koosolek, kus
arutleti, kuidas on Ukraina kriis mojutanud vabatahtlikke, millised on praeguse hetke mured ja
roomud ning kuhu edasi likuda.

13. mail 2022. aastal toimus ohvriabi PShja piirkonna &igusalane koolitus, kus osalesid ka kaks
MARAC vabatahtliku.
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25. mail 2022. aastal toimus ohvriabi vabatahtlike (s.h. MARAC vabatahtlike) koordinaatorite
kohtumine, kus vaadati iile varasemalt koostatud vabatahtliku mudel ning lepiti kokku ohvriabi
vabatahtlike iihisiirituse eesmaérk ja kuupdev.

27. mail 2022. aastal toimus MARAC kevadseminar, kus esmakordselt osalesid ka vabatahtlikud.
Seminaril oli suur roll ka vabatahtlike kaasamise mudeli vahekokkuvdttel ja kogemuste jagamisel.
Osales 9 vabatahtliku.

l. juull 2022. aastal toimus MARAC vabatahtlike {iildkoosolek veebi teel. Osales 12
vabatahtlikku. Pohilisteks arutelu teemadeks olid MARAC vabatahtlike kaasamine juhtumite
juurde, supervisiooni kasutamise vOoimalused, sdidukompensatsiooni suurendamise protsess ning
millised on vabatahtlike ootused, et olla hoitud ja toetatud. Toodi vilja vajadus erinevate koolituste
jarele, et suurendada ning hoida enda kompetentsi ja oskusi - psiithholoogia, enesehoid, stressi ja
depressiooni dratundmine, psiihhosotsiaalne esmaabi jne.

Ojuulil 2022. aastal osales MARAC vabatahtlike koordinaator Kertu Keskilla Viljandis
eelarvamusfestivalil arutelupaneelis “Vabatahtlk - tasuta t60joud voi kodanikuiihiskonna
lisavadrtus?”. Lisaks oli paneelis esindatud Naiskodukaitse ning Viljandi Folgi vabatahtlike
kaasaja. MARAC koordinaator Kertu fookus arutamisel olid vabatahtlikud, kes toetavad
lihisuhtevigivalla ohvreid. Uhise arutelu kiigus sai korduvalt kinnitust mdte, et vabatahtlikud ei
ole tasuta t66joud, sest nendega tegelemise ja motiveerimisega kaasnevad suured kulud ning
panus, mis vabatahtlikud annavad, on hindamatu ning nende panust tuleks tihiskondlikult aina
enam védrtustada.

12.augustil 2022. aastal toimus Botaanikaaias SKA vabatahtlike (taastav digus, vaimse tervise
ndustajad, psiihhosotsiaalne kriisiabi ja MARAC) suveseminar, mille teemaks oli enesehoid.
MARAC vabatahtlikke osales 10. Piev algas ettekandega psiihholoog-superviisor Ada Kesoneni
poolt, mis keskendus, kuidas mérgata enda vajadusi ja seada piire, et mitte libi poleda vabatahtliku
t60d tehes. Sellele jargnesid 2 to6tuba - Improteater ja Iohna ning loovuse ithendamine. Todtoad
olid valitud mdttega, et tutvustada vabatahtlikele erinevaid voimalusi, kuidas end 16dgastada ja
lilltada vélja igapdevastest toimetustest.

21.septembril 2022. aastaltoimus SKA vabatahtlike koordinaatorite koostoopdev, kus kaardistati
vabatahtlike iihisosad ja pandi paika tulevikku vaatavad eesmadrgid, millest suurim oli, et SKA
vabatahtlikud (sh MARAC vabatahtlikud) ja nende roll oleks laiemalt teada iihiskonnas.

Alates 2022.aasta septembrist on toimunud iga kuu vimasel reedel MARAC vabatahtlike
virtuaalne kohvihommik, kus osalejaid on keskmisel 4-9. Igal kohtumisel on olnud erinev teema
(niiteks enesehoid, kuidas tulla toime keeruliste emotsioonidega, naer on terviseks). Septembrikuu
kohtumise viis libi MARAC koordinaator Kertu Keskiila, oktoobri ja novembri kohtumised viis
labi vabatahtlik. Kohvihommikute eesmérgiks on kogukonnatunde suurendamine, iiksteisega
tutvumine ning olulistel vabatahtliku t66 teemadel arutlemine. Kohvihommikud jitkuvad ka
2023.aastal.

S.detsembril 2022. aastal ilmus SKA taskuhdilingus “Jutus on iva” MARAC vabatahtliku
teemaline salvestus, kus rddkisid Viljandi vabatahtlik Johanna Lind, Viljandi ohvriabit66taja
Maiju Mumm ja MARAC koordinaator Kertu Keskiila. Salvestus avalikustati rahvusvahelisel
vabatahtlike pdeval, et tinada vabatahtlike tehtud t60 eest ja pddrata suuremat tahelepanu MARAC
vabatahtlikele. Taskuhdiling on kuulatav siin -
https://anchor.fm/sotsiaalkindlustusamet/episodes/Kes-on-MARA C-vabatahtlik-ja-milliste-
lugude ga-ta-igapevaselt-kokku-puutub-e 1rot6h
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https://anchor.fm/sotsiaalkindlustusamet/episodes/Kes-on-MARAC-vabatahtlik-ja-milliste-lugudega-ta-igapevaselt-kokku-puutub-e1rot6h
https://anchor.fm/sotsiaalkindlustusamet/episodes/Kes-on-MARAC-vabatahtlik-ja-milliste-lugudega-ta-igapevaselt-kokku-puutub-e1rot6h

6.detsembril 2022. aastal kidis MARAC koordinaator Kertu Keskiila koos Rakvere ohvriabitootaja
Merli Tammi-Joeveeri ja Sandra Vanhoneni Liddne-Virumaa turvalisuse ndukogus réddkimas
MARAC vabatahtlikest ja nende olulisusest.

9.detsembril 2022. aastal toimus Péarnus Villa Ammendes SKA vabatahtlke, sh MARAC
vabatahtlike, aasta tdnuiiritus. MARAC vabatahtlike osales tritusel 14. Tagasiside MARAC
vabatahtlikelt oli 4drmiselt positiivne ja rodmustav.

11.detsembril 2022. aastal esitati 2 MARAC vabatahtliku Vabatahtlke Védrava kaudu Aasta
vabatahtliku kandidaatideks. Tulemused on seirearuande esitamise hetkel 30.01.2023.a. veel
teadmata.

Aasta Iopuks on valminud STAR arendus vabatahtlike andmebaasiks ning uue ohvriabi seaduse
joustudes voetakse STAR andmebaas kasutusele.

2022.aastal olid MARAC vabatahtlikud aktiivselt kaasatud ka erinevatele SKA ja MARAC
iiritustele - SKA virgutushommikud, “Aitamise hind” konverents, MARAC siigisseminar,
piirkondlikud MARAC koolitused, mis ei ole varasemalt sellises fookuses olnud. Erinevatele
iiritustele kaasamise eesmargiks on kuuluvustunde suurendamine ja tugevama ithenduse loomine
MARAC ja SKA inimestega.

2022. aastallibisid MARAC vabatahtliku koolituse 4 nimest, kellega solmiti ka vabatahtliku t66
lepingud.

2022. aasta I poolaastal oli 57 uut MARAC juhtumit, millest 12 juhtumi juurde kaasati MARAC
vabatahtlik.

2022.aasta II poolaastal oli 57 uut MARAC juhtumit, millest 5 juhtumi juurde kaasati MARAC
vabatahtlik. Mitme vabatahtliku lood I poolaastast jatkusid II poolaastal. 2022.aastal kaasati kokku
18 vabatahtlikku MARAC juhtumite juurde (MARAC juhtumeid kokku 114).

2023. aasta jaanuaris ja veebruaris toimusid uute vabatahtlike virbamisvestlused koostdos
ohvriabitootajaga. Alates 2023. aasta algusest kaasatakse vabatahtlike varbamisvestluste juurde ka
vastava piirkonna ohvriabitootajad, et luua esmane kontakt, mis eelduslikult voib kaasa tuua
suurema vabatahtlike kaasamise juhtumite juurde, kuna ohvriabitootajad on saanud kaasa radkida
otsusprotsessis ning on kohtunud vabatahtlikega.

Uute vabatahtlike koolitamine toimub kahes osas, millest esimene osa toimub LSV e-kursuse
labimisel ning hiljlem toimuvad kaks kontaktkohtumist. MARAC vabatahtlike juriidilise mooduli
koolitus toimus 3. mail ning vabatahtlike roll 12.juunil. Pirast koolituse libimist tuli vabatahtlikel
edastada koolituse pdhjal refleksioon ja kirjeldus valmisolekust panustada vabatahtlikuna
MARAC juhtumitesse.

2023. aasta alguses soovis MARAC vabatahtlikuks kandideerida 8 kandidaati, kellest koolituse
labisid 5. 2 kandidaati loobusid omal soovil ja {ihe kandidaadi puhul oli tihiseks otsuseks protsessi
l1opetamine.

2023.aasta jaanuaris valmis 1oplikult vabatahtlike kaasamise juhend MARAC juhtumite juurde
ohvri toetuseks.
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MARAC VABATAHTLIKE KAASAMISE MUDEL

Eesméargid:

1. Rakendada (kdrge riskiga) lahisuhtevagivalla chvrite toetuseks rohkem vabatahtlikke, tagades seelabi
mitmekiilgne ja t6hus abi ohvritele vagivaldsest suhtest lahkumiseks.

2. Labi vabatahtlike kaasamise optimeerida ohvriabitodtajate ja MARAC vorgustiku tockoormust, mis
tekib t66s kdrge riskiga |&hisuhtevagivalla ohvritega (nt. tugi ja toetus ka todvalisel ajal).

3. Vabatahtlike kaasamise protsessi lintsustamine, mis oleks kiire ja Uheselt mdistetav tegevus.

4. Vabatahtlike kaasamisega hoida nende motivatsiooni vabatahtlikuna panustada ning toetada ohvritega
tootamiseks vajalikke kompetentside sailimist.

e O @ 0 9

VABATAHTLIKU KIIRE KAASAMINE JULGUSTAV TURVALINE JUHTUMI
LEIDMINE ESMAKOHTUMINE TOOPROTSESS LOPETAMINE

OHVRILE SOBIV KAASATA VABATAHTLIK TUTVUMINE, ROLLIDE TOETAMINE, TAGASISIDESTAMINE,

VABATAHTLIK ESIMESEL VOIMALUSEL KOKKULEPPIMINE MOTIVEERIMINE KOKKUVOTTE TEGEMINE

Volma\yserd‘:‘ . Cluline on kaasata véimalusel esimene - ohvriabitédtaja ja - vabatahtlik osaleb

2 oh\{rlablto?tala ?d_BStab vabatahtlik esimesel kohtumine enne MARAC vabatahtlik on omavahel MARAC koosolekul, kus

koordinaatorile vajaliku o q q g g p

it N voimalusel, nt DASH koosolekut regulaarselt kontaktis toimub juhtumi IGpetamine

o urmglswp?ql . riskihindamise jérel. Vaib (ohvriabitéitaja, ohver ja - vabatahtlik osaleb = vajadusel vabatahtliku

b. ohvriabitdotaja kaasab e ; ja, J ; )

. batahtilk ka hilisemas faasis vabatahtlik) MARAC koosolekutel jatkutugi (max kuni 6 kuud)

bl S kaasata. - vaimalusel kolmene
kohtumine

MARAC vabatahtlik tdotab ohvriabitédtaja juhendamisel, tehes vajadusel koostddd kdikide vorgustiku likmetega.

MARAC.VABATAHTLIK@SOTSIAALKINDLUSTUSAMET.EE m J‘GC

Alates 2023. aasta mértsikuust on MARAC ekspertgrupis esindatud ka vabatahtlike esindaja, Ly
Kivikas, kuna ta on aktiivne, sisuliselt kaasamdtlev ja sooviga panustada arendamisse ja
parendamisse. Ly on olnud ka 3 MARAC juhtumi puhul toeks ohvrile, seega on tal mitmekiilgne
kogemus vabatahtlikuna panustamisel. Ly eesméargiks on ekspertgrupis tuua sisse vabatahtliku
pilku ja kogemust, mis on oluline, kuna neil on vahetu kontakt ohvritega ja nemad néevad sageli
MARACI ja kogu ohvrit toetavat siisteemi ohvri vaatest. Samuti vib Ly ilejaiinud MARAC
vabatahtlikeni olulisema informatsiooni, millest rddgitakse ekspertgrupis.

11. mail toimus Ladinemaal Ojako turismitalus L&dne-Eesti ohvriabitootajate ja MARAC
vabatahtlike kohtumine. Kohal oli 4 ohvriabitéotajat ja 4 vabatahtliku. Uhise pieva eesmirgiks,
oli luua vahetu kontakt ohvriabitddtajate ja vabatahtlike vahel. Pikema ajalisem moju voiks olla
see, et ohvriabitootajad kaasavad vabatahtlike protsessi meelsamini, kuna neil on iilevaade ja
kontakt enda pirkonna MARAC vabatahtlikega. Pédevakava oli koostatud projektijuhi Anne Klaari
ja vabatahtlike koordinaatori Kertu Keskiila poolt, kus oli kasutatud grupiloomise ja juhtimise
erinevaid metoodikaid, andes iiks-lihele suhtlemiseks, ressursside ja vdartuste kaardistamiseks.

1. juunist voeti kasutusele STAR andmebaas vabatahtlike andmete koondamiseks. Edaspidi
kasutatakse vabatahtlike andmebaasina STAR-i, kuhu on ligipdds ka ohvriabitdotajatel, et leida
endale sobiva piirkonna vabatahtlik ja kaasata ta juhtumi juurde. 29.-31.mai toimusid koos STAR
andmebaasi projektijuhi Liis Toom-iga andmebaasi tutvustavad infotunnid kdikidele
ohvriabitootajatele, kus radgiti dra pohilised t60- ja otsinguloogikad.

Sellelgi poolaastal jitkusid igakuised kohvihommikud vabatahtlikega. Kohvihommikutest tuli
vélja vabatahtlike vajadust koviseerivatest véljaelamisvestlusteks, mis esimestkorda toimus aprilli
kuus. Kokkulepitult toimuvad need kord kvartalis ning kiireloomuliste olukordade puhul on
suletud MARAC vabatahtlike Facebooki grupis voimalik alati pddrduda teise vabatahtliku poole

ja paluda voimalust radkimiseks. Need ettepanekud tulid vabatahtlike enda seast ja on saanud juba
ka rakendust.
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MARAC vabatahtlk Merike Ramot kirjutas enda magistri [oputod MARAC vabatahtlikest ja
nende koostoost ohvriabitootajatega. Uuringu tulemustena néitavad, et vabatahtliku roll on oluline
ohvri toetamisel. Ohvriabito6tajad tdid uuringu kéigus ka vilja negatiivseid kogemusi, mis voivad
kaasa tuua motivatsiooni langust vabatahtlike kaasamisel. Probleemide lahendamise vdimalusena
toodi vdlja regulaarne suhtlus ohvriabitddtaja ja MARAC vabatahtliku vahel. Loput66s toodi vilja
teisigi erinevaid tdhelepanekuid ja soovitusi, mida voimalusel arvestame MARAC vabatahtlike
siisteemi vdljaarendamisel.

Sellel poolaastal alustati MARAC vorgustikuliikkmete rollide uuendamise ja kaasajastamisega, sh
vabatahtlike rolliga. Samuti alustati ettevalmistustega MARAC vabatahtlike lepingute
uuendamisega, kuna projekti 1oppedes tuleb uuendada vabatahtlike lepingut. Selle puhul on
laiemal ohvriabi- ja ennetusosakonnas arutletud ka vabatahtlike lepingute kehtivuse iile. Plaanis
on muuta tdhtajatud lepingud téhtajalisteks, kuna vabatahtliku t66 eluiga on siiski lihiajaline, mitte
tahtajatu. MARAC vabatahtlike koordinaator on andnud ka enda t06 vaatest sisendit
Sotsiaalkindlustusameti {lilese ja ka ohvriabi- ja ennetusosakonna vabatahtlike kontseptsiooni
loomisesse.

MARAC vabatahtlike koordinaator Kertu Keskiila osales 2.-8.juunil seoses Tartu Ulikooli
magistriopingutega Soomes ntensiivkursusel ,,Asset Based Community Development®, kus
osalesid erinevate Euroopa rikide sotsiaaltdéd, noorsootod ja kogukonnatdd —spetsialistid.
Eesmiérgiks oli lahemalt tutvuda ressursija tugevuste pohise kogukonna arendamise metoodikaga
ja leida erinevaid voimalusi selle rakendamiseks oma igapidevatods. Kertu tddes programmis
osaledes, et mitmeid tegevusi tehakse MARAC vabatahtlikega juba tugevuste pohiselt, kuid kogus
ka mitmeid mdtteid, mida edaspidi rakendada vabatahtlikega t60s.

2023.aasta I poolaastal on t66s olnud 14 vabatahtlikku, kellest 3 kaasati 2023. aasta I poolaastal
uute juhtumite puhul, 9 vabatahtlikku toetavad MARAC ohvreid alates 2022.aasta Iopust, iihe
juhtumi puhul ohver loobus ikkagi vabatahtliku toest ja iiks MARAC vabatahtlik kaasati
ennetavalt, et vidhendada végivalla eskaleerumise riski, mis vOiks via MARAC
juhtumikorralduseni.

Seoses ESF projekti 10ppemisega alustati 2023.aasta augustikuus vabatahtlike uute lepingute
ettevalmistusega, mis on vajalik riigieelarvele iileminekuks. Projekt on andnud hea voimaluse
ohvriabis vabatahtlike siisteemiarendamiseks, kus eesmérgiks on korge riskiga ldhisuhtevégivalla
ohvrite toetamine. Riigieelarvele iile minnes tulevad vabatahtlike lepingutes ka moned
muudatused. Suurimaks on see, et edaspidi kaasatakse vabatahtlikud voimalusel ohvri toetuseks
enne korge riski tuvastamist, et saavutada seeldbi parem kontakt ohvriga. Edaspidi kaasatakse
vabatahtlikke ka ldhisuhtevégivalla temaatika ennetus- ja teavitustodsse.

Oktoobris algasid vabatahtlikega vestlused, mis oli oluline osa projekti Idpetamisest ning ka
voimalus uurida vabatahtlike motivatsiooni jitkamise osas. Vestlusel osalesid vabatahtlike
koordinaator ja piirkondlik ohvriabitdotaja. Vabatahtlikult kiisiti tagasisidet senise vabatahtliku
kogemuse kohta, soovitusi ja ettepanekuid paremaks t66 korraldamiseks ning ka motivatsiooni
jatkata vabatahtlikuna panustada. Piirkondlikud ohvriabitdotajad kaasati vestluste juurde, et neid
vabatahtlikega omavahel rohkem sidustada, mis on oluline alus iihisel koostooL

2023.aasta lopuks andis 12 vabatahtlikku teada, etnad ei soovi uuest aastast vabatahtlikutena enam
panustada. PShjuseks oli valdavalt asjaolu, et elukorralduses on toimunud muutused ning enam ei
ole piisavalt ajaressurssi, et panustada vabatahtlikuna.

13.0ktoobril toimus kohtumine MARAC vabatahtlikega, kes on {ihtlasi ka naiste tugikeskuse
tootajad. Vajadus kohtumiseks tuli arutelust vabatahtlikega, kui koordinaator uuris, kuidas
eristatakse vordlemisi sarnaseid tegevusi. Mitmed vabatahtlikud (k.a. naiste tugikeskuse todtajate
rollides) toid vilja, et keeruline on eristada enda rolle, sest lilesanded on sarnased. Selguse ja
labipaistvuse huvides jouti arutelu kdigus lahenduseni, et maakonnas, kus tootatakse, ei ole
voimalik panustada MARAC vabatahtlikuna. Teises on voimalik panustada vabatahtlikuna.
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1.detsembril toimus Viljandis ohvriabi- ja ennetusteenuste osakonna vabatahtlike ténuiiritus, kus
olid kohal ka 9 MARAC vabatahtlikku. Ténuiiritusel toodi vilja suuremad kordaminekud aasta
jooksul ja tdnati vabatahtlikke nende antud panuse eest.

2023.aasta II poolaastal jatkusid igakuised kohvihommikud vabatahtlikega, kus osalejate arv on
aastaga tousnud. Aasta tagasialustades osales keskmiselt kohvihommikul 3-4 vabatahtlikku, niiiid
6-8 vabatahtlikku. Samuti osalesid vabatahtlikud mitmetel {ihisiiritustel ja seminaridel, mis
puudutasid Idhisuhtevigivalla teemat.

2023.aasta II poolaastal on t60s olnud 14 MARAC vabatahtlikku, kellest 7 kaasati uute MARAC
juhtumite juurde toeks. Uks vabatahtlik kaasati varasema MARA C ohvri toetuseks, kellel tinaseks
korget riski enam ei ole, kuid lahisuhtevigivald jitkub. 6 vabatahtlikku jiatkasid ohvrite toetamist
eelmisest perioodist.

Projekti raames soetati MARAC vabatahtlikele 2 dppematerjali — raamatud ,,Aitaja vari ning
,,NOoustamisoskus*.

3.1.8 Vorgustiku koolitusmaterjalide, juhiste ja koolitusprogrammi kohandamine

vastavalt vajadusele.
2015. aastalkoondas SKA erinevate olemasolevate praktikate alusel materjale, mille pohjal vélja

tootada koolitusmaterjalid, juhised ja koolitusprogramm tugiisikute jaoks.

Koolitusmaterjale, juhiseid, koolitusprogrammi vélja ei todtanud, kuid materjalid on koondatud
aga neid ei ole olnud mdistlik veel véilja anda ja kasutusele votta. Edasi liikkusid ka Oppereisid
Soome ja Inglismaale.

2016. aastal dppereisidelt Soome ja Uhendkuningriiki koguti MARAC mudeli rakendamise niited
ning olulist infot, mis on materjalide véljatootamiseks vajalik. Tugiisikute sisekoolituse
materjalide koostamisega alustati 2016 esimesel poolaastal, esmased materjalid valmisid 2016.
aastal kuid materjalide 1oplik valmimine saab toimuma peale selle testimist esimestes
katsepiirkondades, 2018. aastal.

2016. aasta esimesel poolel tdlgiti juhiseid ning kohandati MARAC mudelile spetsiifilisi vormid
ja juhendid (MARAC ldbivimise juhendid, riskihindamise ankeedid, PPA-s kasutatav LSV
nfoleht, turvalisuse plaan, kannatanu ndusoleku vorm) vorgustikuspetsialistidele ning klientidele.
SKA  tutvustas juhtrilhma  koosolekul  (14.06.2016)  katsepirkondade  vorgustike
koolitusprogrammi ning niidiseid juhistest ja abimaterjalidest.

Toimusid Iibirddkimised Uhendkuningriigi  spetsialistiga MARAC koolitajate  koolituse
voimaliku sisu ja toimumisaja osas. Koolitus toimus 2017 teisel poolaastal, kaasati ldbivijateks
Uhendkuningriigi kui ka Eesti eksperte (vt. punkti 3.1.5).

2016. aastal valmis esmane versioon ,MARAC juhendmaterjal lihisuhtevigivallaga tegelevale
spetsialistile” mis sisaldab juhtumikorralduse mudeli protsesside kirjeldust ning abistavaid vorme
ning lithjuhendeid  spetsialistidele  riskihindamise  ldbiviimiseks, spetsialisti  hinnangu
kujundamiseks riskide hindamisel, MARAC koosoleku kokku kutsumiseks ja Idbiviimiseks, info
jagamiseks vorgustikuspetsialistide vahel, turvalisuse plaani koostamiseks.

2017. aastal tdiendati vastavalt piloteerimise kogemusele ,MARAC juhendmaterjal
lahisuhtevégivallaga tegelevale spetsialistile (sh DASH riskihindamise ankeedi valideerimine)
juhendmaterjali.

2017. aasta alguses toimus MARAC mudelit ning projekti tutvustav infopdev (31.01.2017)
Rakvere katsepiirkonna spetsialistidele (40 osalejat). Infopdeval osalesid projekti juhtriihma
likmed ning Rakvere piirkonnas ldhisuhtevéigivallaga todtavate asutuste esindajad. Infopdeval
vahendati teavet ning koguti sisendeid MARAC vorgustikukoolituseks.

12.04.2017 toimus MARAC mudelit ning projekti tutvustav infopdev Haapsalu piirkonna
katsepiirkonna spetsialistidele politseis ning ohvriabis (7 osalejat).

2017. aastalkohandati vdljatootatud koolitusprogrammi vastavalt kahe katsepiirkonna (Haapsalu,
Rakvere/Lééne-Virumaa) vajadustele, iihepdevasteks vorgustikukoolitusteks.
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3.05.2017 toimus Haapsalus MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 19 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike
omavalitsuste, tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja
kriminaalhooldussiisteemi esindajad).

12.05.2017 toimus katsepiirkondade juhtumikorralduse vorgustike spetsialistidele Oppereis
Soome.  Oppereisil  osalesid  katsepiirkondade (Ladne-Virumaa ja  Lddnemaa)
vorgustikuspetsialistid (12 osalejat), potentsiaalsed pirrkondlikud MARAC kontaktisikud
(ohvriabi tootajad), naiste tugikeskuste teenuse koordinaator (ohvriabi), projektijuht ja projekti
koordinaator.

Visiidil kohtuti Vantaa MARAC esindajaga ja Soome Tervise ja Heaolu Instituudi esindajaga.
Kiilastati Soome ohvriabi RIKU-t, et saada iilevaade tugiisikute kaasamise siisteemist. Reisi
programm pakkus Kkatsepiirkondade juhtumikorralduse spetsialistidele nii teadmisi kui
motivatsiooni edasiseks koostooks juhtumikorralduse mudeli kohandamisel, katsetamisel ning
laiendamisel.

22.05.2017 toimus Rakveres MARAC vorgustikukoolitus, kus keskenduti riskihindamisele ning
MARAC mudelile. Koolitusel osales 30 spetsialisti (sh politsei, ovriabi, prokuratuuri, kohalike
omavalitsuste, tootukassa, rajaleidja, naiste tugikeskuste esindajad, tervishom- ja
kriminaalhooldussiisteemi esindajad ning tugiisikud).

22.-23.11.2017 toimus ,,MARAC vorgustikupdhise juhtumikorralduse mudel ja riskihindamine*
koolitus, peaesinejaks oli Dermot Brady (Londoni Kingstoni Ulikooli sotsiaal- ja terviseteaduste
lektor). Koolitusel osalesid erinevate erialade esindajad (33 osalejat), kes oma t66 libi mojutavad
lahisuhtevégivalla juhtumite efektiivset korraldamist, sh oma organisatsioonis valdkonna eest
vastutajad, teema eestkdnelejad, arendajad, dppejoud, pirrkondlike juhtumikorralduse vorgustike
esindajad (sh MARACH-i tooriihmade eestvedajad). Koolituse eesmirgiks oli pakkuda teadmisi,
oskusi piirkondlike koostoovorgustike t66 arendamiseks ja MARAC-i toorithmade loomiseks,
teadmisi ja oskusi MARAC-i elementide kasutamisest ning ideid riskihindamisealaste teadmiste
edasi andmiseks voi koolitamiseks.

2017. aastaltoimus tagasisideseminar Polvas (13.12.2017).

2018. aastal toimunud koolitused ja seminarid on kirjeldatud punktis 3.1.5.

2018. aastal valmis koolitusprogramm tugiisikute viljakoolitamiseks. Vabatahtlikud tugiisikud on
Sotsiaalkindlustusameti Ohvriabi vabatahtlike siisteemis tegutsevad isikud, kellel on vastavad
teadmised, oskused, omadused ja viljadpe tooks kdrge riskiga ldhisuhtevigivalla ohvritega.
Seoses ohvriabispetsialistide vahetumisega ning sellest tingitud teatava ajakuluga teostati 2018.
aastal planeeritud pirkondades Rakvere ja Johvi ning Valga ja Voru esimene ja teine
koolitusmoodul. Kolmas moodul ji4b aastasse 2019.

2018. aasta teisel poolel alustati MARAC juhendmaterjali venekeede tolkimisega, valmis
oktoobris 2018.

2018 aasta siigisel valmisid MARAC-i infovoldikud ohvrile. Voldikud annavad kannatanule
iilevaate MARAC mudeli olemusest ja pohiideest ning sellest, kuidas MARAC-is kannatanu
juhtumiga tegeletakse

2018. aasta teises pooles valmis 7 MARAC-itutvustavat oppeklippi. Videote eesmérk on toetada
vorgustikukoolitusi ehk selgitada spetsialistidele (KOV tootajatele, lastekaitsele, politseile,
haiglapersonalile), kuidas MARAC mudel to6tab, kuidas korge riskiga olukordi dra tunda ning
mida ette votta st ndidata, et lihtne ja praktiline lahendus on olemas. Lisaks jagada positiivset
kasutuskogemust. Klipid peaksid olema voimalikult lihtsad aga professionaalsed.

Klipid on ka avalikult ndhtavad:

https://www.youtube.convwatch?v=vPeIN3Pds Sw&list=PL Sryen A x4rtM VW s WHsHU89 CRu V2BFNcA

Kuna MARAC-i piloteerimineiiletab plaani ning survestab seetottu ka projektieelarvet, oli SKA-/
voimalus kasutada Ohvriabi eelarvet. Ohvriabi iildeelarvest kaeti klippide tootmiskulud, mis
mahtusid 1000 euro raamidesse (sh filmimine, helindus, toimetamine, disain ja monteerimine).

2019. aastal toimunud koolitused ja seminarid on kirjeldatud punktis 3.1.5.

2019. aasta esimesel poolel_triikiti juurde MARAC-i infovoldikud ohvrile. Voldikud annavad
kannatanule ililevaate MARAC mudeli olemusest ja pohiideest ning sellest, kuidas MARAC-s
kannatanu juhtumiga tegeletakse. Samuti valmis venekeelne MARAC-i juhend.
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https://www.youtube.com/watch?v=vPelN3PdsSw&list=PL5ryenLAx4rtMVWsWHsHU89CRuV2BFNcA

2019. aastal valmisid eesti- ja venekeelsed MARAC-ionline-tdidetavad ankeedid spetsialistidele.
Samuti DASH-i arvutis tdidetav vorm.

2019. aastal modifitseeriti ja parendati tugiisikute véljakoolitamiseks loodud koolituse ja
kovisooni vormi lahtuvalt esimesest toimunud koolitusest/kovisoonist.

2020. aasta martsis valmis COVID-19 eriolukorras raames juhis MARAC-idele. Alustati SKA
poolse juhendi viljatootamisega, mis juhendaks spetsialiste selles, kuidas MARAC-
informatsioonikohtule Idhisuhtevigivalla tundlikult ja korge riski teadlikult esitada. MARAC’ga
seotud juhtumid jouavad tihti kohtumenetlusteni. Seetdttu tostatub vajadus klientide voi
vorgustiku likmete kaitseks edastada kohtule MARAC materjale, sealjuures tagades kannatanu
ning MARAC likmete turvalisus ja jilgides, et MARAC andmed oleksid véigivallatsejale
voimalikult raskesti kittesaadavad.  Sotsiaalkindlustusamet on seisukohal et MARAC
dokumentide avalik kdsitlemine vOib kahjustada lapse voi kannatanu elu ja tervist. MARAC
juhtumite puhul tuleb teha ettepanek kohtule SKA kaasamiseks, kuna SKA valduses on olulist
juhtumit puudutavat infot ning vastavalt sellele on SKA-1voimalik infot koondada ning viljastada.
Kogu MARACI kohase info edastamine kdib SKA kaasamisel ja vahendusel SKA taotleb
MARAC materjalide ja info (sh suulised tunnistused) kinnist késitlemist menetluses, st, et
MARAC-imaterjalidega tutvuks vaid kohus, mitte erinevad teised osapooled.

2020. aasta martsis valmis MARAC-ide seiresiisteem. Peale kdikide Eesti pirkonnade katmist
MARAC-idega, on jirgmine samm siisteemi edendada ja tihtlustada. Piirkondlike MARAC-ide
toimimise toetamiseks ning probleemide loovate lahenduste kaardistamiseks, iihiste murekohtade
arendusettepanekute  viljaselgitamiseks on kokku pandud MARAC-ide seiresiisteem.
Seiresiisteemi kuulub MARAC-ikoosoleku vaatlus ning sellele jargnev arutelu tuumikuliikkmete ga
ja tagasiside. Ankeet toetub MARAC-i juhendile ja rahvusvahelisele kirjandusele, kus tuuakse
vélja olulisi punkte, mis toetavad MARAC-ide efektiivset toimimist. Ankeedi tdidab MARAC-
vaatleja, kes osaleb MARAC-i koosolekul. Ankeedile jirgneb lihike arutelu piirkondliku
MARAC-ituumikliikmetega. Vestluses arutatakse MARAC-iga seotud kiisimusi, ettepanekuid ja
soove, mis aitaksid arendada MARAC-i t66d ning arendustiimil piirkondi toetada. Vaatluse jirel
koostab vaatleja arutelu kohta tagasiside, kus on vilja toodud nii MARAC-ikoosoleku tugevused,
kasvuruumid kui ka arutelu kokkuvdtte.

15.10.2020 ilmus ajakirjas Sotsiaaltdd projektijuht Hannalisa Uusma ning koordinaatorite Madli
Raudkivi ja Anne Klaari kirjutatud artikkel * Elude péédstmine vorgustikutods MARAC abil” (
https//www.tai.ee/et/valjaanded/ajakiri-sotsiaaltoo/sotsiaaltoeoe-2020-3/e lude-paecaestmine-
vorgustikutoeoes-maraci-abil )

2021.aastal ilmus 3 MARAC-i uudiskirja ning Madli Raudkivi kirjutas artiki MARAC-i 2020.
aasta statistika kokkuvotetest Ohvriabi uudiskirja.

Samuti 2021. aasta alguses levitati 2020. aasta I6pus valminud MARAC-i arendustiimi ja
Praxisega koosto0s loodud uuringut: Ohvrikeskne ldhenemine Idhisuhtevigivalla juhtumites nelja
Euroopa riigi néitel: Ohvrikeskne-lahenemine-LSV -juhtumites-nelja-Euroopa-riigi-
naitel 2020.pdf (praxis.ee)

2021. aasta aprillikuu I0puks saadi kvalitatiivselt ja kvantitatiivselt seiratud koiki 19 Eesti
MARAC-i. Seirest ehk tagasisidevaatluse tulemustest  valmis 2022. aasta jaanuaris
vorgustikupartneritele ka iilevaateraport.

2021. aasta teisel poolel alustati MARAC-iarendustiimi poolt MARAC-ijuhtumite info kohtusse
vimise aluse véljatootamist. Detsembrikuus tutvustati seda ka LSV prokuréride timarlaual. T6o
materjali viljatootamisega jatkub 2022. aastal.

2021. aasta novembris kdivitus ldhisuhtevdgivalla e-kursuse ja e-Oppe veebikeskkonna loomise
projekt. Toole asus projektijuht Kadri Kiigema. E-koolitus keskkond ja koolitus voimaldab
baasteadmised ja —oskused Idhivigivallajuhtumite lahendamiseks LSV vorgustikule, MARAC
vorgustike likmetele ning koigile teistele olulistele osapooltele. Keskkond ja koolitus valmivad
2022. aasta novembrikuuks.
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2021. aasta detsembris toimus e-kursuse raames vorgustiku kiisitlemine koolitusvajaduse raames.
Veebikiisitlusel vastas iile 50 spetsialisti erinevatest koostddvaldkondadest.

16. detsembril 2021 toimus lahisuhtevigivalla e-kursuse avaseminar koos kursust ettevalmistava
tooriihmaga, kuhu kuuluvad spetsialistid ohvriabist, politseist, Sotsiaalministeeriumist. Arutati
labi kursuse ajakava ja eesmdrgid. Samuti, mis on disainmotlemine ja kuidas see e-kursust luua
aitab. Samuti leidis aset:

- kursuse sihtgrupi rollide, tegeliku vajaduse, probleemide ja soovide motestamine.
Sisendiks virskelt libiviidud koolitusvajaduse kiisitlus.

- tuumprobleemi(-de)  ja selle lahendamiseks loodava e-kursuse eesmirgi ning
opiviljundite sonastamine. Sisendiks eelnev arutelu + koolituse eesmégi ja Opivaljundite selgitus.
- e-kursuse ideestamine ehk vastuse leidmine kiisimusele kuidas. Mis teemad ja meetodid
aitavad Opivdljundeid saavutada, samuti, kes on need eksperdid, keda koolitajana kaasata.

2022.aastal alustati lahisuhtevdgivalla e-kursuse tegeliku ettevalmistamisega. 2022. aasta kevadel
panustati intensiivselt arendustiimiga (sh litus projektijuht) ldhisuhtevigivalla e-kursuse
ettevalmistamisse. See kursus on moeldud baasettevalmistuseks koikidele spetsialistidele, kes oma
to6s LSV juhtumitega kokku puutuvad. MARAC-i arendustiimi eestvedamisel on koostoos
to0grupiga loonud libimdeldud Oppekava, mis koosneb neljast moodulist. Oppekava libimine
annab tervikliku ettevalmistuse ldhisuhtevigivalla juhtumite késitlemiseks ja lahendamiseks, sh
moistmise lahisuhtevigivalla korge riski ja trauma olemusest, iilevaate ohvriabisiisteemist,
vorgustikutoost ja MARAC-i juhtumikorraldusest, oskused traumat kogenud nimesega
suhtlemiseks ja toetamiseks ning suutlikkuse votta kasutusele tohusad enesehoiupraktikad.

Oppekava loomisel kogusime inspiratsiooni ka Rootsi ja Soome kolleegidelt, kes on loonud
samalaadsed kursused. Nendega on voimalik tutvuda allolevate linkide kaudu.

. Men's violence against women and violence in close relationships (webbkursomvald.se)
. Verkkokoulut: Log in to the site (thl.fi)

Kursus sisaldab nii teoreetilise kui ka praktilise suunitlusega materjale, kaasuseid, lugusid ja
lahenduskéike, soovitusi ja suuniseid. Samuti saab Oppija omandatud teadmisi testida
enesekontrollitestidega. Kursus Ioppeb Idputestiga.

Tegemist on tdies mahus veebipohise iseseisva oppega, mille dppija saablibida vabalt valitud ajal,
tempos, kohas ja teemade jirjekorras.

E-kursuse sisumaterjalid tootati vilja ekspertgrupiga, kuhu kaasati ligi 50 valdkondade
tippspetsialisti, praktikut ja koolitajat. Esimene kohtumine t&6grupi ja ekspertidega toimus 10.
Juunil,

Labi viidi hange ,,Ldhisuhtevégivalla juhtumite lahendamise e-kursuse dpidisaini, sisuelementide
tootmise ja veebilahenduse teostamine®, leiti partner, kellega koostods e-kursus valmis ehitada.

Detailselt e-0ppe keskkonna ettevalmistamisega seotud tegevused 2022. aastal:

e 25.01.2022 oppekava loomise iihisarutelu todgrupiga;

e 25.01.2022 Soome ja Rootsi kolleegide parimate praktikate tundmadppimine
samateemaliste kursuste loomisest;

e veebruar 2022 Oppekava sisujuhtide kokkuleppimine ja sisustamine koolitajate ning
teemade selgitamiseks, olemasolevate materjalide kaardistamiseks;

e veebruar 2022 kommunikatsiooniplaan projekti loomise e-kursuse lansseerimiseks ja
koostdopartnerite teavitamiseks/kaasamiseks;

e veebruar 2022 hanke ettevalmistamiseks Psiihholoogilise esmaabi e-kursuse kogemuste
tundmadppimine;

o aprill 2022 projekti aja- ja tegevusplaanide tdpsustamine (plaan A ja B koostamine) seoses
vahepealse tooseisakuga tulenevalt Ukraina kriisist;

e mai 2022 koolitajate ja ekspertidega kontakti loomine ning ndusoleku saamine projektis
osalemiseks;

e 19.05.2022 tdogrupi seminar dppekava arenduseks ja Ioplikuks libivaatuseks;
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e 10.06.2022 inspiratsiooniseminar toogrupile ja koolitajatele-ekspertidele iihise eesmirgi
selgitamiseks, Oppekava tutvustamiseks ja iihiseks sisuarenduseks;

e maijuuni 2022 hanke kokkupanemine koostdds SKA juristiga, hanke viljakuulutamine
ja vditja viliavalimine (Illuminaat OU).

2022.aasta II poolaastal oli Idhisuhtevigivalla e-kursuse koostamisel intensiivne sisuloome ning
e-kursuse Opidisaini kokkupanemise periood, millesse oli kaasatudterve arendustiim (sh e-kursuse
uus projektijuht).

Seoses Kadri Kiigema suundumisega erasektorisse liitus alates augustist 2022 MARAC
arendustiimiga uus e-kursuse projektijunt Britta Hunt ning iihtlasi algas kursuse sisuloome
protsess. Igale sisumoodulile leiti konkreetne mooduli sisujuht - vastutaja ja iihtlasi mooduli
teemat valdav sisujuht, kelle iilesandeks sai kaasata vajadusel viliseid teemaeksperte ning iihtlasi
vastutada koostdds Opidisaineritega ja projektijuhi toetusel enda mooduli teoreetilise osa kui
terviku koostamise eest.

Moodulite sisueksperdid moodulite kaupa:
e I moodu: Lahisuhtevigivald - Airi Mitendorf
e [l moodul: MARAC - Anne Klaar ja Hannaliisa Uusma
e [l moodul: Trauma - Kaia Kastepold-Tors
e [V moodul: Enesehoid: Trinm Raudsepp ja Helen Alton

Kui E-kursuse loomise algfaasis kaasatioppekava koostamise eelselt 50 valdkondade tippeksperti,
siis sisuloome protsessi panustas konkreetse kirjaliku teksti/videosisu/juhtumikirjelduse loomise
ja sisutoimetusega kokku 20 eksperti.

E-kursuse teoreetiline kirjalik sisu valmis perioodil august-oktoober. Paralleelselt tegeles
hankepartner/Opidisainerite tiim e-kursuse Opiraja ja sisuclementide loomisega Articulate Rise
keskkonda. Loplikult tiiendatud e-kursuse SCORM paketina andis hankepartner iile detsembris
2022, peale mida algas e-kursuse tOstmise  protsess Digirigi = Akadeemin
(www.digiriigiakadeemia.ee) Oppeplatvormile.

Detailselt e-Oppe keskkonna ettevalmistamisega seotud tegevused 2022. teisel poolaastal:

juuli 2022 lepingu sdlmimine hankepartneriga Illuminaat OU;

juuli 2022 esmaste kokkulepete sdlmimine hankepartneriga Illuminaat OU;

juuli 2022 t606 lileandmine uuele projektijuhile juuli kahe vimase nidala jooksul;

22.07.2022 esimene kohtumine kursuse projektijuhi, Opidisainerite ja sisujuhtidega Rise

platvormi vOimaluste tutvustamiseks. Seoses ekspertide puhkustega voi tddalaste

kohustustega alustati Opidisainerite- ekspertide regulaarsete sisuloome kohtumistega
augusti keskpaigast.

e 17.08.2022 Marac mooduli sisuloome avakohtumine (arendustiim, e-kursuse projektijuht,
opidisainer/hankepartner) - edaspidi kohtumised kord néddalas kuni oktoobrini 2022.

o 24082022 enesechon mooduli sisuloome avakohtumine (siswjuhid, e-kursuse
projektijuht, Opidisainer/hankepartner) - edaspidi kohtumised kord néddalas kuni
novembrini 2022;

e 2408.2022 LSV mooduli sisuloome avakohtumine (sisujuht, e-kursuse projektijuht,
opidisainer/hankepartner) - edaspidi kohtumised kord niddalas kuni novembrini 2022;

e 25.08.2022 trauma mooduli sisuloome avakohtumine (sisujuht, e-kursuse projektijuht,
Opidisainer/hankepartner) - edaspidi kohtumised kord nddalas kuni novembrini 2022;

e 23.09.2022 tutvustas kursuse projektijuht Britta Hunt LSV e-kursuse hetkeseisu
Laanemaa MARAC ekspertgrupis;

e september 2022 sisuloome ja Opidisain; kohtumine Digiriigi Akadeemiat haldava MKM-
i esindajaga;

e oktoober 2022 sisuloome ja Opidisain; tekstide sisutoimetus;
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e november 2022 Opidisain; videosisu votted ja audiosisu salvestamine;

05.12-11.12.2022. aastaltestis e-kursust 12-likmeline pilootgrupp. Tagasisidet anti pohjalikult nii
kursuse sisu kui ka Opidisaini osas. Testgruppi kaasati jairgmiste organisatsioonide/valdkondade
esindajad: Ohvriabi (spetsialist), sotsiaalt6o (tudeng), Ohvriabi (ekspert), Naiste Tugikeskus
(juhataja), Tallinna Sotsiaal- ja Tervishouamet (LSV spetsialist), KOV (lastekaitsespetsialist),
PPA (2 LSV koordinaatorit), valdkonnaga mitteseotud isik, MARAC vabatahtlik, Ohvriabi
(Perelepitus), opidisainer.

18.12.2022. aastal andis hankepartner iile e-kursuse I0ppversiooni Rise keskkonnast SCORM
paketina, sh oli muudatustena sisse viidud asjakohased pilootgrupi tagasisidest saadud ettepanekud
ning valmis e-kursust tutvustav videotreiler. E-kursuse Idppversioon Rise keskkonnas on leitav
siit, kursust tutvustav videotreiler asub siin.

23.01-27.01.2023 Kursus saab laiemale Oppijate kéttesaadavaks Digiriigi Akadeemin
(www.digiriigiakadeemia.ee) keskkonnas. Sealne e-kursuse sisu ja disain on tipselt sama Rise
keskkonnas olevaga, kuid kuna &ppijad sisenevad Digiriigi Akadeemia keskkonda TARA
autentimise kaudu (mobiil ID, SMART ID), siis vOimaldab see keskkond kursuse ldbinud isikutele
viljastada vastava sertifikaadi ning koguda isikustatud tagasisidet, tagasisidet organisatsioonide
1oikes jms.

LSV e-kursuse moju on plaanis hinnata ja seda neljal moel:

E-kursuse pilootgrupi tagasiside analiiiis

E-kursuse libinute tagasiside kiisimustiku analiiiis

E-kursuse libinute arv (%, kui palju kursust alustanutest selle ka Idpetab)

MARAC mojuhindamise analiiiisi (valmib nov. 2023) {ihe osana on analiiiisi kaasatud ka LSV
koolituse tagasiside kogumine.

2023. aasta I poolaastal algas LSV e-kursuse laiemale kasutajaskonnale kéttesaadavaks
tegemisega alates 23.01.2023 ning viimaste tehniliste tdienduste tegemisega kursusesse (tdend,
tagasisidekiisimustik) Digiriigi Akadeemia keskkonnas.

Jatkus e-kursuse tutvustus erinevates kanalites, sh on osakonnajuhi otsusega LSV e-kursus
kohustuslikus korras labimiseks koikidele senistele ja uutele SKA ohvriabi ja ennetusteenuste
osakonna tootajatele (libimise tdhtaeg september, 2023). Siigisesse on planeeritud laiem
teavitustod ning otsekohtumised erinevate vorgustikulikmetega (PPA, meditsiniasutused,
iilikoolid kursuse dppekavadesse lisamise eesmargil jpm). Veeloli LSV e-kursuse tutvustus eraldi
paevakava punktina esindatud SKA ohvriabi ja ennetusteenuste osakonna ning laste heaolu
osakonna iihiselt korraldatud infopieval lastekaitsetootajatele, kus osales ligikaudu 130 inimest.

30.06.2023 seisuga on kursusele registreerunud 348 Oppijat (51 neist on kursuse Ioputesti
sooritanud vihemalt tulemusele 80%) ning see arv on tousuteel, senine tagasiside kursuse sisule
ja tilesehitusele on positiivne.

I poolaasta teises pooles algasid ettevalmistused LSV e-kursusele puuetega inimesi kui haavatava
sihtgrupi peatiiki lisamiseks. Toimunud on esimesed kohtumised Eesti puuetega inimeste teema
ekspertidega ning augustist algab aktiivne lisapeatiiki sisuloome periood. Kursuse tdiendus valmib
oktoobris 2023 ning saab olema lisapeatiikk LSV e-kursuse I moodulis (lihisuhtevégivald).

2023.aasta 1opu seisuga on LSV e-koolitusele registreerunud iile 600 spetsialisti ning koolituse on
Iopetanud u 200 spetsialisti. 2023.aastal viidi 1abi LSV e-koolitusele tdiendav keeleline korrektiiv,
et iihtlustada koolitusmaterjalide kvaliteeti.

2023.aasta Iopus valmis LSV e-koolituse uus teema — puuetega inimesed LSV ohvrina. Hetkel
toimub koolitussisu piloteerimine ning avalikuks tuleb antud teema veebruaris 2024.aastal.
Peatiikk késitleb jargenvaid teemasid:

- puudega nimene kui lAhisuhtevigivalla ohver;
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- puuetega mimeste vaadrkohtlemise riskifaktorid ning puudepohise (erivajadusepdhine)
védrkohtlemise ligid;

- puudega lapsed ja puudega vanemate lapsed lihisuhtevégivalla ohvrina;

- ohvriabiteenused/abi voimalused puuetega inimestele.
Teema sisuloomesse kaasati eksperdid (Mari-Liis Sepper (PRAXIS), Maarja Krais-Leosk ja
Katrin Nugis (EPIKODA), Lili Tiri ja Kairit Karotam (SOM), Pille Tsopp-Pagan (MTU Naiste
Tugi- ja Teabekeskus), Margo Orupdld (Parnu Naiste Tugikeskus), Kairi Nool (Viljandi Haigla),
Terje Mihhailova (Lduna-Eesti Haigla), Signe Kriisa (eripedagoog), Mare Abner (EPNUL).
Sisuloomesse kaasusid jirgmised eksperdid: Katrin Nugis (EPIKODA) ja Mare Abner (EPNUL).

3.1.9 Juhtumikorralduse mudeli hindamis me toodika viljatootamine.
2015. aastal alustati olemasolevate juhtumikorralduse mudelite nédidetel informatsiooni kogumist
ja ndidete koondamist mudeli hindamismetoodika véljatéotamiseks koos elluviijaga.

2016. aastal tutvustas elluviija projekti juhtrithma koosolekul (14.06.2016) projekti mdju
hindamise lihtealuseid. Siseministeerium tellis 2016. aastal Tartu Ulikooli sotsiaalteaduslike
rakendusuuringute keskuselt (RAKE) mojude hindamise kontseptsiooni véljatootamise. Koostdos
Tartu Ulikooli sotsiaalteaduslike rakendusuuringute keskusega (RAKE) valmis projekti ja
juhtumikorralduse mudeli mdéjuhindamise metoodika, mis voetakse aluseks projekti kiigus
andmete kogumisel ning andmete analiilisi pShjal mudeli moju hindamisel (kavandatud 2021).
Toimusid arutelud MARAC vdimaliku andmekogumise ja infovahetuse teemal kohalike
omavalitsuste siisteemis STAR.

2017. aastaltutvustati RAKE poolt valminud projekti ja juhtumikorralduse mudeli mdjuhindamise
metoodikat juhtriihma koosolekul (21.02.2017).

21.12.2017 toimus MARAC-imojuhindamiseks projekti andmete kogumise teemaline kohtumine
Sotsiaalkindlustusametis koostdos Siseministeeriumi, Justiitsministeeriumi ja
Sotsiaalministeeriumi  spetsialistidega. Soovides analiilisida enam kui {ihe katsepiirkonna
todtulemusi ning algseid andmeid, otsustati jitkata voimalike parimate RAKE poolt véilja pakutud

metoodikate vilja selgitamiseks t66d véiksemates toogruppides ning 1oplik otsus projekti
mdjuhindamiseks.

2018. aastal toimus mdjude hindamise planeerimise teemal kaks kohtumist Siseministeeriumi ja
Sotsiaalministeeriumi esindajate ning analiiiitikutega.

2018. aasta teises pooles otsustati, mitte jitkata RAKE poolt vilja pakutud metoodikatega. Kuna
RAKE ei pakkunud vilja selget metoodikat vaid tegi lilevaate erinevatest lldisematest
diskursustest (kvalitatiivsed ja kvantitatiivsed meetodid), kuidas mdjusid hinnata saab.

2019. aastal planeeritud mdjude hindamine otsustati juhtriihma kinnitusel (juhtrithm toimus
29.08.2019) edasi liikata 2020. aastasse. 2019. aasta lopuks saikogu Eesti kactud MARAC-idega,
see vOimaldaks pikemal MARAC-ide praktikal pohinevat reflektsiooni ehk huvitavamaid
uurimistulemusi ja adekvaatsemat mojuanaliiiisi.

2020. aastal tegevused puudusid. 2019 otsustati mdjude analiiiis ette valmistada 2021. aastal ning
selle raport valmib 2022. aastal, kuna projekti rahastusperioodi pikendati 2023. aastanining 2022.
aastal on piirkondadel mudeli katsetamisest terviklikum kogemus.

2021. aasta II poolaastal alustati mojuanaliilisi hanke ettevalmistustega.

2022.aasta esimesel poolel jitkati mojuanaliiiisi ettevalmistustega, ent Ukraina kriisi tottu ning
SKA ja Ohvriabi juhtiva rolli tottu kriisis ei likunud hanke protsess plaanitud tempos. 2022.a
I6pus valmis MARAC mudeli mGju-uuringu hange ning hange on saanud kooskdlastuse SKA-s
ning on edastatud RTK -sse kooskolastamiseks.

2023.a I poolaastal viidi 1ibi MARAC mudeli moju-uuringu hange. Hanke voitis ja MARAC
moju-uuringut viib ldbi Eesti Rakendusuuringute Keskus Centar.
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Uuringu eesmark on hinnata MARAC vorgustikutod mudeli rakendamise moju Eestis kolmele
sihtrithmale:

1. korge riskiga lihisuhtevégivalla kdes kannatanule,

2. teda abistavatele spetsialistidele ja

3. kannatanuid abistavatele vorgustikele

Uuringu metoodilised osad ja nendes uuritavad sihtriihmad on jargmised:

1) MARAC tuumikriihmad ehk spetsialistide meeskonnad ja nende juures tegutsevad MARAC
vabatahtlike kiisitlus (ligikaudu 149 spetsialisti ja umbes 30 vabatahtlikku)

2) MARAC seireandmete analiiiis (Uuritavate arv maksimaalselt 534 MARAC tiisealist
kannatanut)

3) MARAC-is osalenud kannatanute intervjuud (Uldkogum on ligikaudu 240 ohvrit- ndusolek
osalemiseks kiisitakse 16 kannatanutult, kelle hulgast valitakse 8 inimest intervjuuks)

4) MARAC spetsialistide tuumikrithmade intervjuud (iildkogum kokku 18 tuumikut, mille
hulgast valitakse 4 tuumikut, igas tuumikus eeldatavalt 4-6 liiget, kes valitakse intervjuuks)

5) MARAC arendustiimi fookusgrupi intervjuu(iildkogum 3 arendusmeeskonna pohiliiget ja
valitakse juurde spetsialistide valdkondade esindajad ja varasem MARAC projektijuht,
kokku 6-9 intervjueeritavat)

6) LSV e-kursuse libinute kirjaliku tagasiside analiiiis (sOltub analiiiisi hetkeks kursuse ldbinute
arvust, hetkeseisuga kursust alustanud ca 300 inimest, kogutud tagasiside analiilisitakse
koikselt).

2023.a II poolaastal valmis MARAC mdju-uuring, mille esmane tutvustus toimus 8.detsembril
toimuval iile-eestilisel seminaril ,,Ladhisuhtevigivalla vihendamine MARAC juhtumikorralduse
mudeli toel”

Mgju-uuringu peamised jireldused on:

*  MARAC on asjakohane ja vajalik koostddraamistik korge riskiga
lahisuhtevéigivalla juhtumitega tegelevate spetsialistide koondamisel ning
soovitatakse jitkata MARACi arendamist ja jitkata MARA Cikoosolekute
labivimist praeguse ajakorralduse reeglistiku ja struktuuriga.

e Tuumikute likmete asutuste koosseis (PPA, SKA, prokuratuur, NTK ja KOV)
on sobilk ning vorgustike toimimiseks tuleb jitkuvalt tagada nende asutuste
esindatus.

* Valdavalt arvavad tuumikrithma likmed, etnad on vimase aasta jooksul saanud
oma piirkonna tuumikriihma likmetelt piisavalt tuge, et MARACis oma
iilesannetega toime tulla. Enesehoiukonto kasutajatest enamus on
enesehoiukonto vOimalustega vaga rahul voi pigem rahul.

*  MARAC mudeli jirgselt viheneb nii politsei ja prokuratuuri sekkumise vajadus
juhtumitesse (vdljakutsed — 52%, kriminaalmenetluste alustamine 48%)

MARAC moju-uuring tdlgitakse inglise keelde, et see oleks kéttesaadav ning vorreldav nii
Soome, kui Suurbritannia mdju-uuringutega.

Tegevuse nr
ja nime tus

2.4 Maakondliku vorgustikut66 edendamine turvalis use suurendamiseks

Alategevuse
nr ja nimetus

4.1. Maakondliku vorgustikutéd seniste praktikate analiiiisimine ja teiste kogemuste koondamine
ning sobiliku tédkorralduse kujundamine.

Tegevuse voi

01.08.2015-31.12.2020 Tegevuse voi 01.08.2015-31.12.2021

alategevuse alategevuse tegelik

planeeritud algus- ja 16ppkuupdev

algus- ja (pp-kk.aa)

I6ppkuupéev

(pp-kk.aa)

Tegevuse voi | 4.1.1 Maakondliku vorgustikutoo seniste praktikate analiiiisimiseks maavalits uste laiema
alategevuse | turvalisuse kisitlusegaseonduvate komisjonide jandukogude ning olemasolevate vorgustike
lihiiilevaade | praktikate ja kompe tentside kaardis tamine.

ja hinnang

tegevuse
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elluvimisele,
sh parimad
praktikad,
esinenud
probleemid
ja ettevoetud
abindud.

Siseministeerium (edaspidi e//uviija) koostas 2015. aasta Il poolaastal loetelu maavalitsuste laiema
turvalisuse késitlusega seonduvate komisjonidest ja ndukogudest, nende koosseisudest ja
pohiiilesannetest.

Aastatel 2017-2021 tegevusi ei toimunud.

4.1.2 Tutvumine maavalituste parimate maakondlike turvalisusalaste vorgustikutoo
praktikatega.

Elluviija  korraldas 2015. aastal kaks {leriklikku  maakondade turvalisusndukogude
koordineerijate koostddseminari. Uks nendesttoimus 12.10.2015 Paides ning teine 08.-09.12.2015
Sakal. Koostooseminaride eesmérgiks oli koost6o kdivitamine ning maakondlike turvalisusalaste
praktikatega tutvumine. Vastavalt 2015. aastal elluviija ja maavanemate vahel kokkulepitule on
maakondlike turvalisuse ndukogude koordinaatoriteks maavalitsuse esindaja.

Elluviija  korraldas 2016. aastal Tallinnas kaks tileriklikku maakondlike turvalisuse noukogude
koordineerijate koostooseminari. Esimene nendest toimus 09.02.2016 ning teine 23.11.2016.
Koostooseminaride eesmérgiks oli tutvumine seniste maakondlike vorgustikutod praktikatega.
09.02.2016 toimunud koostooseminaril andsid pirkondlike eripdrade kirjeldamiseks kdik
maakonnad (lisaks Ida-Virumaale ja Vorumaale) iilevaate senisest vorgustikutod hetkeseisust.
Maakondade turvalisuse noukogude tegevuste motestamiseks ja kdivitamiseks —arutati
koostdoseminaril 2016. aastasse kavandatud maakondliku turvalisuse ndukogu tegevusi Harju ja
Saare maakondade tooplaanide nditeil. Samuti toimus koostddseminaril {ileriikkliku ja maakondlike
baaskoolituse kava arutelu ning arutelu 2016. aasta mais toimunud iileriigilise konverentsi
teemade kokkuleppimiseks.

23.11.2016 toimunud {ileriigilisel koost6oseminaril anti {ilevaade 2016. aasta maakondade
turvalisuse ndukogude vorgustikutoost, tdsteti esile maakondlike turvalisuse ndukogude parimaid
praktikaid ning planeeriti maakondade turvalisuse ndukogude 2017. aasta tegevusi.

2016. aasta iileriigilised koostooseminarid osutusid vajalikeks ja edukateks, kuna andsid
voimaluse maakondade vahel seniste kogemuste vahetamiseks. Koostooseminaride edukust
kinnitab maakondlike turvalisuse noukogude esindajate (maavalitsuste maasekretiride ja
maakondlike  turvalisuse  noukogude  koordineerijate)  aktivne  osalus  ileriigilistel
koostooseminaridel ning nende positiivne tagasiside turvalisusalasele vorgustikutodle, samuti
nende poolt elluvijja tunnustamine turvalisuse edendamisel maakondlikul tasandil.

2017. ja 2018. ja 2020.ja 2021. aastaltegevust ei toimunud.

2019. aastal maakondliku vorgustiku arendamise ja haldamise eesmirgil tutvusid Tartumaa
Turvalisuse ndukogu likmed ja Tartumaa kohalike omavalitsuste juhid 16.-18. septembril 2019.
aastal Kesk-Soome piirkondliku ja kohaliku tasandi turvalisust66 kavandamise ja korraldamisega
Viitasaaris ja Jyvdskylas. Visiidi kdigus saadi iilevaade tervise ja turvalisuse koostood
tegevuspohimdtetest ning suurematest projektidest. Saadi hédid praktilisi tegevusniiteid kuidas
muuta elukeskkonda turvalisemaks ja elanike heaolu tdstvamaks, kuidas toimub kohalike
probleemide lahendamine Kesk-Soomes ning politsei, kohaliku noorsoot6o ja sotsiaalvorgustiku
vahel. Muljetavaldav oli Soome kohaliku omavalitsuse rolli selgus turvalisuse eest vastutajana
tavaelu haldamisel ja eriolukordades reageerimiseks oskusi ja voimekust omades.

4.13 Maavalitsuste seniste vorgustikutoéo praktikate analiiiis. Maakondliku uue
turvalisuse noukogu toimemudeli viljatodtamine.

Maavalitsuste laiema turvalisusega seotud komisjonide ja ndukogude loetelu pohjal koostas
elluviija 2015. aastal kiisimustiku maakondade vorgustikupdhise koostddpraktika kohta.

Uksikasjalikum maakondade vdrgustikupdhise koostddpraktika tagasiside analiiiis jii 2016. aasta
esimesse poolaastasse, kuna uue tegevuse juurutamine vottis planeeritust enam aega.

2016. aastal analiiiisis elluviija tegevuspdhiselt maakondlike turvalisuse noukogude ja nendega
seotud vorgustike olukorda ja rakendatavaid parimaid praktikaid. Tegevuspohine analiiiis kinnitas,
et turvalisusalased vorgustikud on oma tegevustes edukamad kui maakondlikult véirtustatakse
turvalisusalaseid tegevusi ja teemasid ning kus on levinud arusaam laiemast erinevaid
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valdkondasid holmavast turvalisusest. Sellistes maakondades oli koordinaatoritel vorgustike
kéivitamine ja tegevuste planeerimine edukam ja turvalisuse ndukogudesse koondunud sihtrithm
initsiatiivikam nii turvalisuse ndukogu tegevuste motestamisel kui ka nende elluviimisel.

2016. aastal osales elluviija maakondlike (Harju-, Ida-Viru-, Jogeva-, Viljandi-, Valga-, Voru- ja
Saaremaa), turvalisuse nodukogude koosolekutel, koostooseminaridel, samuti baaskoolitustel
koostdoolukorraga tutvumiseks.

2017. aastal analiiiisis elluviija maakondlike vorgustikutéd praktikaid maakondlike turvalisuse
noukogude uue toimemudeli vilatootamiseks ja kokkuleppimiseks arvestades riigireformi raames
toimunud maavalitsuste likvideerimist. Vastavalt uuendatud rahvatervise seadusele on turvalise
elukeskkonna kujundamine kohalike omavalitsuste tihiselt tdidetav ilesanne. Maakondade
kohalikud omavalitsused otsustavad iihiselt tdidetava iilesande tiitja kelleks voib siis olla
maakonna omavalitsuste lit, maakonna arenduskeskus vO1 maakonnakeskuse kohalik
omavalitsus. Maakonnas Ttihiselt tdidetavate {ilesannete téitja ndeb ette oma struktuuris
rahvatervise- ja siseturvalisuse nduniku ametkoha ja komplekteerib selle. Uhiselt tdidetavate
iilesannete tditjast maakonnas saab Maakonna turvalisuse ndukogu uus kokkukutsuja ja maakonna
turvalisust suurendava vorgustiku  eestvedaja. Elluviija  koos  Sotsiaalministeeriumi,
Justitsministeeriumi  ja Tervise arengu Instituudiga todtas vilja maakonna rahvatervise ja
turvalisuse valdkonna kirjelduse ja rahastuspohimétted ning rahvatervise ja turvalisuse valdkonna
nduniku profiihi.

Maavalitsused lopetasid tegevuse 31.12.2017. Seega lopetasid tegevuse ka kdik moodustatud
maakondade turvalisuse ndukogud.

Peale maavalitsuste tegevuse IOopetamist on maakonna rahvatervise ja turvalisuse valdkonna
tegevused maakonnas kohalike omavalitsuste poolt iihiselt tdidetavaks iilesandeks. Kohalike
omavalitsuste volikogud otsustasid 2018. aasta alguses maakonna arenduse, rahvatervise ja
turvalisuse valdkonna iilesannete téitja ehk maakondliku arendusorganisatsiooni (edaspidi
MARO). MARO-deks on kiimne maakonna omavalitsusliidud, kolme maakonna arenduskeskused
(Jogeva-, Ladne- ja Vorumaa) ja kaks omavalitsust (Hiumaa vald ja Saaremaa vald). 2018. aasta
esimesel poolaastal moodustasid kdik MARO-d turvalisuse ndukogud samadel pohimdtetel varem
toiminud maakondade turvalisuse ndukogudega, kinnitasid selle koosseisu ja tegevuspohimotted.

Vorgustikutoo arendamiseks turvalisuse suurendamisel maakonnas sdlmis Siseministeerium 2018.
aasta esimesel poolaastal kdikidle MARO-dega koostdolepingud maakondade turvalisuse
noukogude tegevuste elluviimiseks.

2019. aastal kinnitati 2019. aasta maakondlike turvalisusndukogude to0plaanid 2018. aastal
MARO-ega solmitud koostdolepingute lisana.

2020. aastal kinnitati 2020. aasta maakondlike turvalisusndukogude t6Gplaanid 2018. aastal
MARO-ega solmitud koostoolepingute lisana ning seoses COVID-19 pandeemiaga pikendati
2018. aastalsdlmitud koostddlepinguid aasta vorraning pikendatud koost6olepingud MARO-dega
kehtivad vastavalt 31.12.2021.a.

2021. aastalkinnitati 2021. aasta maakondlike turvalisuse ndukogude to6oplaanid.

414 Maakondade Turvalisuse Noukogu jirgmise aasta tegevuse planeerimise
korraldamine (aasta tegevuskava ja sellele vastavate konkreetsete tegevuskavade
koostamine).

2015. aastal alustati 2016. aasta tegevuse planeerimist. Lepiti kokku maakondliku turvalisuse
ndukogu tOOplaani vormis, tidpsustati tegevuste eesmarke, tdpsustati abikolblike kulude loetelu
ning tegevuse finantseerimise pohimdtteid. 2016. aasta I kvartalis koostasid maakondlikud
turvalisuse ndukogu likmed esimese tegevusaasta todplaani 2016. aastaks elluviija juhendamisel,
mis seejirel vastava maakondliku turvalisuse ndukogu poolt kinnitati. 2016. aasta augustis —
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septembris koostati kokkuvote maakondlike turvalisuse noukogude 2016. aasta I poolaasta
tegevustest ning korrigeeriti nendes 2016. aasta II poolaasta tegevusi.

2016. aasta septembrist-novembrini toimus maakondlikes turvalisuse ndukogudes 2017. aasta
maakondlike turvalisuse ndukogude tegevuse planeerimine ning koostati 2017. aasta
maakondlikke tooplaane. Koostatud maakondlikud turvalisuse noukogude tooplaanid kinnitati
vastava turvalisuse ndukogu poolt ning koik maakondlikud turvalisuse noukogude todplaanid
kooskdlastati elluvija poolt. Elluviija tépsustas tooplaanide koostamise kéigus tdiendavalt 2017.
aasta tegevuse eesméirke arvestades 2017. aastal toimuvat kohalike omavalitsuste reformi ja
maavalitsuste likvideerimist 2018. aastal.

2017. aasta oktoobrist kuni detsembrini t66tasid maakondade turvalisuse ndukogud vélja 2018.
aasta maakonna turvalisuse ndukogu tooplaani. Elluviija tipsustas enne 2018. aasta maakondlike
tooplaanide koostamist 2018. aasta tegevuse eesmirke ja pohisuundasid. Maakonna turvalisuse
ndukogu koordineerijad edastasid koostatud 2018. aasta maakonna turvalisuse ndukogu tooplaani
projekti tdendolisele iihiselt tiidetavate iilesannete vastuvotjale maakonnas.

MARO-d peale tihiselt tdidetavate lilesannete vastuvotmist ja turvalisuse valdkonnaga tegeleva
isiku toolevotmist ning maakondade turvalisuse ndukogude moodustamist arutasid libi 2018. aasta
tooplaani, vajadusel tdiendasid seda ning see kinnitati 2018. aasta esimesel poolaastal
Siseministeeriumiga solmitud koostddlepingu lisana. Teisel poolaastal koostasid maakondade
turvalisuse ndukogud 2019. aasta tédplaani projekti.

2019. aasta esimeses kvartalis kinnitati 2019. aasta maakondade tO0plaanid maakondade
arendusorganisatsioonidega sdlmitud koostodlepingute lisana.

2019. aasta oktoobrist kuni detsembrini t66tasid maakondade turvalisuse noukogud vilja 2020.
aasta maakonna turvalisuse noukogu tdoplaani. Elluviija tipsustas 2020. aasta teemafookuseid ja
koostoovorme ning 2020. aasta todplaanid kinnitati 2020. aasta [ kvartali jooksul.

Seoses COVID-19 pandeemiaga ja kontakttegevuste piratud voimalustega, pikendati
koostodlepinguid MARO-dega 2021. aasta 1opuni vastavalt millele jatkusid maakonna tasandi
tegevused ka 2021. aastal selleks koostatud maakonna turvalisuse ndukogu tdoplaani alusel
Elluviija tdpsustas 2021. aasta teemafookuseid ja koostoovorme ning 2021. aasta tooplaanid
kinnitati 2021. aasta I kvartalis. COVID-19 pandeemia pirras ka 2021. aastal planeeritud
maakonna tasandi tegevuste elluviimist, kuna vorgustikutod edendamist on kdige edukam siiski
labi vahetute kontakttegevuste ning tegevusi said eelkdige teha maakonnas kus oli pandeemia
levik kontrolli all.

4.15 Vorgustikutodé edendamise koolituste sisu, metoodika viljatootamise ning
oppekeskkonna loomise korraldamine.

2015. aastal liikkus koolitusprogrammide sisu ja metoodika véljatootamine ja Oppekeskkonna
loomine edasi2016. aastasse ja osaliselt veel edasiseoses Justitsministeeriumi poolt tellitud KOV
tasandi ennetustegevuste uuringuga ning maavalitsuste likvideerimise otsusega.

2016. aastal koostas elluvija maakondlike turvalisuse noukogude koordineerijate ja kaasatud
sihtrithma (Politsei- ja Piirivalveameti ning Paddsteametiesindajad) iileriigilise baaskoolituse kava.
Elluviija osales vajadusel maakondlike baaskoolituste IAbivimisel voi turvalisuse ndukogu
esimesel koosolekul.

Arvestades 2017. aastal toimuvat kohalike omavalitsuse reformi ning maavalitsuste tegevuse
Iopetamist ei olnud 2016. aastal otstarbekas vélja todtada koolituse metoodikat ning luua
tdiendavat Opikeskkonda. Koolituse metoodika viljatootamise vajadus vaadatakse iile 2018.
aastal.
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2017. aastal elluviija kaasates Sotsiaalministeeriumi, Justitsministeerumi ja Tervise Arengu
Instituuti t66tas védlia uue ileriigilise ja maakonnatasandi baaskoolituse kava 2018. aastal
baaskoolituste libiviimiseks.

2018. aastaleraldi tegevusi ei toimunud ning tleriigiline ja maakondlikud baaskoolitused toimusid
vastaval 2017. aastal vilja to6tatud baaskoolituste kavale.

2019. aastal eraldi tegevusi ei toimunud kuid toimus igapdevane vorgustikutod ja seniste
vorgustikutod meetodite (regulaarsed valdkondlike ja ekspertide vorgustike kohtumised ja
regulaarne infovahetus ning parimate praktikatega tutvumine ja nende kasutuselevotmine)
kinnistamine. Vorgustikutod edendamine ja vorgustikutodod edendavate praktiliste meetmete
rakendamine toimus iileriigiliste tegevuste ja maakonna tasandi erinevate tegevuste (sh ka
koolituste ) kdigus. Eraldi tdiendavad tegevused eiolnud 2019., 2020. ja 2021. aastal vajalikud.

4.1.6 Uleriigilise konverentsi korraldamine.

2016. aastal toimus 24.05.2016 Tallinnas iileriigiline konverents ,,Turvaliste kogukondade Eesti®.
Turvalisusalase vorgustikutoo arendamiseks tutvustas konverentsil rahvusvahelist kogemust Nick
Axford Uhendkuningriigist, kes tutvustas Euroopa tdenduspdhiseid turvalisust suurendavaid
siisteemseid ennetusprogramme, samuti nende valimist, tdendamist ja hindamist. Vorgustikut6o
lahenemisviiside rakendamiseks tutvustas Frederick Groger-Roth Saksamaalt kogukondlike
ithenduste voimestamist mojusa ja strateegilise ennetuse Iibivimiseks ning hooliva kogukonna
mudeli véljavaateid Euroopas. Konverentsi teises pooles toimusid kogemuskohviku arutelud

teemadel ,, Kuidas jouda turvalisuse tagamisel jututoast parimate pirrkondlike
koostoopraktikateni?*“ ja ,Millistele turvalisuse probleemidele leiab Ilahenduse ainult
vorgustikutods?*.  Konverentsil toimus ka turvalisust suurendavate ennetusprogrammide ja

kogukondlike algatuste turg (https:/www.siseministeerium.ee/et/turvaliste-kogukondade-eesti)
tutvustamaks parimaid olemasolevaid ja toimivaid silisteemseid ennetusprogramme ning
turvalisust suurendavate vabaiihenduste tegevust.

Konverentsil planeeritud maavalitsuste senise vorgustikutod analiiiisi kokkuvote tutvustamine ei
olnud enam asjakohane arvestades maavalitsuste likvideerimist. Elluviija pidas otstarbekaks selle
asemel otsida muutuvas olukorras uusi vOrgustikutéd Ildhenemisviise ja arendamise voimalusi
tuginedes rahvusvahelisele kogemusele.

2017., 2018., 2019. 2020. ja 2021. aastal vastavalt planeeritule tegevust ellu ei viidud, kuna oli
tegemist {thekordse konverentsiga.

Alategevuse
nr ja nimetus

4.2. Koolituste korraldamine maakondlike vorgustike arendamiseks ja haldamiseks ning kohaliku
tasandi tegevuste toetamiseks.

Tegevuse voi

01.09.2015-31.12.2021 Tegevuse vo1 01.09.2015-31.12.2021

alategevuse alategevuse tegelik

planeeritud algus- ja 16ppkuupdev

algus- ja (pp-kk.aa)

I6ppkuupédev

(pp.kk.aa)

Tegevuse vo1 | 4.2.1 Maakondlike koolituste libiviimine ning vajadusel turvalis use olukorra analiiiis.
alategevuse | Elluviija korraldas 10.11.2015 maavanematele koolituse infopdeva vormis maakondlike
lithililevaade | vorgustike arendamise toetamiseks.

ja hinnang

tegevuse 2016. aastal korraldas elluviija Tallinnas iileriigilise maakondlike turvalisuse ndukogude
elluviimisele, | baaskoolituse maakondlike vorgustike arendamiseks ja haldamiseks (29.03.2016).

sh parimad 2015.-2016. aastalmoodustati 15 turvalisuse noukogu:

praktikad, Harju maavalitsus: http:/harju.maavalitsus.ee/komis jonid-ja-noukogud

esinenud Hiu maavalitsus: http://hilu.maavalitsus.ee/hiilumaa-turvalisuse-noukogu

probleemid Ida-Viru maavalitsus: http://ida-viru.maavalitsus.ee/ida-viru-maakonna-turvalisuse-noukogu

ja ettevoetud | Jogeva maavalitsus: http:/jogeva.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud

abindud. Jérva maavalitsus: http:/jarva.maavalitsus.ee/komisjonid- ja-noukogud

Lidne-Viru maavalitsus: http:/laane-viru.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
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https://www.siseministeerium.ee/et/turvaliste-kogukondade-eesti
http://harju.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://hiiu.maavalitsus.ee/hiiumaa-turvalisuse-noukogu
http://ida-viru.maavalitsus.ee/ida-viru-maakonna-turvalisuse-noukogu
http://jogeva.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://jarva.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://laane-viru.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud

Ladne maavalitsus: http:/laane.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
Péarnu maavalitsus: http://parnu.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
Polva maavalitsus: http:/polva.maavalitsus.ee/polvamaa-turvalisuse-noukogu
Rapla maavalitsus: http:/rapla.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud

Saare maavalitsus: http://saare.maavalitsus.ee/komisjonid- ja-nouko gud

Tartu maavalitsus: http://tartu.maavalitsus.ee/tartumaa-turvalisuse-noukogu
Valga maavalitsus: http://valga.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
Viljandi maavalitsus: http:/viljandi.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
Voru maavalitsus: http://voru.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud

Maakondlikud turvalisuse ndukogud on moodustatud maavanemate korraldustega, millega on
nimetatud ndukogu koosseis ning iilesanded. Maakondlikul tasandil on turvalisuse ndukogudel
277 alaliselt kaasatud liiget.

2016. aastaltoimusid turvalisuse ndukogude (edaspidi TN) maakondlikud baaskoolitused:
Harjumaa TN baaskoolitus 19.-20.06.2016 Laulasmaal;

Ida-Virumaa, Vorumaa, Valgamaa ja Viljandimaa TN baaskoolitus 25.-26.04.2016 Méetagusel ja
19.-20.10.2016 Vanaduel,

Jarvamaa TN baaskoolitus 7.-8.06.2016 Veskisillal;

Parnumaa TN baaskoolitus 28.10.2016 Pérnus;

Polvamaa TN baaskoolitus 10.05.2016 Pdlvas

Raplamaa TN baaskoolitus 17.05.2016 Kédval;

Saaremaa TN baaskoolitus 8.06.2016 Kuressaares;

Tartumaa TN baaskoolitus 7.12.2016 Tartus.

2016. aastal viiksemates maakondades: Jogeva, Liddne-Viru ja Ldine TN maakondlikke
eraldiseisvaid baaskoolitusi ei toimunud, vajalikud teemad kasitleti TN koosolekutel, seminaridel
voi infopdevadel. Hiu TN baaskoolitus toimub 2017. aastal (sest see lilkati seoses koolitaja
haigestumisega edasi).

Lahtuvalt maakondliku turvalisuse ndukogu 2016. aasta toéoplaanist ning seatud prioriteetidest
tellisid Ladne-Virumaa ja Raplamaa TN-d 2016. aastal terviseprofiili/tegevuskava tdiendamiseks
turvalisuse valdkonna analiiiisi.

2017. aastal toimus Hiumaa turvalisuse ndukogu baaskoolitus ning kaardistati ka ressursid mis
toetavad turvalisuse tagamist maakonnas.

2018. aastal moodustati 15 turvalisuse noukogu:

Harjumaa:  http//www.hol.ee/harjumaa-turvalisuse-noukogu-3 86
Hiumaa: https://vald.hiilumaa.ee/turvalisuse-noukogu

Ida-Virumaa: http://ivol. kovtp.ee/noukogu-turvalisus

Jogevamaa: https//www.jaek.ee/turvalisuse-noukogu/

Jarvamaa:  https:/jarva.ee/komisjonid/

Ladnemaa: https://laanemaa.ee/turvalisuse-noukogu/
Lééne-Virumaa: https://www.virol.ee/laane-viru-turvalisuse-noukogu
Pérnumaa:  http://pol.parnumaa.ee/juhtimine/turvalisusenoukogu
Polvamaa:  https//www.polvamaa.ee/polvamaa-tervisenoukogu
Raplamaa:  https://rol.raplamaa.ee/tervis-ja-turvalisus/nouk ogud/
Saaremaa: https://www.saaremaavald.ee/siseturvalisus
Tartumaa: https://www.tartumaa.ee/heaolu/turvalisuse -noukogu
Valgamaa:https://www.valgamaa.ee/maakond/valgamaa-omavalitsuste-liit/tervise-ja-turvalisuse-
noukogu/

Viljandimaa: http:/www.vol.ee/komisjonid

Vorumaa:  https://vorumaa.ee/heaolu/turvalisuse-noukogu/

Maakonna turvalisuse noukogu moodustati maakondliku omavalitsuste lidu juhatuse otsusega,
arenduskeskuse ndukogu korraldusega vdi vallavalitsuse korraldusega. Maakonna tasandil oli
2018. aastal turvalisuse ndukogudel 245alaliselt kaasatud liiget.
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http://laane.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://parnu.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://polva.maavalitsus.ee/polvamaa-turvalisuse-noukogu
http://rapla.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://saare.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://tartu.maavalitsus.ee/tartumaa-turvalisuse-noukogu
http://valga.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://viljandi.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://voru.maavalitsus.ee/komisjonid-ja-noukogud
http://www.hol.ee/harjumaa-turvalisuse-noukogu-386
http://ivol.kovtp.ee/noukogu-turvalisus
https://www.saaremaavald.ee/siseturvalisus
https://www.tartumaa.ee/heaolu/turvalisuse-noukogu
https://www.valgamaa.ee/maakond/valgamaa-omavalitsuste-liit/tervise-ja-turvalisuse-noukogu/
https://www.valgamaa.ee/maakond/valgamaa-omavalitsuste-liit/tervise-ja-turvalisuse-noukogu/

2018. aastal toimusid turvalisuse ndukogude maakondlikud baaskoolitused:
Raplamaa TN baaskoolitus 31.05.2018 Lokutal;

Polvamaa ja Tartumaa TN baaskoolitus 19.06.2018 Moostes;

Saaremaa TN baaskoolitus 31.08.2018 Kuressaares;

Jogevamaa TN baaskoolitus 4.-5.09.2018 Voorel ning

Hiumaa ja Ladnemaa TN baaskoolitus 29.11.2018 Suuremdisas.

2019. aastaltoimusid turvalisuse ndukogude maakondlikud koolitused:

Harjumaa turvalisuse ndukogul toimus:

3.10.2019 Keilas koolitus teemal , Kohaliku omavalitsuse roll sotsiaalse sidususe tagamisel
multikultuurses keskkonnas®;

25. 04.2019 Tallinnas koolitus ,,Parimad praktikad kogukonna ja haridusasutuste koostods laste
riskikditumise vahendamiseks*;

Hiumaa turvalisuse ndukogul toimus koolitus 22.04.2019 Palade koolimajas teemal ,,Ohutusope
siseturvalisuse mstrumendina‘;

Jarvamaa turvalisuse ndukogul toimus Parnus Oppepdev 25.-26. 11.2019 teemal ,Kriisideks
valmisolek*;

Raplamaa turvalisuse ndukogul toimus Kédval 16.12.2019 elupdédstva esmaabi koolitus;
Saaremaa turvalisuse ndukogu meeskonnakoolitus Abrukal 6.-7.09.2019 ,Tunne ennast
mereohus*.

2020. aastalseoses COVID-19 pandeemiaga ei olnud voimalik 2020. aastaks planeeritud koolitusi
ellu viia.

2021. aastal jitkasid 15 maakondlikku turvalisuse noukogu laiema turvalisuse vorgustike
edendamist ja voimestamist turvalisuse suurendamiseks. 2021. aastal toimusid ka maakondlikud
turvalisuse ndukogu koolitused ning need on kajastatud 2021. aasta TN tegevuste loetelus.

4.2.2. Maakondlike ndupidamiste, koostodseminaride, oppe- ja infopievade ning
konverentside Libiviimine.

Maakondlike TN-de tegevused toimusid vastavalt TN poolt 2016. aastaks kinnitatud todplaanile
vorgustikutod edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks:
e Harju TN-] toimus lisaks baaskoolitusele kolm TN koosolekut, valdkondlik konverents
ning maakonna koolijuhtide seminar;
e Hiumaa TN-l toimus kaks TN koosolekut, neli valdkondlikku koosolekut ja kolm
koostodseminari;
e Jda-Virumaa TN-1 toimus lisaks baaskoolitusele infopdev, konverents, kolm
koostddseminari ja valdkondlik koolitus KOV juhtidele;
o Jogevamaa TN-I toimus TN koosolek, neli koostodseminari ja kaks valdkondlikku
koolitust;
e Jdrvamaa TN-I toimus lisaks baaskoolitusele kaks TN koosolekut, osaluskohvik ning
tervise- ja turvalisusefoorum;
Ladne-Virumaa TN-I toimus kaks TN koosolekut ja koostddseminar;
Ladnemaa TN-Itoimus neli TN koosolekut, konverents ja kaks koostédseminari,
Parnumaa TN-1 toimus kaks TN koosolekut, konverents ja seminar;
Polvamaa TN-Itoimus kolm TN koosolekut, kolm koostédseminari, info- ja Oppepéev;
Raplamaa TN-1 toimus lisaks baaskoolitusele kolm TN koosolekut, kolm TN
koosto0oseminari, ,,Turvaline kodukant 10 méttetalgut; foorum, KOV arendusseminar;
kolm temaatilist koolitust ja maakondlik konverents;
e Saaremaa TN-1 toimus lisaks baaskoolitusele kolm TN koostéoseminari, kolm
piirkondlikku koostdéoseminari, ohutusiiritus ja valdkondlik koosolek;
e Tartumaa TN-I toimus lisaks baaskoolitusele kaks TN koosolekut;
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e Valga TN-I toimus lisaks baaskoolitusele TN koosolek, valdkondlik arendusseminar ja
kaks TN infopédeva;

e Viljandimaa TN-1toimus lisaks baaskoolitusele kolm TN koosolekut ja koolitus;

e Vorumaa TN-1 toimus lisaks baaskoolitusele kaks TN koosolekut, kaks koostooseminari
ja valdkondlik koolitus.

Kokku toimus 2016. aastal maakondlikul tasandil 99 TN iiritust vorgustikutod edendamiseks,
toetamiseks ja suunamiseks. Elluviija hinnangul on maakonnatasandi tegevused kiivitunud
iileriigiliselt oodatust edukamalt, toetatavad tegevused on véga ulatusliku turvalisust suurendava
mojuga.

Maakondlike TN-de tegevused toimusid vastavalt TN poolt 2017. aastaks kinnitatud tooplaanile
vorgustikutod edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks:

e Harju TN-I toimus kolm TN koostddseminari, maakondlik infopdev KOV hiddaolukordade
kohustustest ning noortekonverents ,,Terve elu®;

e Hiumaa TN-I toimus kaks TN koosolekut, iiks valdkondlik koostéoseminar, ning TN ja
vorgustiku koostddseminar;

e Ida-Virumaa TN-I toimus lisaks koosolekule meediaalane koolitus, Ida- ja La&neVirumaa
tervisendukogude, turvalisuse ndukogude ja regionaalse kriisikomisjoni koostéoseminar
ning Ida-Virumaa, Valgamaa ja Viljandimaa TN koostooseminar;

Jogevamaa TN-I toimus kaks TN koosolekut, ja valdkondlik koostéoseminar;

e Jiarvamaa TN-Itoimus kaks TN koosolekut, tervisefoorum ja noortefoorum;
Ladne-Virumaa TN-1 toimus kaks TN koosolekut ja kolm piirkondlik-kogukondlikku
turvalisusalast iimarlauda;

e [dinemaa TN-l toimus iikks TN koosolek, konverents, iiks koolitus ning anti vilja
turvalisusalane Lidne elu vaheleht;

e Pirnumaa TN-1toimus kaks valdkondliku koostooseminart;

e Pdlvamaa TN-Itoimus kaks TN koosolekut, kaks kogukondliku turvalisuse seminari ning
viis valdkondlikku koolitust;

e Raplamaa TN-I toimus iiks TN koosolek, kolm TN koostodseminari (sh iiks koos
Harjumaa TN-ga), ,,Turvaline kodukant“ 10 mottetalgut; kaks temaatilist koolitust ja
valmis veeohutusalane raadiosaade;

e Saaremaa TN-l toimus kaks TN koosolekut, kaks pirrkondlikku koostddseminari,
ohutustiritus ja valdkondlik koolitus;

e Tartumaa TN-I toimus iiks ohutusalane seminar;

e Valga TN-I toimus iiks TN koosolek, iiks koostooseminar (koos Ida-Virumaa ja
Viljandimaaga) ning iiks valdkondlik koostddseminar;

e Viljandimaa TN-Itoimus iiks TN valdkondlik infopaev;

Vorumaa TN-1 toimus {iks koostooseminar, neli piirkondlikku-kogukondlikku arutelu ja
kuus valdkondlik koolitust-seminari.

Kokku toimus 2017. aastal maakondlikul tasandil 68 turvalisuse ndukogu iritust vorgustikutdoo
edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks.

Lisaks tlaltoodule toimus Siseministeeriumi eestvedamisel koikides maakondades veel 15
laiendatud TN kohtumist KOV-idele turvalisuse tlesannete iileandmise arutelude libivimiseks
kuhu oli kaasatud 318 inimest kokku iile Eesti.

Elluviija hinnangul on maakonnatasandi tegevused kéivitunud {ileriigiliselt oodatust edukamalt,
toetatavad tegevused on véga ulatusliku turvalisust suurendava mojuga.

2018. aastal toimus maakonna turvalisuse ndukogu tegevuste taaskéivitamine ja vorgustike
taasloomise ja aktiviseerimisega. Peamiselt tegeleti tookorralduslike kiisimuste kokkuleppimise ja
2019. aasta tegevuste planeerimisega.




2019. aastal toimusid maakondade TN-de tegevused vastavalt 2019. aastaks kinnitatud tooplaanile
vorgustikutod edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks:

. Harju TN-1 toimus lisaks kahele koolitusele ja maakondade TN-de iihisseminaridele
valdkondlik koostéoseminar ja praktiline seminar;

. Hiumaa TN-I toimus lisaks koolitusele ja iihisseminarile laiendatud TN infopéev;

. Ida-Virumaa TN-1 toimus Narvas 16.04.2019 vorgustikutéd edendamiseks konverents
,JNoortelt noortele;

. Jogevamaa TN-I toimus kaks koostooseminari;

. Jarvamaa TN osales lisaks koolitusele kahel maakondlikul tihisseminaril;

. Ladne-Virumaa TN-1 toimus lihisuhtevégivalla teemaline konverents, osaleti kahel

maakondlikul ~ dhisseminaril,  ning  korraldati  kolm  pirrkondlikku  kogukondliku
turvalisuseteemalist imarlauda;

. Laanemaa TN-Itoimus neli TN koosolekut, konverents ja kaks koostédseminari,

. Parnumaa TN-I toimus TN koosolek, kaks maakondade TN iihisseminari, ning kolm
kogukondlikku pieva ,Koostegemise joud“ ning iiks valdkondlik seminar;

. Polvamaa TN-I toimus laste heaolu teemaline konverents (maakondade TN iihistegevus)
ning kaks valdkondlikku seminari ning iiks maakondade TN-de iilene ithisseminar;

. Raplamaa TN-l toimus elupddstva esmaabi koolitus, neli maakondade TN-de

ithisseminari, kaks valdkondlikku seminari, kuus ,,Turvaline kodukant* koosolekut koolides ning
kuus turvalisuse teemalist raadiosaadet TRE raadios;
. Saaremaa TN-I toimus lisaks koolitusele ,,Tunne ennast mereohus‘ kaks TN koosolekut
ning {imarlaud Saaremaa Korteriiihistute Liiduga, samuti iiks maakondade TN-de iihisseminar
ning koostati triikkis maakonna oluliste kontaktidega;

. Tartumaa TN-I1toimus lisaks TN-de iihisseminarile iiks TN-de iihisseminari ettevalmistav
koosolek;

. Valga TN osales TN-de {ihisseminaril;

. Viljandimaa TN-Itoimus lisaks TN-de {ihisseminarile ka TN valdkondlik seminar;

. Vorumaa TN-1 toimus lisaks Heaolu Foorumile ka iiks TN koosolek valdkondlik

ohutuskoolitus ja iiks maakondade TN-de iihisseminar.

2019. aastal toimusid maakondlikud iihisseminarid:

29.04.2019 Harjumaa, Jirvamaa, Pdrnumaa ja Raplamaa TN-de tihisseminar Tallinnas;
24.-25.09.2019 Saaremaa ja Polvamaa TN {ihisseminar Polvas

29.09.2019 toimus Polvamaa, Tartumaa, Valgamaa ja Vilandimaa TN-de iihine laste heaolu
konverents Otepal;

16.-17.10.2019 Ladne-Virumaa ja Vorumaa TN-de {ihisseminar Nelijarvel;

24.10.2019 Harjumaa, Jirvamaa, Pdrnumaa ja Raplamaa TN-de iihisseminar Toosikannus;
3.-4.12.2019 Hiumaa ja Lé&nemaa TN tihisseminar Haapsalus;

11.12.2019 Lééne-Virumaa ja Raplamaa TN-de {ihisseminar Rakveres;

Kokku toimus 2019. aastal maakondlikul tasandil 45 turvalisuse noukogu tiritust vorgustikut6o
edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks.

2020. aasta tegevusteks olid koostatud ja kinnitatud maakondade turvalisuse noukogude 2020.
aasta tooplaanid. Seoses COVID-19pandeemia ja kontakttegevuste piiratud voimalusega toimusid
maakondade TN-de tegevused planeeritust tunduvalt vdiksemas mahus.

Mitmed hoolikat ja pohjalikult planeeritud ja kavandatud tegevused jéeti dra ning likati edasi
nende elluviimine. Hoolimata sellest toimusid 2020. aastal:

. Harju TN-I toimus 8. juunil 2020 iiks valdkondlik koosttdseminar;

. Hiumaa TN-Itoimus 13. oktoobril 2020 {iks kogukondlik timarlaud;

. Ida-Virumaa, Jogevamaa TN-1 Jdrvamaa TN kontakttegevusi ei toimunud 2020. aastal;

. Ladne-Virumaa TN-I toimus sotsiaalkaitse teemaline konverents, kaks maakondlikku
turvalisuse noukogu koosolekut ning iiks pirkondlik kogukondlik turvalisuseteemaline
timarlaud;

. Ladnemaa TN-Itoimus 19. septembril 2020 iiks valdkondlik koostddseminar;

. Pérnumaa TN-1 toimus 22.10.2020 iiks kogukondlik seminar;

. Pdlvamaa TN-1 toimus kolm valdkondlikku piirkondlikku seminari;

65




. Raplamaa TN-I toimus ohuolukordadega hakkamasaamise oppus 9.10.2020;
kolm ,,Turvaline kool iimarlauda ning 17 turvalisuse teemalist raadiosaadet TRE raadios;

. Saaremaa TN-ltoimusid TN koosolekud;
. Tartumaa TN-I toimus iiks TN-de tihisseminari ettevalmistav
koosolek;
. Valga TN toimus 28.-29.11.2020 {iks valdkondlik seminar ;
. Viljandimaa TN-124.09.2020 varajase markamise valdkondlik seminar;
. Vorumaa TN toimus veebruaris iihisseminar.

2020. aastal toimus vaid iiks, Ladne-Virumaa ja VOorumaa TN-de tihisseminar elanikkonnakaitse
teemadel 26.-27.02.2020 Vorumaal. 2020. aastaks oli planeeritud ja ette valmistatud veel mitmeid
maakondade tihiseid seminare, kuid erinevate maakondlike piirangute tottu jieti need éra ja
toimumine likkati edasi 2021. aastasse.

Kokku toimus 2020. aastal maakondlikul tasandil 19 turvalisuse ndukogu iiritust kontaktsete
tegevustena vorgustikutod edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks. Lisaks sellele jitkasid
maakondade turvalisuse ndukogud ja vorgustikud oma vorgustikutood —distantstegevustena
elektrooniliste kanalite kaudu (Skype, Zoom voi Teamsi) vajalike temaatiliste koosolekute,
kohtumistena. Seoses COVID-19 pandeemiaga rakendusid igapidevaselt t00sse maakondade
kriisikomisjonid mis tegelesid maakonna tasandil komplekselt erinevate valdkondade probleemide
ennetamise ja lahendamisega ning maakondade turvalisuse vorgustike likmed tegid selle raames
vahetut praktilist koost60d reaalsete olukordade lahendamiseks ning probleemolukordade
ennetamiseks.

2021. aasta tegevusteks olid koostatud ja kinnitatud maakondade turvalisuse ndukogude 2021.
aasta toOplaanid. 2021. aasta maakonna tasandi tegevusi oli voimalik ellu via 2020. aastal
kasutamata jidnud rahaliste vahendite arvelt ning see andis voimaluse ellu viia soovitud ja juba
kavandatud tegevused. Seoses COVID-19 pandeemia ja kontakttegevuste pirratud voimalusega
toimusid maakondade TN-de tegevused planeeritust ikkagi tunduvalt viiksemas mahus

Mitmed hoolikalt ja pohjalikult planeeritud ja kavandatud tegevused jieti dra. Hoolimata sellest

toimusid 2021. aastal:

e Harjumaa TN-1 toimus 16.-17.juunil 2021. aastal omavalitsuste koolitus, 22.septembril 2021
koolitusseminar ,,Korrakaitseiiksused Harjumaa omavalitsusiiksustes® ning 21.detsembril
2021 turvalisusalase koost60 planeerimisseminar partneritega;

e Hiumaa TN-Itoimusid 27.oktoobril 2021 Hellamaal, 2. novembril 2021 Kérdlas ja Emmastes,

8. novembril 2021 Kéiinas, 23. novembril Leisus ja 25. novembril Korgessaares

kogukondlikud iimarlaud, 7.-8. detsembril 2021 toimus Paladel valdkondlik koolitus KOV

lastega tegelevatele spetsialistidele ja Opetajatele, 12. novembril 2021 toimus koolitus
elutdhtsate teenuste osutajatele, samuti toimus 14. detsembril 2021 Hiumaa
merepadstevorgustiku timarlaud,

Ida-Virumaa TN-1toimus korrakaitseametnike timarlaud,

Jdgevamaa TN-1toimus 24. augustil 2021 koolide ohutusdppus ,,Jogeva AKK*

Jarvamaa TN-I kontakttegevusi ei toimunud 2021. aastal;

Lééne-Virumaa TN-I toimus 25. juunil 2021 koostooseminar elutéhtsate teenuste osutamise

teemal ning 3. augustil 2021 toimus valdkondlik seminar;

Ladnemaa TN-Itoimus 7. detsembril 2021 valdkondlik infopéev;

Polvamaa TN-I toimus 1. ja 4. novembril 2021 kaks valdkondlikku seminari;

e Pdrnumaa TN-I toimus kaks pirrkondlikku seminari 21. septembril 2021 Joesuus ja 6.
detsembril 2021 Vahenurmes;

e Raplamaa TN-I toimus 8.oktoobril 2021 ohuolukordadega hakkamasaamise Oppus ,,Rapla
AKK* ja 15.detsembril toimus kriisikommunikatsioonikoolitus ning 14 turvalisusalast
teavitavat raadiosaadet TRE raadios;

e Saaremaa TN-l toimus kaks valdkondlikku seminari 26. mail 2021 valdkondlik seminar
Kuressaares ja 24.-26. augustil 2021 Ruhnus;
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e Tartumaa TN eestvedamisel toimus 2021. aastal teisi Louna-Eesti maakondasid kaasav
tegevuste sari (15. jaanuar ja 5. mérts 2021)) ,,Louna-Eesti heaolufoorum™ kuhu olid osalejad
kaasatud erinevatest maakondadest TN ja KOV esindajad ning 29. juunil 2021 heaolu koost66
visiooniseminar ;

e Valgamaa TN toimus 24. novembril 2021 kriisikommunikatsioonikoolitus;

Viljandimaa TN-109. juunil 2021 visiooniseminar;

e Vorumaa TN-I toimusid koordineerivad tegevused Roosiku kiila kogukondliku séilendtkuse

tegevuste elluviimiseks.

2021. aastal toimus kaks maakondadeiilest koostooseminari. Lidnemaa ja Vorumaa TN esindajad
kohtusid 16.-17.juunil 2021 Vorumaal ning Saaremaa ja Léédne-Viru turvalisuse ndukogude
esindajad kohtusid 13.-14. oktoobril 2021 Li4dne-Virumaal.

Lisaks kontaktkohtumistele toimus Tartumaa TN eestvedamiselja kdiki Louna-Eesti maakondasid
holmanud Heaolufoorum. Heaolufoorum oli algselt kavandatud kontakttegevusena kuid siiski
realiseerus veebipShiste kohtumistena 15.jaanuaril ja 5. martsil 2021. Sellel osalesid Jogevamaa,
Tartumaa, Viljandimaa, Vorumaa, Polvamaa, Valgamaa TN esindajad ning ka SiM, PPA ja P4A
esindajad.

Kokku toimus 2021. aastal maakondlikul tasandil 33 turvalisuse noukogu {ritust peamiselt
kontaktsete tegevustena vorgustikutod edendamiseks, toetamiseks ja suunamiseks (kokku 792
inimest). Lisaks sellele jitkasid maakondade turvalisuse ndukogud ja vorgustikud oma
vorgustikutood  distantstegevustena elektrooniliste kanalite kaudu (Skype, Zoom vdi Teamsi)
vajalike temaatiliste koosolekute, kohtumistena. Seoses COVID-19 pandeemiaga rakendusid
igapdevaselt t00sse maakondade kriisikomisjonid mis tegelesid maakonna tasandil komplekselt
erinevate valdkondade probleemide ennetamise ja lahendamisega (sh vaktsineerimise
koordineerimisega) ning maakondade turvalisuse vorgustike likmed tegid selle raames vahetut
praktilist koost6dd reaalsete olukordade lahendamiseks ning probleemolukordade ennetamiseks.

Elluviija hinnangul on kdikides maakondades turvalisuse noukogu tegevused kéivitunud ning
toimub  kavandatud = vorgustikuto6 ~— arendamine ja  vOimestamine. = Maakondlikud
arendusorganisatsioonid on motiveeritud maakonna tasandil turvalisuse kiisimustega tegelemisel.
Maakondlikul ja kohalikul tasandil vajavad jitkuvalt libiarutamist ja lahtimdtestamist ning
kinnistamist kohalike omavalitsuste roll turvalise elukeskkonna kujundamisel ja turvalisuse
suurendamisel sh kavandamisel ja selle elluviimisel.

Alategevuse
nr ja nimetus

4.3.Maakondliku vorgustikut6d kogemuste jagamine ja vorgustike mojude hindamine.

Tegevuse voi

01.01.2016-31.12.2023 Tegevuse vo1 01.01.2016-31.12.2023

alategevuse alategevuse tegelik

planeeritud algus- ja loppkuupiev

algus- ja (pp-kk.aa)

1oppkuupéev

(pp-kk.aa)

Tegevuse voi | 4.3.1 Uleriigiliste koostooseminaride lidbiviimine vorgustikutoo kogemuste jagamis eks.
alategevuse | 2016. aastal toimus {iiks iileriigiline koostdoseminar vorgustikutod kogemuste jagamiseks.
lithililevaade | Koostooseminar maavalitsuste maasekretéridele, turvalisuse nodukogude koordineerijatele,
ja hinnang Rahandusministeeriumi, Sotsiaalministeeriumi, Politsei- ja Pirrivalveameti, Pd4dseametija Tervise
tegevuse Arengu Instituudi esindajatele toimus 5.-7.09.2016 Piusal. Koostdoseminari eesméirgiks oli
elluvimisele, | kogemuste jagamine, mdjude kirjeldamine ning vdimaliku maavalitsuste reformi ja turvalisusega
sh parimad seonduva temaatika ldbiarutamine.

praktikad, Koostooseminar maakondliku vorgustikutod kogemuste jagamiseks ja iiksteiselt oppimiseks oli
esinenud edukas. Ajakohase informatsiooni vahetamine koostdoseminaril oli osalejatele kasulik ning andis
probleemid voimaluse aktiivseks osalemiseks ja kaasamotlemiseks ning arvamuse avaldamiseks.

ja ettevoetud

abindud.
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2017. aastal toimus neli iileruigilist vorgustikutod kogemuste jagamiseks maakondade TN
koordineerijate koostddseminari:

07.03.2017 Siseministeeriumis;

15.-16.06.2017 Luhtre turismitalus;

28.09.2017 Maaeluministeeriumis ja

28.-29.11.2017 Laulasmaal. Kolmele viimasele koostooseminarile oli kaasatud lisaks TN
maakondlikule koordinaatorile ka maakonna terviseedendaja ja maakonna KOV Liidu esindaja.
Kokku osales iileriigilistel koost6oseminaridel 152 inimest.

2017. aastal toimunud {ileriigilised koostéoseminarid olid véiga vajalikud ja olulised tegevuste
kavandamiseks, et toetada maakondlike arendusorganisatsioonide poolt maakondade turvalisuse
ndukogude tegevuste iillevotmist, maakonna tasandi ja kohaliku tasandi eestvedajatele laiema
turvalisuse seotud teemade lahtimdtestamist ning kohaliku omavalitsuse rolli motestamist ja
KOV-ide poolt selle rolli vdtmise edendamist. Uleriigiliste seminaride libiviimisega toetati KOV-
ide motivatsiooni laiema turvalisuse teemadega tegelemiseks.

2018. aastal toimus kaks ileriigilist vorgustikut6o koostodseminari ja iileriigiline baaskoolitus:

19.03.2018 Siseministeeriumis; koostodseminar
9.-10.05.2018 Laulasmaal ja baaskoolitus
3.12.2018 Siseministeeriumis. Vorgustikutod korraldamisest

Aasta esimesel koostodseminaril (19.03.2018) ndustasid elluviija Siseministeeriumi korrakaitse-
ja kriminaalpoliitika osakonna esindajad maakondlikke arendusorganisatsioone maakonna
turvalisuse  ndukogude  moodustamisel ning valmistati ette  koostddlepingu  sisu
Siseministeeriumiga maakonna tegevuste labivimiseks. 9.-10.05.2018 baaskoolitusel koolitati TN
koordinaatoreid ja MARO esindajaid ja RaM regionaalsete talituste juhte. Baaskoolituse
eesmargiks oli omandada teadmised rahvatervise ja siseturvalisuse laiemast kisitlusest ja
peamistest eesméirkidest, kogukonnakesksest lihenemisest, teadmised elanikkonnakaitsest,
hédaolukordade ennetamise ning nendeks valmistumise ja lahendamise korraldusest, samuti
teadmised ja oskused arendada koostoovorgustikke ning kuidas seista rahvatervise ja
siseturvalisuse valdkonna huvide eest. 3.12.2018 toimunud koostddseminaril vahetati kogemusi
TN tegevuste kdivitamisest ja vOrgustikutod korraldamisest ning tehti veel viimased
ettevalmistused 2019. aasta tegevuste planeerimiseks.

2019. aastal toimus kolm {ileriigilist vorgustikutod koostddseminari ja iileriigiline baaskoolitus:
7.03.2019 Ministeerumite thishoones Tallinnas;

8.-09.05.2018 Parnumaal Ojakol;

08.10.2019 Nordic Hotel Forumis ja

28.11.2019 Tallinn Park Inn Hotellis.

2019. aasta esimesel koostdoseminaril (07.03.2019) andsid maakondade esindajad iilevaate
tegevuste kdivitamisest ning II poolaastasse planeeritud tegevuste ettevalmistamisest ning
tutvustati STAK.i koostamist. 8.-09. 05.2019 baaskoolitusel koolitati TN koordinaatoreid ja
MARO esindajaid ja RaM regionaalsete talituste juhte, 08.10.2019 oli planeerimisseminar ja anti
ilevaade 2020. aastasse Pddsteameti, Politsei- ja Piirivalveameti, Tervise Arengu Instituudi ja
Sotsiaalkindlustusameti poolt kavandatud tegevustest ning tehti ettevalmistusi 2020. aasta
maakondade turvalisuse noukogude tegevuste planeerimiseks. 28.11.2019 vahetati kogemusi
Kagu-Eestit tabanud kriisi lahendamisest ning jagati nouandeid KOV-ide valmisoleku
suurendamiseks.

2020. aastal toimus iiks iileriigiline kontaktseminar Tallinnas Vabadhumuuseumis 16.06.2020
ning kaks {ileriigilist Skype-koosolekut (8.10.2020 ja 3.12.2020).16.06.2020 kontaktseminaril
andsid maakondade esindajad iilevaate tegevuste kdivitamisest ning II poolaastasse planeeritud
tegevuste ettevalmistamisest, samuti anti iilevaade maakondlike kriisistaapide tookorraldusest
ning COVID-olukorra lahendamisest Saaremaal.
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8.10.2020 toimunud tleriigilisel Skype-koosolekul arutati maakondade TN tegevuste hetkeseisu
ja 2021. aasta tegevuste viljavaateid ning kaaluti maakonna tasandi tegevuste ajaraami
pikendamist 2021. aasta I6puni. 3.12.2020. aastal toimunud {ileriigilisel Skype-koosolekul kuulati
dra maakondade esindajate iilevaated olukorrast maakondades ning arutati kohaliku tasandi rolli
ja tegevusi voimalike pirrkondlike piirangute kehtestamisel. Samuti lepiti kokku maakondade
2021 TN todplaanide koostamises ja kinnitamises 2021. aasta I kvartalis.

2021. aastal toimus neli (30.03.2021; 18.05.2021, 15.06.2021 ja 16.11.2021) fileriigilist
vorgustikutod Skype koosolekut. 28.-29. septembril 2021 toimus kahepdevane kontaktkoolitus
Roostal.

2021. aasta esimesel koostooseminaril (30.03.2021) andsid maakondade esindajad iilevaate
tegevuste hetkeseisust ning 2021. aastasse planeeritud tegevuste ettevalmistamisest ning tutvustati
kohaliku tasanditurvalisuse kavandamise kontseptsiooni (pohimotteid, edaspidi KTN) koostamist.
18.05.2021 kohtumisel anti iilevaade KTN arengutest MTN-i parima praktika kogumiku
koostamise pohimotetest ning tegevuskavast ja Soome turvalisuse suurendamise maakonna ja
kohaliku tasandi mudelist.

15.06.2021 kohtumisel andsid maakondade esindajad {ilevaate hetkeolukorrast, samuti anti
tidiendav lilevaade KTN-i tegevustest ning selle rakendamise voimaliku ajakava kohta ning lepiti
kokku maakondade turvalisuse ndukogu parima praktika kogumises.

28.-29.09.2021 Roostal toimunud koolitusel osales pea 50 osalejat (MARO-de juhid, TN juhid,
TN koordinaatorid ja partnerite (SoM, JuM, RaM, PP A ja P4A, TAI) esindajad. Koolituse esimese
paeva fookuses oli Soome turvalisuse kavandamise lihtekohad ja sellest tegi ettekande Soome
Siseministeerimi  strateegiajuht Ari Ewvaraye, tutvustati eesti kohaliku tasandi turvalisuse
planeerimise pohimotete kavandit ning veelkord arutati kohaliku tasandi turvalisuse valdkonna,
selle {ihisosa ja kattuvuse osas heaolu- ja kriisideks valmistumise valdkonnaga. Koolituse teisel
péeval saadi iilevaade kohaliku tasandi turvalisuse indikaatoritest ning meeskonna motiveerimise
pohimotetest arendustegevuses. Koolitajatena olid kaasatud Rivo Noorkdiv ja Garry Raagmaa.
Koolituse materjalid on avaldatud Siseministeeriumi vilisveebis
https://www.siseministeerium.ee/ministeerium- ja-kontaktid/kaasamine-osalemine/turvaliste-
kogukondade-eestihttps://www.siseministeerium.ee/ministeerium-ja-kontaktid/kaasamine-
osalemine/turvaliste-kogukondade-eesti .

Aasta viimane Skype koosolek toimus 16.11.2021 ning selle kidigus keskenduti 2022. aasta
tegevustest iilevaate andmisele ning kuulati dra maakondade esindajate informatsioon tegevuste
hetkeseisust ja olukorrast.

2022.a.toimus 1iiks (17.03.2022) iileriigiline vorgustikutod Skype koosolek. Skype koosoleku
teemadeks olid Pddsteametija Kaitselidu algatused ja tegevused kogukonna tasandil (kiilad ja
kandid néiiteks) kerksuse suurendamisel, vOimaliku abi osutamisel ning hédaolukordades
hakkamasaamisel ning vdimalused koostooks kohaliku omavalitsusega. Pddsteamet andis iilevaate
evakueerimise, varjumise ja varjendite teemalning edastas soovitused kohalikele omavalitsustele.
Samuti anti lilevaade teistest aktuaalsetest teemadest ning koosolekul osales iile 100 maakonna
turvalisuse noukogu ja kohaliku omavalitsuse esindaja.

02.04.2022 toimus lileriigiline relvaseminar Kuressaares, millel oli voimalik osaleda nii kohapeal
kui ka jilgida online-iilekande kaudu. Seminari teemadeks olid muudatused relvaseaduses,
muudatused relvaloa véljastamisel, relvaloa omanikuga seonduv ning muud relvade ohutuse,
hoiutingimusi ning jahipidamise hoiutingimusi késitlevad teemad.

20.05.2022 toimus Raplamaa TN eestvedamisel Rapla AKK 2022 (koolide ohutusdppuse
tutvustamiseks) teiste maakondade esindajatele. Sellel osalesid 9 maakonna vdistkonnad.
Raplamaale tulid Tartu-, Jogeva-, Polva-, Léédne-Viru-, Viljandi-, Harju-, Hiu- Jérva- ja
Léénemaa esindused. Raplamaal on sellist formaati, mis on analoogne ,,Kaitse end ja aita teist™
(KEAT) dppusega, praktiseeritud haridustootajatele kaks aastat. Siseministeeriumi ja Raplamaa
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TN ettepanekul tutvustati seda teistele maakondadele ibi eheda praktika, et meetod leviks iile
Eesti. Rapla AKK andis vdimaluse end proovile panna ohtlikult realistlikes olukordades —
dkkrimnak koolis, bussidnnetus lastega, ohtlikud asjad ja méirgid lapse kotis, onnetusjuhtum
to00petusklassis ja mitmetest teistes olukordades ja situatsioonides, kus tuleb tegutseda. Rapla
AKKi tutvustamise tulemusel asusid paljud maakonnad ise ette valmistama vastavat oma
maakonna Sppust ning said mnustust selle labiviimiseks.

7.juunil 2022 toimus iileriigiline turvalisuse konverents ,, Turvaliste kogukondade Eesti Tallinna
Lauluvdljakul.  Konverentsil olid teemadeks, kuidas kujundavad meie turvatunnet
digitaliseerumine ja (sotsiaal)meedia ning millist ohtu kujutavad endast valeuudised. Samuti
koneleti ennetava elukeskkonna kujundamise vOimalustest ja parimatest tOOriistadest
riskikditumise ennetamisel. Rédgiti eluliste nédidete abil elanikkonnakaitsest ja kriisideks
valmistumise edendamisest kohalikul tasandil. Konverentsil anti kohalikele omavalitsustele
vahetu voimalus tutvustada oma vaadet turvaliste kogukondade loomisel ning selle hoidmisel, aga
tutvustasime ka ministeeriumi edasisi samme kohaliku tasandi tegevuste toetamiseks.
Konverentsil oli kohapeal osalejaid oli ligi 90 . Konverents toimus kontakttegevusena, kuid seda
oli voimalk jilgida ka veebiillekandena. Koik toimunud ettekanded on jarelvaadatavad.
Konverentsi  esinejad ja  link  https//www.siseministeerium.ee/konverents-turvaliste -
kogukondade-eesti

2022 aastal avaldati siseministeeriumi vilisveebis maakondade turvalisuse ndukogude parima
praktika  kogumik https://www.siseministeerium. ee/ministeerium- ja-kontaktid/kaasamine -
osalemine/turvaliste-kogukondade-eesti#hiiumaa-turvalisuse- (Leitav avaneva kodulehe I5pust).

10.-11.11.2022 toimus kahepdevane kohtumine Vihula mdisas. Seminaril anti iilevaade
siseministeeriumi kavandatavatest tegevustest ESF rahastusperioodil 202-2027, mille fookuses on
kohaliku omavalituse voimekuse suurendamine turvalisuse kavandamisel. Tegevuste iihetaoliseks
elluvimiseks on Siseministeeriumi juhtkonna poolt heaks kiidetud pShimétted ja soovitused ning
loodud turvalisuse tegevusmudel. Selle kohta on vormistatud kontseptsioon, millega saab tutvuda
SIIT.

Seminaril réégiti veel ohuteavitusvdimalustest, elanikkonnakaitse ja KOV kriisivalmiduse
teemadel, Pdrnu politsei nditel kuulsime véljakutsetest ja edulugusid keerulise taustaga
alacalistega tegelemisel ning saime teada rohkemat kodanikuiihiskonna tegevustest kogukondade
voimestamisel.

Seminaril olid aga kdige mspireerivamaks just maakondade {ilevaated sellel aastal tehtud
tegevustest, viljakutsetest ja parimatest praktikatest turvalisuse tegevustes. Niiteks saab tuua
Ladnemaa videoklipid ileujutuseks valmistumisel koos asjalike tegutsemisjuhistega, Saaremaa
tegevused koolide hédaolukorra lahendamise plaanide uuendamisel ja Liddne-Virumaa plaani
koostada maakondlik ennetusstrateegia ja ka Kkorteriiihistutele tehtud elanikkonna kaitse
koolitused, mis on saanud viga positiivset tagasisidet.

24.11.2022 toimus {leriigiline valdkonnaiilese ennetust6d konverents Lédne-Viru TN
eestvedamisel. Konverents sisaldas kahte teemaplokki. Esimeses teemaplokis said osalejad
ilevaate valdkonnaiilese ennetust60 viljakutsetest ja meetmetest Justitsministeeriumi,
Siseministeeriumi, Sotsiaalministeeriumi vaatest. Sellele jargnesid praktikute ettekanded
valdkonnaiilese ennetustdd heade praktika ndidetest. Konkreetses teemaplokis jagasid oma t66
héid praktikaid Rakvere valla sotsiaalkaitse ennetustdo spetsialist, Elva valla sotsiaalt6d spetsialist
kui ka vanemlusprogrammi ,Imelised aastat koolitaja/riiklik perelepitaja/haridusvaldkonna
projektijuht ning psiihholoogiline ndustaja.

2023. aastaljdtkati lileriigilisi tegevusi kogemuste ja parima praktika vahetamiseks.

20. aprilll toimus Vorumaa turvalisuse ndukogu eestvedamisel dppus-harjutus “VORUKAEL
2023”. Oppuse peamiseks eesmirgiks oli saada reaalne kogemus evakuatsiooni korraldamisest,
kahe omavalitsuse ithendstaabi moodustamisest, testida kriisijuhtimise koostood erinevate
osapoolte vahel, kontrollida elutdhtsate teenuste toimepidevust ning jagada kogemusi teiste
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maakondade kohalike omavalitsustega ja soodustada koostood. Vorumaa korraldusmeeskonda
toetas tegevuse ettevalmistamisel Péédsteamet ning tegevus dnnestus igati.

8. juunil 2023.a. toimus {ileriigiline maakonna arenduskeskuste ja kohalike omavalitususte
esindajate kohtumine Harjumaal, Laitses. Kohtumisel anti iilevaade kohalikke omavalitsuste
turvalisuse arenguprogrammi ettevalmistamisest, kodanikuiihiskonna innovatsioonifondi avamise
tingimustest, samuti tutvustati Naabrivalve viljakutseid ning taastava diguse arendamist Rapla
valla niitel ning Sppuse Vorukael 2023 kogemust. Tea Varrak Sotsiaalministeeriumist tutvustas
véltimatu sotsiaalabi osutamise arenguid ning Martin Jasko tutvustas Eesti Varude Keskuse
tegevust.

13.-15. augustil 2023 toimus Pérnu-, Rapla-, Harju-, Lééne- ja Pdrnumaa turvandukogude
esindajate seminar La4dnemaal, Hobulaiul. Vabatahtliku Reservpéésterithma esindajad tutvustasid
veeohtudega seotud pddsteteemasid (pddstevestide tutvustus, kasutus, hidamérguanded merel
jms), ellyjiédmise instruktor Mihkel Ivanov Opetas vett joomiseks puhastama erinevatel meetoditel
ning Padseteameti esindaja Margo Tammepold, kes on katastroofi reageerija andis aga pohjaliku
iilevaate maavirina pirkonnas tegutsemisest ja kriisireguleerimisest ning abistamisest toelise
katastroofi tingimustes. Toimunud seminaril said maakondade turvalisuse ndukogude
meeskonnad said omavahel tuttavaks, jagati kogemusi ja dnnestumisi.

02.04.2022 toimus tleriigiline relvaseminar Kuressaares, millel oli vOimalik osaleda nii kohapeal
kui ka jdlgida online-iilekande kaudu. Seminari teemadeks olid muudatused relvaseaduses,
muudatused relvaloa véljastamisel, relvaloa omanikuga seonduv ning muud relvade ohutuse,
hoiutingimusi ning jahipidamise hoiutingimusi késitlevad teemad.

20. septembril 2023 toimus Jdrvamaal Viitsal avalike iirituste riskipdhise koostoomudeli
pilootprojekti tulemuste tutvustamine ning 20. detsembril 2023 iileriigiline koolitusseminar
turvategevuse seaduse ja turvategevuse eeskirja (joustub 01.07.2024) muudatustest.

13. oktoobril 2023 toimus juba teist aastat jarjest Raplamaa turvalisuse ndukogu eestvedamisel
Rapla AKK (koolide ohutusdppuse tutvustamiseks) teiste maakondade esindajatele Sppuse
formaadi tutvustamiseks. Kokku osales oppusel 13 meeskonda — 12 Raplamaa koolide ja iiks
Jarvamaa meeskond ning lisaks vaatlejad Jarvamaalt, Parnumaalt ja Saaremaalt. Osalejaid oli
kokku 55 mimest, korraldusmeeskonnas oli 33 inimest ja lapsi-simulante osales 26. Kokku oli
paevaga hdivatud 114 inimest. Kohapeal kiis siindmust kajastamas ka TV 3 : https//www.tv3.ee/3-
portaal/tv3-uudised/raplas-toimus-suuroppus/

19.-20. oktoobril toimus todvisit Helsingisse ja Vantaale Soome siseministeeriumi kutsel.
Siseministeeriumi  esindajad koos Tallinna, Saaremaa wvalla, Narva Inna ja Viljandi
politseijaoskonna esindajad tutvusid Soome kogemusega pirkondliku ja kohaliku tasandi
turvalisuse kavandamisel, milles neil on kogemusi iile 15 aasta. Kohtumise fookuses olid Soome
kogemused ja praktika alkoholi kahjude vihendamisel, t60s noorte Gigusrikkujatega, ennetuses
ning turvalisuse tegevuste planeerimisel ja elluviimisel ning tookohtumise oli ette valmistanud
Soome siseministeeriumi strateegiajuht Ari Evwaraye. Kohtumisele olid kaasatud lisaks Soome
siseministeeriumi esindajatele justiitsministeeriumi ja sotsiaalministeeriumi esindajad, Valdade
Liidu esindaja, Vantaa linna esindaja ja Vantaa politsei esindajad. Meile tutvustati eesmirke
kohalike omavalitsuste turvalisuse kavandamise toetamisel, eesseisvaid uusi eesmérke ja arenguid,
ennetusprogramme, Soome siseturvalisuse koostooplatvormi TUOVI-t ning ennetuse ja
siiiiteoennetuse pdhimotteid ja koostddkohtasid ning arutasime ennetustegevuste moju hindamist,
mis on tihine vdljakutse nii Eestis kui Soomes. Kohtumine Idppes Vantaa linnapea vastuvdtuga ja
Vantaa linna turvalisuse meeskonna tegevuste tutvustusega. Neil on spetsiaalne meeskond
linnavalitsuses, kelle {ilesandeks on laiema turvalisuse valdkonna tegevuste koordineerimine ja
probleemidele lahenduste leidmine, sh kriisideks valmistumine. Visiit oli modlemale poolele
opetlik ja andis kinnituse, et véljakutsed on meil sarnased ning nende lahendamiseks tulebki teha
koost6od.
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1.-2. novembril 2023 toimus Palmse mdisas kahepaevane iile-eestiline kohtumme MARO-de ja
TN esindajatele. Kohtumise eesmérgiks oli anda iilevaade Crevex Oppuse kogemustest riigi
tasandil ja kohaliku omavalitsuse tasandil (SiM /Martti Magnus), saada teadmisi kuidas edastada
selget sonumit (Raul Rebane), saada iilevaade maakondade hetkeseisust, KOV-idele suunatud
tegevustest uuel rahastusperioodil 2024-2027 ning turvalisuse arenguprogrammi kiivitamise
hetkeseisust ning anda saada sisend maakondade turvalisuse ndukogude 2024. aasta tegevuste
kavandamiseks ja tooplaani koostamiseks.

Taaskord oli kohtumise intensiivsemaks osaks maakondade turvalisuse ndukogude iilevaadete
tegemine 2023. aasta tegevustest ning sealt arenguvajaduse ja dnnestumiste véljatoomine. Néiteks
jagasid mitmed maakonnad kogemust sellest, kuidas nad on koordineerinud kogukondade
kriisiplaanide koostamist, ldbiviinud alkoholi testostlemisi ja koostookohtumisi alkoholi miiiivate
ettevotjatega, korraldanud AKK ohutusdppuseid koolide todtajatele ning eest vedanud
elanikkonnakaitse ja kriisideks valmistumise infopdevi kiilavanematele, kogukondade
votmeisikutele, korteriithistutele ning kohalikele elanikele. Maakondade tegevustest iilevaate
andmine seeldbi omavahel kogemuse jagamist peeti nii oluliseks, et edaspidi otsustati lilevaated
edastada enne kohtumist kirjalikult mis voimaldab parimat ja vélja toodut teistel oma maakonna
TN jagamiseks kaasa votta. Kohtumiselt said maakonnad kaasa motted, millised fookusteemad
oma jargmise aasta tooplaani panna. Siseministeeriumi jaoks on maakondlikud turvalisuse
ndukogud olulisteks parteriteks, kes aitavad suunata turvalisuse tegevusi ka KOV suunal.

19. novembril ja 14. detsembril 2023. toimusid huvikaitseteemalised koolitusseminarid kus
keskenduti rollidele ja vastutusele organisatsioonis ja koostdovorgustikes ning kuidas tagada
vorgustike jarjepidevust ja jatkusuutlikkust.

29. novembril 2023. aastal toimus Somerul Lddne-Viru turvalisuse Noukogu eestvedamisel
iileriigiline seminar ,JIgapdevaelu krisid ja elanikkonnakaitse* Seminaril kuulati arutelu
igapdevaelu kriside ja elanikkonnakaitse vélakutsetest ning kaasustest millega erinevad
ametkonnad peavad silmitsi seisma ning kuidas neid olukordi lahendatakse. Eesmérgiks on parem
arusaam oma rollist kohalikul omavalitsusel, kogukondadel, vabaiihendustel ning erinevatel
ametkondadel kriisides tegutsemisel. Tulemuseks on suurem vdimalus kriisides hakkamasaamisel,
konkreetsete iilesannete kaardistus ja teadlikkus ning tuli vdlja kogukonna roll kerksuskeskuste
valmisolekusse seadmisel ning kogukonnamajade kasumlikkus tihiskonnale.

Aasta Iopetuseks toimus 8. detsembril 2023 Tartus iile-eestiline seminar ,,Ldhisuhtevégivalla
vihendamine juhtumikorralduse mudeli toel", kus anti iilevaade vastvalminud MARAC mdju-
uuringust ja siseministeeriumi poolt tellitud uuringust ,Lahisuhtevégivallaga seotud teadmised ja
hoiakud pééstekorraldajate ja politseinike seas*ning rahvusvahelisest praktikast. Toimus ka pdnev
paneelarutelu ning poorati tdhelepanu teemale ,,Meedia ja lihisuhtevigivald®.

Parimate praktikate omavaheliseks jagamiseks ja iiksteiselt Oppimise lihtsustamiseks, samuti
informatsiooni kéttesaadavuse parandamiseks koostas elluviija siseturvalisuse ,,Turvaliste
kogukondade Eesti* veebiportaali kava ja esialgse struktuuri ning tdpsustas tehnilised lahendused
ja voimalused selle avaldamiseks. Seoses RIA valitsusasutuste arendustega on alates 2024. aasta
algusest voimalik see avaldada Siseministeeriumi vélisveebi lisalehena (veebiportaalina) ning
lahtuvalt sellest ei olnud otstarbekas tasulist teenust viljaspoolt sisse osta, vaid luua see ja téita
informatsiooniga Siseministeeriumi vilisveebi haldamise raames. See tegevus jitkub 2024. aastal
jooksvalt.

8. Viljund- ja tule musniitajate tditmine' (kumulatiivselt)

Naitaja nimetus

Kavandatud
saavutustase?

Tegelik
saavutustase

Pdhjendus naitaja tile- voi alatdimisel

! vV&imaluse korral esitada andmed soo kaupa.
2 TAT-is v&i rakenduskavas fikseeritud sihttase.
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(ja viide toetatavale
tegevusele, millest see
tuleneb)

Toetatavate tegevuste panus rakenduskava viljundniitajasse

Ennetusteenusest
kasusaajate arv (toetatav
tegevus 2.1)

7500

7399

Tegelik saavutustase sisaldab algtaset, mis
oli 500 osalejat. 2015/16. da lisandus 442
oOpilast (48,5% tiidrukuid ja 51,5% poisse).

2016/17. da lisandus 826 Opilast (49%
tidrukuid ja 51% poisse). 2017/18. da
lisandus 1657 opilast. 2018/19. 6a lisandus
1474 Oopilast. 2019/20. oa lisandus 2500
opilast.

Ennetusteenusest
kasusaajate arv (toetatav
tegevus 2.3)

300

1607

2015. aastal el kavandatud
juhtumikorralduse ~ mudelit  piloteerida/
kasutada.

2016. aasta:

1.Piirkond: Pdlva

Uute juhtumite arv: 2

Juhtumiga seotud perelikmed: 4 (ohver: 2,
alaealine laps: 5) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 2

2017. aasta:

1.Piirkond: Polva
Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver:
6, alacaline laps: 15) .
Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 5

Uusi juhtumeid 2017. aastal 6. Seotud
pereliikmeid (kannatanu, alaealised
lapsed): 21

2018. aasta:

1.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud pereliikmed: 14 (ohver:
7, alaealine laps: 7)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 7

2.Piirkond: Pélva

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud pereliikmed: 13 (ohver:
7, alaealine laps: 6) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 7

3.Piirkond: Rakvere
Uute juhtumite arv: 4
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Juhtumiga seotud pereliikmed: 15 (ohver:
4, alaealine laps: 11).
Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

4.Piirkond: Valga
Uute juhtumite arv: 3

Juhtumitega seotud perelikmed: 13 (ohver:
3, alaealine laps: 10)
Kannatanute sugu: mees: 0, naine 3

5.Piirkond: Viljandi

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud perelikmed: 17 (ohver:
7, alaealine laps: 10).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 6

6.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud pereliikmed: 13 (ohver:
4, alaealine laps: 9)

Kannatanute sugu: mees: 0; naine: 4

7.Piirkond: Saare maa

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud pereliikmed: 12 (ohver:
3, alaealine laps 9)

Kannatanute sugu: mees: 1:, naine: 2

8.Piirkond: Lifine maa

Uute juhtumite arv: 10

Juhtumiga seotud pereliikmed: 28 (ohver:
10, alaealine laps: 18)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 10

9. Piirkond: Parnumaa

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 7 (ohver: 3,
alaealine laps: 4)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 3

Uusi juhtumeid 2018. aastal 48. Seotud
pereliikmeid: (kannatanu, alaealised
lapsed): 132

2019. aasta

1.Piirkond: Ida-Harju

Uute juhtumite arv: 28

Juhtumiga seotud perelikmed: 81 (ohver:
28, alaealine laps: 53).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 27
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2.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 18 (ohver:
8, alaealine laps: 10)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 8

3.Piirkond: Pélva

Uute juhtumite arv: 9

Juhtumiga seotud pereliikmed:22 (ohver: 9,
alaealine laps: 13) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 9

4.Piirkond: Rakvere

Uute juhtumite arv: 12

Juhtumiga seotud perelikmed: 28 (ohver:
12, alaealine laps: 16).

Kannatanute sugu: mees: 4, naine: 8

5.Piirkond: Tartu

Uute juhtumite arv: 2

Juhtumiga seotud perelikmed: 5 (ohver: 2,
alaealine laps: 3).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 1

6.Piirkond: Tartumaa

Uute juhtumite arv: 1

Juhtumiga seotud perelikmed: 2 (ohver: 1,
alaealine laps: 1).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 1

7.Piirkond: Valga

Uute juhtumite arv: 9

Juhtumitega seotud perelikmed: 25 (ohver;
9, alaealine laps: 16)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine 9

8.Piirkond: Viljandi

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 12 (ohver:
5, alacaline laps: 7).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

9.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver:
5, alacaline laps: 16).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

10.Piirkond: Saaremaa

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumitega seotud perelikmed: 16 (ohver:
8, alaealine laps: 8)

Kannatanute sugu: mees: 2, naine: 6

11.Piirkond: Hiiumaa
Uute juhtumite arv: 1
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Juhtumiga seotud perelikmed: 3 (ohver: 1,
alaealine laps: 2).
Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 1

12.Piirkond: Jogeva

Uute juhtumite arv: 11

Juhtumiga seotud pereliikmed: 40 (ohver:
11, alaealine laps: 29)

Kannatanute sugu: mees:0, naine: 11

13.Piirkond: Jirvamaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud pereliikmed: 13 (ohver:
5, alacaline laps: 8)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 5

14.Piirkond: Lééine-Harju

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud pereliikmed: 17 (ohver:
7, alaealine laps: 10)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 7

15.Piirkond: Léine maa

Uute juhtumite arv: 10

Juhtumiga seotud perelikmed: 24 (ohver:
10, alaealine laps: 2)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 10

16. Piirkond: Narva

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 14 (ohver:
6, alaealine laps: 8)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 6

17. Piirkond: Pirnumaa

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 16 (ohver:
6, alacaline laps: 10)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 6

18. Piirkond: Rapla

Uute juhtumite arv: 1

Juhtumiga seotud perelikmed: 4 (ohver: 1,
alaealine laps: 3)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 1

19: Piirkond: Kesklinn/ Péhja-Tallinn
Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 9 (ohver: 5,
alaealine laps: 4)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

Uusi juhtumeid 2019. aastal 139.Seotud
pereliikmeid (kannatanu, alaealised
lapsed): 370
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2020. aasta:

1.Piirkond: Ida-Harju

Uute juhtumite arv: 16

Juhtumiga seotud perelikmed: 38 (ohver:
16, alaealine laps: 22 ).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 15

2.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud pereliikmed: 18 (ohver:
7, alaealine laps: 11)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 7

3.Piirkond: Pélva

Uute juhtumite arv: 14

Juhtumiga seotud pereliikmed:31 (ohver:
14, alaealine laps: 17) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 14

4.Piirkond: Rakvere

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud pereliikmed: 24 (ohver:
8, alacaline laps: 16).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 8

5.Piirkond: Tartu

Uute juhtumite arv: 10

Juhtumiga seotud pereliikmed: 32 (ohver:
10, alaealine laps: 22).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 10

6.Piirkond: Tartumaa

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver:
7, alaealine laps: 14).

Kannatanute sugu: mees: 2, naine: 5

7.Piirkond: Valga

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumitega seotud pereliikmed: 24 (ohver;
8, alaealine laps: 16)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine 8

8.Piirkond: Viljandi

Uute juhtumite arv: 9

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver:
9, alaealine laps: 12).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 9

9.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 31 (ohver:
5, alaealine laps: 23).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 8
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10.Piirkond: Saaremaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumitega seotud perelikmed: 10 (ohver:
5, alaealine laps: 5)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

11.Piirkond: Hiiumaa

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 6 (ohver: 3,
alaealine laps: 3).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 2

12.Piirkond: Jogeva

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver:
7, alaealine laps: 14)

Kannatanute sugu: mees:0, naine: 7

13.Piirkond: Jirvamaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 9 (ohver: 5,
alaealine laps: 4)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 5

14.Piirkond: Laéine-Harju

Uute juhtumite arv: 9

Juhtumiga seotud pereliikmed: 19 (ohver:
9, alaealine laps: 10)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 9

15.Piirkond: Laine maa

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 16 (ohver: 6
, alacaline laps: 10)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 6

16. Piirkond: Narva

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 12 (ohver:
6, alacaline laps: 6)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 6

17. Piirkond: Pirnumaa

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud pereliikmed: 24 (ohver:
8, alacaline laps: 16)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 8

18. Piirkond: Rapla

Uute juhtumite arv: 0

Juhtumiga seotud perelikmed: 0 (ohver: 0,
alaealine laps: 0)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 0

19: Piirkond: Kesklinn/ P6hja-Tallinn
Uute juhtumite arv: 13
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Juhtumiga seotud pereliikmed: 27 (ohver:
13, alaealine laps: 14)
Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 12

Uusi juhtumeid 2020. aastal 149. Seotud
pereliikmeid (kannatanu, alaealised
lapsed): 384

2021. aasta:

1.Piirkond: Ida-Harju

Uute juhtumite arv: 10

Juhtumiga seotud perelikmed: 20 (ohver:
10, alaealine laps: 10).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 10

2.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 20 (ohver:
6, alacaline laps: 14)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

3.Piirkond: Pdlva

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 20 (ohver:
6, alacaline laps: 14) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

4.Piirkond: Rakvere

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 10 (ohver:
4, alaealine laps: 6).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

5.Piirkond: Tartu

Uute juhtumite arv: 11

Juhtumiga seotud pereliikmed: 25 (ohver:
11, alaealine laps: 14).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 11

6.Piirkond: Tartumaa

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 18 (ohver:
6, alaealine laps: 12).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

7.Piirkond: Valga

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumitega seotud perelikmed: 17 (ohver;
8, alaealine laps: 9)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine 8

8.Piirkond: Viljandi
Uute juhtumite arv: 7
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Juhtumiga seotud perelikmed: 18 (ohver:
7, alaealine laps: 11).
Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 7

9.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 7 (ohver: 3,
alacaline laps: 4).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 3

10.Piirkond: Saaremaa

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumitega seotud perelikmed: 9 (ohver: ,
3 alaealine laps: 6)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 3

11.Piirkond: Hiiumaa

Uute juhtumite arv: 0

Juhtumiga seotud perelikmed: 0 (ohver: 0,
alacaline laps: 0).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 0

12.Piirkond: Jogeva

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 15 (ohver:
8, alacaline laps: 7)

Kannatanute sugu: mees:1, naine: 7

13.Piirkond: Jirvamaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 22 (ohver:
5, alaealine laps: 17)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

14.Piirkond: Lééine-Harju

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 10 (ohver:
4, alaealine laps: 6)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 4

15.Piirkond: Léainemaa

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 18 (ohver: 6
, alaealine laps: 12)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 6

16. Piirkond: Narva

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 22 (ohver:
8, alaealine laps: 14)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 6

17. Piirkond: Parnumaa

Uute juhtumite arv: 14

Juhtumiga seotud perelikmed: 34 (ohver:
14, alaealine laps: 20)

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 13
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18. Piirkond: Rapla

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 10 (ohver:
3, alaealine laps: 7)

Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 3

19: Piirkond: Kesklinn/ Péhja-Tallinn
Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 9 (ohver: 4,
alaealine laps: 5)

Kannatanute sugu: mees: 2, naine: 2

Uusi juhtumeid 2021. aastal 116. Seotud
pereliikmeid (kannatanu, alaealised

lapsed): 304

2022. aasta:

1.Piirkond: Ida-Harju

Uute juhtumite arv: 13

Juhtumiga seotud perelikmed: 26 (ohver:
13, alaealine laps: 13).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 12

2.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 9 (ohver: 4,
alaealine laps: 5)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

3.Piirkond: Polva

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 12 (ohver:
6, alaealine laps: 6) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

4.Piirkond: Rakvere
Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 11 (ohver:
4, alaealine laps: 7).
Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

5.Piirkond: Tartu

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 13 (ohver:
6, alacaline laps: 7).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

6.Piirkond: Tartumaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 8 (ohver: 5,
alaealine laps: 3).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 4

7.Piirkond: Valga
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Uute juhtumite arv: 6

Juhtumitega seotud perelikmed: 13 (ohver;
6, alaealine laps: 7)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine 6

8.Piirkond: Viljandi

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 6 (ohver: 3,
alaealine laps: 3).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 3

9.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 8 (ohver: 4,
alaealine laps: 4).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

10.Piirkond: Saaremaa

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumitega seotud perelikmed: 7 (ohver: ,
4 alaealine laps: 3)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

11.Piirkond: Hiiumaa

Uute juhtumite arv: 0

Juhtumiga seotud perelikmed: 0 (ohver: 0,
alacaline laps: 0).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 0

12.Piirkond: Jogeva

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 12 (ohver:
4, alaealine laps: 8)

Kannatanute sugu: mees:1, naine: 3

13.Piirkond: Jirvamaa

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 13 (ohver:
4, alaealine laps: 9)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 4

14.Piirkond: Liiine-Harju

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 12 (ohver:
5, alaealine laps: 7)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

15.Piirkond: Liane maa

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 21 (ohver: 8
, alaealine laps: 13)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 8

16. Piirkond: Narva

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 10 (ohver:
3, alaealine laps: 7)
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Kannatanute sugu: mees:0 , naine: 3

17. Piirkond: Parnumaa

Uute juhtumite arv: 8

Juhtumiga seotud perelikmed: 18 (ohver:
8, alacaline laps: 10)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 8

18. Piirkond: Rapla

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 15 (ohver:
6, alacaline laps: 9)

Kannatanute sugu: mees:1 , naine: 5

Kokku uusi juhtumeid 2022. aastal 93,
seotud pereliikmeid (kannatanu ja
alaealised lapsed) 214

2023. aasta (1.jaanuar — 30.november):

1.Piirkond: Ida-Harju

Uute juhtumite arv: 13

Juhtumiga seotud perelikmed: 26 (ohver:
13, alaealine laps: 13).

Kannatanute sugu: mees: 2, naine: 11

2.Piirkond: Johvi

Uute juhtumite arv: 2

Juhtumiga seotud perelikmed: 6 (ohver: 2,
alaealine laps: 4)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 2

3.Piirkond: Polva

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud perelikmed: 11 (ohver:
5, alaealine laps: 6) .

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

4.Piirkond: Rakvere

Uute juhtumite arv: 4

Juhtumiga seotud perelikmed: 11 (ohver:
4, alaealine laps: 11).

Kannatanute sugu: mees: 1, naine: 3

5.Piirkond: Tartu

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud pereliikmed: 10 (ohver:
3, alaealine laps: 7).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 3

6.Piirkond: Tartumaa
Uute juhtumite arv: 5
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Juhtumiga seotud pereliikmed: 18 (ohver:
5, alaealine laps: 13).
Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 5

7.Piirkond: Valga

Uute juhtumite arv: 1

Juhtumitega seotud perelikmed: 2 (ohver;
1, alaealine laps: 1)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine 1

8.Piirkond: Viljandi

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 14 (ohver:
6, alaealine laps: 8).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

9.Piirkond: Voru

Uute juhtumite arv: 2

Juhtumiga seotud perelikmed: 7 (ohver: 2,
alacaline laps: 5).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 2

10.Piirkond: Saare maa
Uute juhtumite arv: 0

11.Piirkond: Hiiumaa

Uute juhtumite arv: 1

Juhtumiga seotud perelikmed: 4 (ohver: 1,
alaealine laps: 3).

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 1

12.Piirkond: Jogeva

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud perelikmed: 17 (ohver:
6, alacaline laps: 11)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 6

13.Piirkond: Jirvamaa

Uute juhtumite arv: 3

Juhtumiga seotud perelikmed: 3 (ohver: 3,
alaealine laps: 0)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 3

14.Piirkond: Laéine-Harju

Uute juhtumite arv: 6

Juhtumiga seotud pereliikmed: 14 (ohver:
6, alaealine laps: 8)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 6

15.Piirkond: Laine maa

Uute juhtumite arv: 7

Juhtumiga seotud perelikmed: 13 (ohver: 7
, alacaline laps: 6)

Kannatanute sugu: mees: 0, naine: 7

16. Piirkond: Narva
Uute juhtumite arv: 3
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Juhtumiga seotud pereliikmed: 7 (ohver: 3,
alaealine laps: 4)
Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 3

17. Piirkond: Pirnumaa

Uute juhtumite arv: 5

Juhtumiga seotud pereliikmed: 13 (ohver:
5, alacaline laps: 8)

Kannatanute sugu: mees: 0 , naine: 5

18. Piirkond: Rapla

Uute juhtumite arv: 1

Juhtumiga seotud perelikmed: 2 (ohver: 1,
alacaline laps: 1)

Kannatanute sugu: mees:1 , naine: 0

Kokku uusi juhtumeid 2023. aastal
(1.jaanuar — 30.november) 73, seotud
pereliikmeid (kannatanu ja alaealised
lapsed) 178

Seisuga 31.12.2023 on ennetusteenusest
kasusaajate arv kokku 1607 isikut.

2023. aastal toimunud m&ju hindamise
raames korrastati tegevuse statistikat ning
arvandmeid korrigeeriti. Juhtumikorralduse
mudeli kasutuselevotmine ja laienemine iile
Eesti osutus planeeritust tulemuslikumaks
(voeti kasutusele tulemusreservist
lisandunud rahalised vahendid).

Toetatavate tegevuste spetsiifilis ed viljundniitajad

Programmi rakendavate | 330 386 Programmi rakendavate Opetajate algtase oli

Opetajate arv (toetatav 20. 2015/16. o0a lLisandus 21 Opetajat.

tegevus 2.1) 2016/17. da lisandus 42 Opetajat. 2017/18.
0a lisandus 91 Gpetajat. 2018/19. da lisandus
80 Opetajat. 2019/20. 0a lisandus 132
Opetajat.

Loodud  andme- ja |1 1 Viljundnéitaja saavutati 2020. aastal, mil

teabevahetuslahenduste valmis andme- ja teabevahetuslahendus.

arv (toetatav tegevus 2.2)

Maakondlike 15 15 Viljundniitaja saavutati2021. aasta seisuga,

turvalisusnoukogude arv,

kus on  juurutatud
vorgustikutod

pShimotted (toetatav
tegevus 2.4)

2022 ja 2023. aastal jitkusid moodustatud
15 turvalisuse ndukogude tegevused.

Toetatavate tegevuste spetsiifilis ed tulemusnéitajad

Mittesoovitud kéitumiste
keskmine arv (toetatav
tegevus 2.1)

Viheneb
kolmandiku

vorra

37 %

Vorreldud on mentorite poolt teostatud
tunnivaatluste andmeid stigisel ja kevadel
Kooliaasta  10puks olid mittesoovitud
kéaitumised molemal Oppeaastal (2018/2019
ja  2019/2020) vdhenenud enam kui
kolmandiku vorra.
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Toetatavate tegevuste Iopp- | Ennetusteenusest kasusaajate arv (toetatav tegevus 2.1) moodustab
eesmdrgist tdidetud (%): 16ppeesmérgist — 99%

Ennetusteenusest kasusaajate arv (toetatav tegevus 2.3) moodustab
16ppeesmargist — 536%

Maakondlike turvalisusndukogude arv, kus on juurutatud vorgustikut6o
pOhimdtteid moodustab 1oppeesmargist — 100%

Toetatavate tegevuste 10opp- | Toetatava tegevuse 2.1 Ioppeesmérk on saavutatud ning ESF vahendid on
eesmirgi tditmise selgitus: kasutatud. Tervise Arengu Instituut leidis oma asutuse eelarvest 2020/21. da
vahendid, et tegevusega edasijitkata. VEPA tegevus jatkub ESF vahenditest
perioodiks 2021-2027.a.

Toetatava tegevuse 2.2 IOppeesmirk on saavutatud ning arendatud ja
véljatootatud lahendus on t60s

Toetatava tegevuse 2.3 raames on Eesti kaetud MARAC-idega. Teenust
saanute arv on iletatud seoses MARAC-i kirema laienemisega {ile Eesti.
Tegevuste kinnistumiseks ja jitkumiseks on vaja piirkondasid jirjepidevalt
toetada, koolitada, tagasisidestada ning MARAC-i vorgustikutood
jarjepidevalt rakendada. MARAC-itegevus jitkub 2024. aastast riigieelarve
rahastusest.

Toetatava tegevuse 2.4 loppeesmirk on tdidetud 2021. aasta seisuga (15
maakonna turvalisuse ndukogu on moodustatud ja need toimivad) ning 2022.
ja 2023. aastalviidi ellu vaid {ileriigilisi tegevusi kogemuste ja parima praktika
vahetamiseks.

9. Hinnang toetatavate tegevuste tulemuslikkusele ja piistitatud eesméirkide saavutamisele®

Toetatava tegevuse 2.1 ,Kéitumisoskuste Mingu arendamine ja laiendamine Opilaste koolis toimetuleku
parandamiseks ja riskikditumise ennetamiseks® eesmérgid saavutati. Programmi kaasati 386 Opetajat ja ligi 7500
Opilast, mis tdhendab, et projekti alguses piistitatud eesmirgid saavutati VEPA programm voeti kasutusele
koikides Eesti maakondades; programmist votsid osa nii eesti kui ka vene Oppekeelega koolid (kumulatiivselt
2019/2020 &a seisuga vastavalt 110 ja 14 kooli vastavalt), tava- ja erikoolid (kumulatiivselt 2019/2020 da seisuga
2 erikooli), munitsipaal- ja erakoolid (kumulatiivselt 2019/2020 da seisuga 5 erakooli ja 119 munitsipaalkooli).
Siseministeeriumi esindaja andis viimasel juhtrithma koosolekul positiivse hinnangu VEPA Kéitumisoskuste
Maingu programmi tegevustele ning elluvimisele.

Toetatava tegevuse 2.2 ,,Andme- ja teabevahetuslahenduse loomine vorgustikutod tohustamiseks peamised
eesmirgid saavutati ning arendus valmis 2020. aasta aprillis ja voeti kasutusele. Valminud andme- ja
teabevahetuslahendus on nédidanud, et politsei t66 on muutunud kiiremaks, lihtsamaks, iihetaolisemaks ning info
abivajajast jouab kiremini KOV-ija Ohvriabisse. Andmevahetusega on teatud andmete edastamine muudetud
automaatseks (nditeks ldhisuhtevégivallaga seotud lapsed) ja see ei toimu ametniku subjektiivse otsuse alusel.
Andmeid edastatakse koheselt peale nende kandmist MIS-i (POLISe menetluse ja infosiisteemi) ning ei ole vaja
eraldi kirja koostada. See on taganud kiirema, iihetaolisema ja lihtsama info edastamise. PPA jiatkab regulaarselt
andmekvaliteedi tagamiseks infovahetuse monitoorimist.

Toetatava tegevuse 2.3 ,Lihisuhtevégivalla all kannatavate noorte ja perede kindlakstegemine ning nende
probleemide lahendamine vorgustikutod meetodil“ peamised eesmérgid saavutati ning iildine hinnang eesmérkide
saavutamisele on positiivne. Positiivne oli ja on erinevate Eesti pirkondade huvi ja ldhisuhtevégivalla alase
teadlikkuse kasv seoses MARAC-iga.

2019. aasta Iopuks oli koigis Eesti pirkondades (19 piirkonda) olemas MARAC-vorgustik. Seega igas Eesti
haldusiiksuses eksisteerib korge riskiga ldhisuhtevigivalla ekspertgrupp. Koikide piirkondade vorgustikud on
saanud véljadppe ning edaspidi on oluline piirkondades kompetentsi hoida ning tagada MARAC-ide toimimise
kvaliteet.. Hasti kdivitus enesehoiusiisteem ning arenes vabatahtlike tugiisikute kaasamise siisteem. Valmis
ohvriabi seaduse osa korge riskiga kannatanu (hddasolev tdiskasvanud perevégivalla ohvri) ja vorgustikut6o
seadusandliku kaetuse tagamiseks, et lihtsustada vorgustikutodd elu- ja terviseriskiga LSV kannatanu kaitseks, st

3 Taidetakse kumulatiivselt seisuga 31.12.
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loodi progressiivne ja EL direktiividele ning Istambuli konventsioonile vastav seadusandlik alus MARAC-1 tooks
Eestis. Valmis LSV e-kursus, mille saavad libida nii alustavad, kui ka kauem to6tanud spetsialistid, kes puutuvad
kokku oma t6ds perevégivalla ohvritega. Siseministeeriumi esindaja koos teiste juhtrithma likmetega andsid
viimasel juhtrithma koosolekul positiivse hinnangu juhtumikorralduse mudeli tegevustele ning elluviimisele.

Toetatava tegevuse 2.4 ,Maakondliku vorgustikuto6 edendamine turvalisuse suurendamiseks® osas piistitatud
eesmirgid saavutati. Elluviija hinnangul on koikides maakondades TN tegevused kdivitunud ning toimub
kavandatud vorgustikutéd arendamine ja voimestamine. Maakondlikud arendusorganisatsioonid on motiveeritud
maakonna tasandil turvalisuse kiisimustega tegelema. Maakondlikul ja kohalikul tasandil vajavad kohalikud
omavalitsused jitkuvalt toetamist turvalise elukeskkonna kujundajana.

Uldine hinnang TAT-i tegevuste elluviimise osas on positiivne, toetatavad tegevused 2.1, 2.2, 2.3 ja 2.4 on ellu
viidud ja Iopetatud. Tegevus 2.1 ,Kditumisoskuste Méing VEPA® jitkub Sotsiaalministeeriumi eestvedamisel,
tegevuse 2.2. MIS-ija STAR-i andmevahetuse tehniline lahendus on osapooltel igapaevaselt kasutusel, tegevus 2.3
»MARAC juhtumikorralduse mudel” jitkub aastal 2024 riigieelarvelisest piisirahastusest ning alategevuse 2.4
tegevused jatkuvad perioodil 2024-2027 Siseministeeriumi eestvedamisel ESF+ toel.

10. Toetatavate tegevuste moju libivatele teemadele*

Kirjeldada, kuidas tegevused on kaasa aidanud libivatele teemade suunas litkumisele ja milline on nende moju
olnud (nii ,,jah* kui ka ,,ei* vastuse korral). Esitada info, mis voimaldab tegevuse sisu toendada — loodud
veebikeskkondi kiilastada, koostatud materjalide ja IKT vahenditega tutvuda jmt ning (voimalusel) vilja tuua
statistilised nditajad.

Horisontaalne teema Kavandatud méju (mérkida ristiga) Tegelik moju (mérkida ristiga)
Jah Ei Jah Ei
Regionaalareng X X

Tegevuse 2.1 rakendamisel ol regionaalarengule toetavmdju. Kaitumisoskuste Mangu rakendatakse Harju-, Léaéne-
Viru-, Ida-Viru-, Jogeva-, Viljandi-, Tartu-, Voru- Hiu-, Jarva-, Ld4ne-, Pdrnu-, Rapla-, PSlva-, Valgamaal ja Saare
maakonnas. Metoodikat rakendatakse nii linnakoolides (54 kooli), kui ka maakonna koolides (34 kooli). Metoodika
rakendamine maakoolides toetab kohalikku elu ja seeldbi ka regionaalarengut. Metoodika rakendamise tarbeks
loodud Opetajate ja mentorite koostdovorgustiku abil toimub piirkondlikke erinevusi tasakaalustav areng.

Uksteise tundmine, koostdd ja sarnaste eesmirkide nimel tddtamine on piirkonna arengule suur lisaviirtus, mis
omakorda panustab regionaalarengu toetusse.

Tegevusel 2.2 puudus aruandeperioodil toetav mdju regionaalarengule.

Tegevuse 2.3 elluviimisel oli regionaalarengule toetav moju. Toetatava tegevuse kéigus kohandatud
juhtumikorralduse mudeli rakendajateks valiti erinevate Eesti piirkondade kohaliku tasandi vorgustikud. 2019.
aastal jitkati piloteerimist Pdlva linnas/maakonnas, Haapsalus, Rakveres/Lddne-Virumaal, Parnus, Johvis,
Viljandis, Saaremaal, Vorus ja Valgas. 2019. aastal litus tiheksa uut piirkonda Jogeva, Kesklinn/Pdhja-Tallinn,
Rapla, Paide, Narva, Tartu, Hilumaa, Lééne- ja Ida-Harju. Projekt haaras ka piirkondi, kus kogukondlikud suhted ja
koostoovormid olid ndrgemad ning juhtumikorralduse mudeli kohandamisel voeti arvesse piirkondlikke eripérasid.
Projekti tegevuste elluviimiseks moodustatud koostoovorgustike abil toimus piirkondlikke erinevusi tasakaalustav
areng. Projekti elluvimisel tegi lahisuhtevéigivalla ohvrite ja nende perede abistamiseks koostood vorgustik, mis
aitas koostoopartnerite (politsei, kohaliku omavalitsuse sotsiaal- ja/vdi lastekaitsetdotajad, ohvriabitdotajad, naiste
tugikeskused jt spetsialistid, teenuse pakkujad) sidusust ja omavahelist koost6dd suurendada. 2020. ja 2021. aastal
jatkusid tegevused 19 piirkonnas ning 2022. ja 2023. aastal 18 piirkonnas.

Tegevuse 2.4 elluviimisel oli regionaalarengule toetav moju. Toetatava tegevuse kéigus arendati vorgustikutood
maakonna turvalisuse suurendamiseks. Lidbi maakondade turvalisuse noukogude tegevuse kdivitamise tagati
iileriigiliselt eri pirkondade {iihtlane ja samalaadne areng. Tegevuse elluviimisega loodi piirkondades eeldused
lahimuse pohimdtte ning kohaliku ja piirkondliku vdimekuse tugevnemiseks turvalisuse tagamisel. Maakondliku
vorgustikutod tegevustega, mis hdlmasid kohalike omavalitsuste ja vabaiihenduste kaasamist ja koost6dd, soodustati
iihtlasi ldhimuse pohimodtet ning kohaliku ja regionaalse tasandi voimekust tagada elukeskkonna turvalisus.

Uksteise tundmine, koostdd ja sarnaste eesmirkide nimel td6tamine oli pirkondade arengule suur lisaviirtus, mis
omakorda panustas regionaalarengu toetusse.

4 Taidetakse kumulatiivselt seisuga 31.12
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Infouihiskond | X | | X

Selgitus: Toetatava tegevuse 2.2 raames koostati 2018. aastal kontseptsioon ja Idhteiilesanne. 2019. aastal alustati
arendustega, arendus valmis 2020. a aprillis. Aruande perioodil tekkis tegelik mdju.

Riigivalitsemine | X | | X |

Selgitus:

Toetatavate tegevuste tulemusliku elluviimise eeldus oli toimiv koostod iihiskonna eri sektorite vahel Erinevad
osapooled olid kaasatud programmi tegevuste planeerimise, kujundamise, elluviimise ning selle jitkusuutlikkuse
tagamisse.

Tegevuse 2.1 elluviimisse olid kaasatud mitmed avaliku sektori asutused nagu kohalikud munitsipaalkoolid,
rikklikud {ilikoolid, erinevate ministeeriumite esindajad, kes tegutsevad noorte huvides. Seda nii juhtriihma,
kiusamisvaba koolitee koalitsiooni kui ka igapdeva t66 kaudu.

Eri sektori asutuste lihiste eesmérkide nimel tegutsemine aitas tagada programmi tulemuste saavutamise ning andis
voimaluse koostdo arendamiseks, programmi jitkusuutlikkuse tagamiseks ning iihtse riigivalitsemise arenguks.
Tegevusel 2.2 puudus aruandeperioodil toetav mdju riigivalitsemisele.

Tegevuse 2.3 elluvimisse olid kaasatud mitmed avaliku sektori asutused, kes tegutsevad ldhisuhtevigivalla all
kannatavate perede huvides. Tegevuse strateegiliste partnerite vorgustikku kuulusid — Siseministeerium,
Sotsiaalministeerium, Justitsministeerium, Politsei- ja Piirivalveamet, Eesti Linnade ja Valdade Liit. Tegevuse
kestel tehti regulaarset koostddd nii erinevate kohalike omavalitsustega, erialalitudega, kohalike haridus- ning
tervishoiuasutustega kui MTU-dega (Eesti Naiste Varjupaikade Liit, Eesti Avatud Uhiskonna Instituut).

Projekt aitas kaasa vigivallaohvrite teenuste siisteemi korrastamisele, viltides teenuste killustatust ja teenuste
siisteemi ebaselgust ohvri jaoks.

Tegevuse 2.4 elluvimisel juurutatati vorgustikutod pohimdtteid maakondlikes turvalisusealastes ndukogudes ning
soodustati kohalike vorgustike tegevust.

Eri sektori asutuste iihiste eesmarkide nimel tegutsemine aitas tagada toetatavate tegevuste tulemuste saavutamise
ning andis voimaluse koostdd arendamiseks ning iihtse riigivalitsemise arenguks.

Vordsed vommalused | X | | X |

Selgitus:

Toetatavate tegevuste elluviimisel oli vordsetele voimalustele toetav moju.

Tegevuse 2.1 Kiitumisoskuste Méngu programmiga litumise vOimalus oli tagatud koigile I ja II kooliastmes
Oppivatele noortele olenemata soost, rahvusest, usulisest kuulumisest, emakeelest vdi puudest tulenevate
erivajaduste olemasolust. Kéitumisoskuste Méangu programmiga said lituda koik klassid ja koolid maakondadest,
kus oli olemas metoodika rakendamist toetav mentor.

Metoodikat rakendavate Opetajate seas aruandeperioodil meessoost Opetajaid ei olnud.

Kéitumisoskuste Maingu rakendamisega panustati noorte kaitumisprobleeme ja Oppeedukuse langemise
ennetamisesse. Selle pikaaegse tulemusena jouab rohkem noori tédturule ning viheneb noorte sotsiaalse torjutuse
tekkimise risk. Kéditumisoskuste Méng aitab ennetada ka noorte vaimse tervise probleemide ja soltuvuskéitumise
tekkimist, see omakorda edendab kohalikul tasandil tervislikke eluviise ja turvalist elukeskkonda

Tegevusel 2.2 puudus toetav mdju.

Tegevuse 2.3 abil kohandatud juhtumikorralduse mudeli alusel oli tagatud koigile sihtrithma kuuluvatele isikutele
olenemata soost, rahvusest, usulisest kuulumisest, emakeelest voi puudest tulenevate erivajaduste olemasolust.
Tegevus aitas kaasa tihiskondliku ja soolise ebavorduse vihendamisele, kuna selle abil tegeleti naistevastase
lahisuhtevagivalla probleemi lahendamisega ning pdorati tihelepanu véljakujunenud soostereotiiiipide ja soorollide
véltimisele.

Tegevus 2.4 elluvimisel arvestati vordse kohtlemise pohimotteid.

Keskkonnahoid ja kliima X X

Toetav moju puudub.

11.Toetuse saaja hinnang partnerluse toimimisele

Toetatavate tegevuste 2.1 ja 2.2 partnerid olid TAIja PP A ning tegevuse 2.3 partneriks oli SKA. Partnerid olid viga
motiveeritud koostoole ning koostod sujus ladusalt. Partnerid tegid suurt t66d TAT-i eesmérkide saavutamiseks
koosto0s erinevate asutuste ja organisatsioonidega. Toetava tegevuse 2.4 elluvimisesse kaasas elluviija
koostdopartneritena  maakondlikud ~ arendusorganisatsioonid ~ (omavalitsuste  lidud,  arenduskeskused,
vallavalitsused) ning koostdd sujus eesmérgipéaraselt.
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Partnerluse moju projekti tulemuste saavutamisele oli suur, kuna partnerid viisid tegevusi ellu ja tegid selle nimel
t60d, et soovitud tulemused oleksid saavutatud.

NB! Koos aruandega esitatakse TAT lisa 3.

Aruande koostaja Ametikoht Allkiri Kuupéev
Anneli Liblik korrakaitse- ja | /allkirjastatud digitaalselt/
kriminaalpoliitika  osakonna
ndunik
Kinnitus esitatud andme te digsuse kohta
Alkirjadiguslik isik Ametikoht Allkiri Kuupiev
Joosep Kaasik Sisejulgeoleku asekantsler /allkirjastatud digitaalselt/
Téiidab meetme rakendusiiksus
Aktsepteerin aruande:
Nimi Ametikoht Allkiri Kuupéev
Kinnitan aruande:
Nimi Ametikoht Allkiri Kuupiev
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